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(ele nici nu pot dispirea), dar se accentueazd permanent, determinind apa-
rilia a noi §i noi contradicfii. Ele se manifestid datoritd specificului distinet
de activitate a compartimentelor fundamentale ale viefii, cum ar fi cel
economie, ecologie, politie, social, enltural, ideologic g.a. care se influen-
{eazd puternie si reciproe.

Toate aceste fenomene gi procese la eare ne-am referit sint realitifi
pe eare nu le putem ignora si eare nu pot fi rezolvate nici prin simplificiri
excesive, niei prin mirirea artificiald a complexitidfii lor. Se cuvine si
tinem geami de conditiile reale si de posibilitifile fieciirei etape istorice.
De asemenea, trebuie s intelegem in profunzime faptul ed nici constru-
irea socialismului nu se desfisoari in mod linear, fird greutdti i fird gre-
gseli. Si activitatea de edificare a socialismului confine gi va continua sd
contind nu putine necunoscute. Ecuafia socialistd este deosebit de comple-
xi, dar faptul cfi aici actioneazi si va actiona si in viitor en o wvigoare
crescindd gindirea §i acfiunea colectivd, constient indreptatid inspre un tel
comun tuturer, reprezintd o garantie sigurdi ei societatea socialisti va
reugi sii rezolve cu suceces — desi nu fird greutdfi — marile probleme ale
omenirii, inclusiv problemele globale.

DINAMICA MODULUI DE VIATA AL PRINCIPALELOR CATEGORH
SOCIO-PROFESIONALE IN TARA NOASTRA
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Societatea noastrd trece prin mari gi profunde transformiri no nu-
mai 1a nivel macrosoecial, dar si la nivelul microsocial al modului de viald.
In societiitile bazate pe clase antagoniste, structura de clasi cu compo-
nentele sale economice, soecial-politice i ideologice reprezinti sursa do-
minantd a diferentierilor si in ceca ce privegte modul de vialfi. Diferentele
cele mai semnificative in modul in care oamenii isi organizeazi viafa lor
ge constituie pe alianiamentele de clasi. O a doua sursia diferentierii mo-
dului de viat#, secundard in raport eu prima, o constitnie tipul de profesie,
locul, rolul si cadrul social-cultural pe care aceasta le implici. Cu alte
euvinte, eategoria scoioprofesionali.

Desfiintarea claselor exploatatoare gi lichidaren pe aceastd bazd a
a modnluni de viatdh elitar elimini din societatea socialistd o sursi
esentiald o diferentierilor in modul de viatd, creind premisele obiective ale
unei societdi omogens, bazate pe egalitate gi echitate. Din aceastd eaunzd,
in societatea socialistd, tipul dé profesie reprezinti in momentnl actual
principalul diferenfiator al modului de viati. Variatiile la nivelul modului
in care oamenii igi organizeazii viata nu mai provin, in prineipal, din pozi-
tia de clasi, macrosociald, ci in mod special din pozitia mieroseciald dati de
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profesie. Pozifia de clasi, datoritd proprietitii socialiste asupra mijloa-
celor de productie, intereselor fundamentale comune, participirii egale
la conducerea intregii societidti, devine mai mult un factor de omogeni-
zare, de apropiere la nivelul modului de viald, decit de diferenfiere. Acest
rationament fundeazd opfiunea majori a studiului de fatid. Perspectiva
microsociald, asociatd in primul rind cn categoria socioprofesionald, este,
in condifiile societdtii noastre socialiste, ces mai indicats pentru analiza
modului de viatd, care el insusi este un fenomen microsocial.

Categoriile socio-profesionale se suprapun partial cu clasele sociale,
dar ele reprezintd o altd perspectivii. Accentul analizei noastre cade nu pe
pozifia elaselor si grupurilor sociale in societaten globald si nici pe com-
portamentul lor de clase si grupuri in sistemnl social-politie, ci pe pozifia
persoanclor in contextul social concret, determinati in primul rind de pozifia
profesionald, pe comportamentul lor ca persoane individuale la locul de
muncd, pe stradid si acasi.

Pentru analiza noastrd ne-am oprit 1a cele trei mari categorii socio-
profesionale ale societiitii moderne — firdni mea, muncitorii si intelectualii
— la care am adiugat o a patra — Juncfionarii — care 8 ocupat si mai
continui incd si ocupe intr-o oarecare misuri o pozitie speciali in ansam-
blul structurii sociale moderne. Prin funetionar infeleg tipul de profesie
caragterizat printr-o munci nonmanuali (predominant intelectnald) si
care presupune o calificare medie.

Conditiile de muned i de viatd, la care trebuie s3 adiugim si contri-
bufia tradifiei, fac ca in momentul actual fieeare dintre aceste categorii
socioprofesionale &1 prezinte un mod de viatd relativ distinet. Diferentele
acesten se vor mai mentine gl in urmitoarele decenii, tinzind spre o trep-
tatd gtergere. Paternice tendinte de omogenizare soeialid sint evidente ined
in prezent. Fiecare categorie socioprofesionald tinde 8% imprumute de la
celelalte o serie de caracteristici, depigind unele dintre limitele impuse de
eondifia istoried proprie. In mod special, aceasti apropiere in modul de
viatd trebuie vizuti in perspectiva unor procese eare s-au declansat
dejiv i care se vor aceentua in viitor : ridicarea generald a nivelului de
geolarizare si de culturd, cresterea rolului mijloacelor de difuzare in masi
& culturii, eresterea timpului liber, stergerea treptatil a diferentelor dintre
gat gi oras, dintre muneca fizied gi munea intelectunald, dintre funetiile de
conducere gi cele de execufie, cresterea participirii generale la organizarea
gl eondncerea societfitii. 84 notdm in acest context, de asemenea, un spe-
cific : in societatea moderndi socialisti unele dintre triisiturile modului
de viatd proprin intelectualititii sint in curs de generalizare. ,,Intelectua-

" reprezintd una dintre direcfiile de realizare a omogenizirii socie-
tEifii moderne.

Din punetul de vedere al modului de viafd, societatea noastri ac-
buald reprezintd o fazii de trecere. In perspectivii, profesiunea va aduce o
contribujie din ce in ce mai seizntd la diversificarea stilurilor de viatd,
Pe masuri ce diferentele socioumane generate de tipul de profesiune vor
seildea, sursele diferentierii modului de viajd se vor deplasa in alte sfere,
Mulfi analigti estimeazi i, in perspectiva viitoarelor decenii, modul de
viafid va depinde mai mult de o serie de opfiuni indviduale, decit de pozitia
-Bocioprofesionali.
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In eele ee urmeazi, desi lipsese studiile sistematice asupra dinamieii
in timp a modului de viatd al diferitelor categorii socioprofesionale din
tara noastri, voi incerca si fac citeva ,,insemniri”, eu scopul, mai degrabd,
de a stimula cercetiri ulterioare mai sistematice. O ipotezd centralid a aces-
tei investigatii este aceena el dinamica modului de viatd al diferitelor ca-
tegorii socioprofesionale trebuie consideratii in conditiile coneret istorice
ale tirii noastre, care au imprimat infreguloi proces social o traiectorie
specifici. Marile categorii socioprofesionale actuale s-au cristalizat odatd
cu inceputurile societéitii moderne, Doar tArdnimea face exceptie, avind
o istorie mult mai veche. Ele au avut o dinamied specificit in conditiile
societifii capitaliste. Noul cadru socialist a adus modificiri de structuri
in viata acestor categorii, fird insd a fi eliminat aspectul de continuitate
Din aceastd cauzd, dacid vrem s intelegem modul de viald actual al diferi-
telor categorii socioprofesionale, este necesar si Indm in consideratie dinag-
mica a isloricd, si-1 privim ca o fazd intr-un proces,

TARANIMEA

Succesivele improprietiriri ale {Ardnimii de pind la cel de-al doilea
rizboi mondial nu au reusit & rezolve problema {drineasci mostenitd
de la fendalism. Ele au determinat insd, in general, lichidarea obstei téri-
nesti tradifionale si acolo unde ea mai supraviefuia in anumite forme.
Proprietatea privati asupra pamintului a devenit, treptat, in acea pe-
rioadi, singura formi deorganizare a proeesului de productie in agricul-
turd. Societatea roméneascd modernd s-a dezvoltat in conditiile in care
pimintul arabil fusese deja complet impirgit si luat in proprietate, Din
aceastd cauzi, tirinimea noastrii se caracteriza in prima jumitate a seco-
Inlui XX prin resurse modeste si limitate de proprietate asnpra pimintu-
lui. Procesul de aparifie & unor mari domenii prin centralizarea pimintului
in miinile unor tfirani din ce in ce mai instiriti nu caracterizeazi situatia
din tara noastri. Mijloacele economice ale tfirdinimii noastre erau modeste.
In plus, datoritii reproducerii lirgite a populatiei, acumularea eventualid
de pimint se diviza intre copii. Intre cele doud rizboaie — perioadi de
dezvoltare economicd destul de intensi — o diferenfiere mai accentuati
a ineeput si aibi loe in viata satului : intre tdranii mai instiri{i gi cei mai
giraci, intre sate gi zone. Diferentele eran insi relativ mieci. De reguld,
cei mai instiriti firani eran la nivelul posibilitdfilor maxime de dezvoltare
ale unei familii care practica o agrieulturi en mjloace ined tradifionale.

Problema pimintului reprezenta problema vitali a {édrinimii. Mai
degrabii lipsa de pimint necesar dezvoltirii gospodiriei era caracteristicd
satului romAnese. Marile proprietiti agricole, riimisife mai mult ale feu-
dalismului decit produse ale capitalismului, limitan substantial aceesul
tdrdnimii la pimint. Sistemul de proprietate asupra pimintului avea ten-
dinte pronuntate spre instabilitate. Se pare ed sursa cea mai importantd
a acestei instabilititi o reprezenta necesitatea transmiter ii la noile genera-
tii a conditiilor de munefi : pimint, unelte, vite. Apoi contribuiaun fluctu-
atiile economiei, care afectan puternie in speeial pe cei aflatilalimita de
jos a posibilititilor productive.
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Conservarea si eventual mirirea, in limite modeste, a gospodiriei
reprezenta un obiectiv vital pentru {firanul romdn. Munca grea, spiritul
de acumulare i dezvoltare a gospodiriei caracterizau in mod esential ati-
tudinea tAranului. Proprietatea privati §i munca individuald, in cadrul
familiei, an dus la o anumitd izolare, la o slibire a vietii colective, carac-
teristice obstei deviilmage. Lupta pentru piimint a reprezentat izvorul
principal de tensiuni in viata satului, fiind de reguld motivul unor puter-
nice conflicte : in familie, intre veeini, in eadrul satului in general.

Resursele economice modeste ale satului rominese au limitat in
mod drastic procesul de modernizare, atit a activitdtii productive, cit si
in general a vietii satului. Noile produse industriale pitrundean cu gren-
tate aici datoritd lipsei mijloacelor economice. Cultura moderni — ela-
boratd la oras, bazatd pe alte prineipii decit cea a satului traditional —
incepe si se infiltreze incet in viata satului. Sistemul administrativ-juridic
statal a reprezentat o primid bregh in universul social-cultural inchis al
obstei siitesti. Noi tipuri de relafii i de norme au pitruns in viata satului.
Prin votul universal, prin alegerea atit a organelor politico-administrative
locale, cit si a celor centrale, satul este atras tot mai activ la viafa politicd
a natiunii. Deabia prin extinderea seolii gi difuzarea treptatd a tipiritu-
rilor se creeazd insi premisele pdtrunderii masive a eulturii moderne.
Scoala oferea {iranului posibilitatea de a infelege nu numai noul univers
al gindirii stiingifice-rationale, dar gi sistemul de relatii economice, admi-
nistrative, juridice i politice ale societiitii moderne. Presa i publicatiile
de tot felul reprezentan calen de contact cu evenimentele ce se petreceau
pe plan national gi internajional, satisficind astfel interesul tot mai activ
al faranului pentru informare si pentru intelegerea evenimentelor politice
majore care ii afectan viata, Au inceput totodatd si fie difuzate pe calea
tiparului tehnici moderne de practicare a agriculturii. Procesul se afla
doar In inceputul sin. In sistemul proprietd{ii private, difuzarea informa-
fiei prin intermediul tiparitarilor reprezintd prineipalul canal de moderni-
zare a agriculturii,

Schimbirile rapide din societatea romineasci de dupd primul rig-
boi mondial, dezvoltarea economico-industriali, a sistemului adminis-
trativ, seolar-cultural au deschis noi perspective in viafa satului. Oragul,
cu profesiunile sale, 2 inceput si devini din ce in ce mai atractiv pentru
tirani, In mod special peniru cei siraci. In societatea tradifionald, oragul
reprezenta mai mult resedinfa elitelor feudale gi a breslelor de meseriasi
relativ inchise. Téranul putea si giiseascd aici doar slujbe marginale, prost
pliitite si cu un statut social inferior — argat, servitor. in oragul modern,
aflat in curs rapid de dezvoltare industriald, {iranul putea gisi pentru
eopiii sii posibilitifi de a dobindi profesii mult mai bune. Inifial, cei mai
multi piriseau satul de nevoie : datorité lipsei de mijloace pentru muneca
agricold. Bxodul la orag reprezenta o solufie 5i la problema transmiterii
proprietitii agricole in familiile numeroase. Industria oferea tot mai nu-
meroase locuri de muncid. Dezvoltarea rapidd a administratiei deschide
si alte posibilitii{i pentru fiii de fdrani, mult mai atractive decit cele legate
de munea fiziedt. In primul rind, ea slujbas la diferitele sisteme administra-
tive — in sisternul postei, C.F.R.-ului. §i, in fine, modernizarea mirea
necesarul in profesiunile intelectuale : invifdtor, profesor, preot. Aceste
profesiuni prezentau o atracie deosebitdi pentru siteni. JIIIn sat, invitdi-



658 CATALIN  ZAMFIR

torul i preotul reprezentau figuri eu un inalt prestigiu social, asociatecu
resurse economice relativ ridieate gi cn un stil de viatd inalt dezirabil,
Ei eran modele conerete ale unui nou mod de viati pe care copiii de tdran
il puteau dobindi prin invii{fituri. Pentru ¢i mijlocul de acces la aceste
profesii era tipic modern — pregitirea seolard, iar nu privileginl —, an
fost stimulate aspirafiile de ascensiune socialii pentru copii. Pe de altd
parte, datoritd necesarului ridicat, sansele pentru copiii de {drani de a
avea acces la asemenesd pozitii crese apreciabil. S-a eristalizat chiar o poli-
tici activid de incurajare a fdranilor de a trimite copiii la ,,invititura?”,
Intelectualii satului au jueat un rol activ in stimularea, atit la copii, eit
i la pirin{ii acestora, a dorinfei de ascensiune sociali prin intermediul
geolii. Intelectualii satului nostru au dus o politicd activil de ,,orientare
profesionald” gi de selectie : copiii eu posibilitdti intelectuale erau activ
stimulati si inve{e mai departe. Totodati, ei reprezentan un fel de Saeili-
tator al acestei treceri : ajutan pe pirin{i i pe copii s se orienteze in noul
sistem de invifdmint §i de profesiuni, ii ajutan si descopere si si utilizeze
posibilitifile oferite de nounl sistem de viatd.

Cooperativizarea agriculturii a modificat radieal modul de viatd
al tdrinimii noastre. Gospodiiria {drineased s-a mentinut, insi mult re-
dusd. Functiile sale productive, desi incid importante, sint limitate. Lotul
personal, de dimensiuni mici, nu necesitd o cantitate mare de munei si
nici utilaj complicat. Munea in cooperativii, prin orientarea sa generali,
seamiind mai mult eu munca din intreprindere deeit cu munca agricold
pe care fiecare o executa pe pimintul siu. Tdranul este antrenat intr-o
noud structurd soeiald, caracterizatd prin forme sociale de muned, conce-
tate direct cu necesitiifile globale ale societidtii. Apar in acest cadru pre-
misele instituirii unei noi mentalitifi de proprietar colectiv, de participant
activ la organizarea si conducerea activititii colective, asociati cu o cres-
cutd responsabilitate sociali. Pe de altid parte, in condiiilein care munea
nu mai are lo¢ intr-un cadru individual, ei in echipe, intr-un cadru orga-
nizat §i condus ierarhie, in eare specialistii an un rol hotdritor, apare si
posibilitatea cristalizirii unei mentalititi de ,.salariat”, de ,angajat”
care execntii ceea ce i se indicli, pentru a obtine beneficii economice indi-
viduale. Care dintre aceste doud orientiiri este predominanti — cea de par-
ticipant activ si responsabil la organizarea si conducerea intregii activi-
Eifi sau cea de ,,angajat” gi executant pasiv — depinde de o multime de
factori organizationali gi individuali : in ce milsurd cooperativa are auto-
nomie in deciziile pe eare le ia, in ce misurd conduecerea cooperativeistimu-
leazd o participare activii la decizii 2 membrilor cooperatori, in ce milsurd
acegtia sint orientafi subiectiv spre o asemenea participare, in functie de
tofi acegti factori, atitudinea {dranului cooperator oscileazi intre aceste
doud orientdiri opuse.

S-a modifieat utilizarea resurselor economice pe care fiecare familie
le obfine. Ele nu mai sint acumulate sub form# de mijloace de productie
— plimint, unelte —, ci consumate neproductiv. Degi unele acumuliri
de acest tip se mai fac pentru munca lotului individual. Apar in aceastd
situatie noi aspiratii. In primul rind, locuina care a devenit unul dintre
simbolurile cele mai riispindite ale reusitei social-economice, un instru-
ment al prestigiului social. In decurs de o generatie, ea s-a modernizat
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rapid in mediul sitesc. Mobila este un alt simbol al statutului soecial. Im-
briecimintea nu reprezintd incd, in general, o preocupare deosebitdi pentru
generatiile in virstd gi mature de {drani. Asigurarea conditiilor pentru
copii este o alti peocupare deosebit de importantd in contextul modului
de viaid al fdranului de azi. In primul rind, susfinerea copiilor la scoali,
oferirea. condifiilor pentru obfinerea unei profesiuni cn o calificare cit
mai ridicatd. Apoi, asicurarea de resurse materiale pentru ,,asezarea’
copiilor. In functie de posibilitéifi, pirintii asigurd copiilor sume impor-
tante de bani pentru cumpidrarean de locuintd, mobild, chiar masing, ii
aprovizioneazi cun alimente,
Instituirea noului mod de organizare a muncii agricole a avut insi
§i 0 consecinfi neasteptati. ,,Profesia’ de {iran a sefizut in atractivitate
in raport cu celelalte profesii. Ha a devenit o munci ca oricare alta, dar
mai slab calificatd, desfdsuratd in conditii mai dificile si, de reguli, mai
glab remuneratdi, sau cun o remuneratie fluctuantd. In aceste conditii,
modul de viatd {driinese nu poate concura cu modul de viatd oferit de indus-
trie gi orag. In ultimele decenii a avut loc un exod intens al populatiei,
daed nu intotdeauna de la sat la orag, cel putin din agriculturi spre indus-
trie. In cele mai multe familii {firinesti, biirbatii au efiutat 83 intre ca mun-
citori, femeile continuind s Inereze in agrienlturd. Munca agricoli pro-
prin-zisi a inceput si fie realizatd tot mnai mulé de cfitre bifrini si femei.
Numerosi tineri, elementele cele mai active, an pirisit satul &i odatid cn
aceasta gi viaja de {iran, orientindu-se spre profesiuni munecitoresti, din
afera serviciilor zan intelectuale. Chiar si cei care an continuat 83 triiased
in sat, gi-an cdutat locuri de muneii fie in intreprinderile din apropiere,
fie in administratia loeald, in domeniul serviciilor sau cel putin ca mun-
¢itori specializati in cadrul agriculturii. Stilul de viatd urban si industrial
a mivilit in viata satului, combinindu-se en conditiile speeifice de aiei.
Faptul ¢ in mare milsurd agricultura a eliberat forfa de muned tindirk, a
creat o discontinuitate in modul de viatad sitese. Un alt mod de viatfl este
@iti in curs de eristalizare, ecaracterizat printr-o mentalitate diferiti de
cea a fiaranului tradifional.
~ Cristalizarea unei noi profesii {#rinesti care si concureze ca atracti-
vitate umani cu profesiile oferite de industrie reprezintii una dintre pro-
blemele cele mai importante pe care ,revolutia agrardi’ le are de rezolvat in
momentul actual. Mult timp noua profesinne agricoli a fost conszideratid
in mod aproape exclusiv pe linia specializirii de tip industrial. In condifiile
tehnologiilor actuale si al sistemului muneii agricole, se pare ci rolul spe-
cializdrilor stricte este limitat. Transferul mecanic al diviziunii muneii din
industrie in agriculturd pare a fi diunitor. Principiul pe care ar trebui si
8 meargd este asigurarea unor muneci complexe, atit prin varietatea ope-
rafiilor nacesitate ds cizlal tahnologiei agricols, cit madi ales prin accentu-
area formelor de participare activii §i efectivii a {#ranului cooperator la
organi: gi conducerea atit tehnicd cit si social-economici a coope-
rativelor. Este probabil chiar ca unele forme de muncii colectivii, in  con-
difii inadecvate pentru o asemenea modalitate, si fie inlocuite cu forme de
muncd individuali, conectate cu cooperativa care ar avea rolul de a oferi
facilititile tehnice si economice necesare.
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MUXNCITORL

In prima jumiitate a secolului nostru a inceput =i se dezvolte rapid
in fara noastrii industria si, odati cu ea, s eclasa muneitoare. Stilul de
muncd §i viatd al muncitorilor avea caracteristicile sale particulare. Din
punctul de vedere al profesiunii, al statutului profesional si al resurselor eco-
nomice obtinute prin muned, existau diferentieri substantiale intre mun-
citori. Un grup relativ restrins dintre ei putean obfine o specializare mai
ridicatii, ocupind pozitii importante in procesul tehnologic sau in sistemul
de organizare a muncii. Pozitiile de specialisti eran insii relativ rare.
Munca cea mai freeventd pe care muncitorul o putea dobindi era carac-
terizati printr-un grad de calificare relativ scdzut san cel mult mediu,
condifii Tizice grele, efort ridicat, zi de muncd prelungitd, activiti{i de exe-
cufie. In conditiile tehnologiilor ined rudimentare, munca era deosebit
de grea, abrutizanti cel mai adesea. Munca din sistemul  industrial eapita-
list nu era bazatd pe cooperare. Fiecare indeplinea sarcini discrete, fixate
de citre sistemul ierarhic sau incluse in organizarea tehnologicd a muneii.
Doar in planul aectivitifilor sindicale si politice apare o noud culturi a
cooperdrii, comunicéirii, colaboririi s solidaritditii muncitoresti. Pe de altd
parte, sistemul capitalist opresiv era orientat toemai spre spargeren  soli-
daritiifii muncitoresti, spre cultivarea unei orientiiri individnaliste in munci.
Relatiile interpersonale erau astfel marcate de multiple si contradic-
torii tendinfe : solidaritate muncitoreasci si wmand, dar s concurenti,
individualismn, indiferenta.

Datoritd conditiei de ,angajat”, muncitorul nu avea nesiguranta
condifiilor de muned a tdranului, ei doar pe aceea a menfinerii postului.

Muncitorul era mai aproape de sursele culturii moderne. Nivelul
sin de scolarizare era mai ridicat. Facilitiitile culturale eran mai mari.
In mediul muneitorese s-an rispindit, de la ineeput, rapid presa, radioul,
cinematograful. Interesul pentrn problemele sociale si politice generale se
dezvolti accentuat, datoritd faptului cd condifia de muncitor este mai di-
rect afectatii de fluctuatiile macrosociale, Dezvoltarea constiinjei de clasd
gporeste interesul pentru intelegerea fenomenelor zociale si politice. Treptat
se cristalizeazil o constiintd sociald si politich proprie. Se dezvoltid formele
organizirii politice gi ale actiunii colective pentru promovares propriilor
interese de clasi. Clasa muncitoare se afirmd, in acea perioadd, tot mai
mult ea o fortdl sociald coezivit si importanti a societitii noastre. Nutrebuie
insdi neglijat nici faptul cd aceastd tendintd de cristalizare a unei con-
stiinfe politice i ideologice de sine este continun frinatd de subdezvoltarea
culturalii si de acfiunea integrativi a sistemului capitalist.

Viata de oras impune noi standarde, aspira{ii, exigenfe. In primul
rind, in sistemul orasului nostrn, relativ mic, cu destulde multe posibilititi
de extindere, locuinta apare ca una dintre aspiratiile cele mai comune,
Construirea sau cumpirarea unei locuinte si mobilarea ei necesitan un
efort economic intens. Casa, mobila, imbricimintea, alimentafia erau
indicii cei mai direc{i ai statutulni social gi personal. Gospodiria este si
aici mediul direct al vietii personale. Ea reprezinti, din aceastdi ecauzd, un
obiectiv de prim ordin in strategia de viafd. Datoriti diviziunii muneii,
grija gospodiiriei revine femeii. Se dezvoltii — lueru valabil in mediul
urban in general — valoarea de ,,bunii gospodind” : aranjarea estetici a
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locuinfei, intrefinerea curiiteniei, pregitirea alimentelor, ingrijirea copiilor.
relativ modeste, fird fluctuatii spectaculoase, creau o orientare
puternici spre economie, chibzuiali in consum.

Relatiile interpersonale cele mai importante continud si fie cele de ro-
denie. Functia lor este de a oferi un anumit suport si protectie mutuali,
prezenfind totodatéi o ridicati garantie reciproed. Caracterul natural
stabil al relatiilor de rudenie conferii normelor de comportare o fortd mai
mare decit in alte tipuri de relatii. Controlul asupra comportamentului
individual este mult mai eficace in cadrul acestor relatii. Din aceasti
eanzi, relatiile de rudenie an reprezentat un mijloc extrem de eficace de
adaptare a celor veniti de la sat in mediul urban. Rudele de la orag facili-
tau integrarea in noul mod de viatd alcelor veniti dela sat. Aici eran giiz-
duifi, sfatuifi §i recomandati. Rudenia pare si reprezinte un sistem care
compenseazi insecuritatea gi dezorganizarea caracteristicd primelor faze
ale evolutiei societitii moderne. Relatiile de rudenie sint cadrul de desfiisu-
rare al tufuror momentelor festive din viata oamenilor, al sirbitorilor,
Sistemul , nisiei” reprezintii o extindere a relatiilor de rudenie, oarecnm
artificiald, dar de asemenea eficace. In afara rudeniei, celelalte relatii
interpersonale sint mai pufin stahile gi mai superficiale, Mai importante
sint relatiile de vecinditate. Prieteniile, chiar si en eolegii de munecfi, par
8k fi fost initial mai putin importante,

Atitudinea fatii de copii este si ea specifici. Deoarece cantitatea
de muned din gospodiirie este relativ limitatd, copiii nu sint antrenati
intr-o misurd semnificativii la aceasta, Exceptie fac fetele, care invafi
alituri de mami eum s intrefind gospodiivia. In ceea ce priveste biiefii,
efortul cel mai mare era de o le giisi o profesie cit mai satisficitoare. Fie
ca muncitori, fie, prin seoald, ca funetionari sau chiar intelectuali. Asigu-
rarea viitorulni lor este realizatdi prin tipul de profesie insusit sau prin
locul de muncid unde reusese g4 fie plasati, Datoritdi posibilititilor mate-
riale reduse, cel mai probabil era ca aspiratiile profesionale sii fie limitate
la nivelul profesiilor muncitoresti. Doar marginal apireau aspiratii de ac-
ces la pozitii socio-profesionale superioare. Scoala juca si in acest medin
un rol extrem de activ in orientarea profesionali. Ea stimula si, adesea,
sprijinea prin toate mijloacele pe copiii cei mai dotafi si-si continue stu-
diile. Tn ceea ce priveste fetele, efortul economic se orients mai mult spre
asigurarea inzestriirii lor — mobild, lenjerie, ustensile pentru menaj, even-

locuinti gi bani — san chiar spre asigurarvea unei educatii mai deose-
bite, care ar fi putut constitui un factor important al eisitoriei.

Timpul liber igi modificii substanfial structura, in raport en situatia
specificd satului. Din acest punct de vedere, orasul nu a putut inlocui
niciodatd satul cu coerenta sa, facilitatii de dimensiunile restrinse. Inir-un
fel, strada a mentinut nunele functii (dar destul de putine) ale satului. In
rest, s-au dezvoltat forme specific urbane de petrecere a timpului liber :
tinematograful, vizitele, circiuma pentra birbati, silile de dans si plim-
biirile pentru tineri. Unloc deosebit de important il ocupii evenimentele de
familie §i petrecerea in familie a sirbitorilor. Posibilitiifile economice
limitate nu didean acces la multe dintre formele elitare de petrecere a
timpului liber pe care orasul le deschidea. De asemenea, nivelul eultural
sedzut nu facilita utilizarea formelor de tip intelectnal-cultural de petre-
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cere a timpului liber. Accesul Ia o serie de facilitiifi elitare de petrecere
a timpulni liber era un simbol al suceesulni social, dar foarte putin la inde-
mina muncitorului—restaurante de lux, teatru, operi, concediu in statiuni.

Desi clasa munecitoare la noi era nou, prin anii '30 ea se afla ined
in proces de formare, incepuse deja si se eristalizeze un mod de viati pro-
priu. In interiorul condifiei de muncitor existan insi tendinte foarte
diversificate. Pe de o parte, cei care prin profesiunes, lor, dar gi prin atitu-
dinea fa{ii de viatil, reusean si se ridice la nivelul maxim al posibilitigilor
§i aspirafiilor specifice clasei lor: gospodirie proprie, cu tot necesarul,
copii agezafi la casele lor, cu pozitii profesionale i sociale bune. La cealaltid
limiti, cei cu posibilititi de cigtig scidzute sau cu moduri de viati care nn
permiteau o valorificare eu maximum de economie a resurselor dizgponi-
bile si care triiiau in mizerie, in case insalubre, de cele mai multe ori en
chirie. Copiii acestora igi cauti adeses singuri calea in viafd, fird nici un
sprijin din partea piringilor. Resursele economice insuficiente pentru rea-
lizarea unei vieti la nivelul minim al aspirafiilor tind si genereze o atitu-
dine distructivi fafii de viatd : surplusul de resurse economice, prea mic
pentru a modifica sensibil modul de viatid, este utilizat adesen pentru un
consum imediat §i co funefii compensatorii, Datoriti importantei relativ
reduse a gospodiiriei gi acumuliirii, si de asemenea unei relative gigurante
a venifulni, presiunile spre economisire sint mult mai reduse in cazul
muncitorului decit in eel al tiranului. Complementar, modurile ,,devi-
ante” de viatd — consum imediat si cn importante funefii compensatorii
— sint mai frecvente in acest mediu.

Pe misura cristaliziivii unei const inte de sine incep si se dezvolie
§i alte moduri de petrecere a timpului liber deeit cele traditionale : activi-
Lt politice si culturale legate de dezvoltarea congtiintei de clasi si a
activitatilor social-politice proprii.

Dupé al doilea riizboi mondial s-au petreeut schimbiivi radicale in
viata muncitorimii. Industrializares rapidi a dus la cregterea intr-un ritin
mnalt a numirului de munecitori, Acest lucru a fost facilitat si de sehimbi-
rile din agriculturd, care au creat disponibilititi de forti de muncd aici
§i care, de asemenea, au eliberat si afectiv pe oameni de sat, creind in
special la nivelul tinerelor generatii o orientare puternici spre mediul
industrial-urban. Tn al doilea rind, organizarea de tip socialist a schimbat
pozifia gociali a clasei muncitoare,

Procesul rapid de crestere a muncitorimii, ca orice proces de cres-
tere, a reprezentat un factor frenator pentru cristalizarea unor forme de
viatd specifice, fiind insotit de numeroase tendinte eontradictorii. 1n pri-
mul rind, este vorba despre ,,pendularca” inire doud atitudini fundamen-
tale : asumarea congtientd si responsabili o finalitdtilor sociale ale muneii,
participarea activd la organizaren si conducerea nu numai a activitdfii
productive, dar a societiifii in general, pe de o parte, iar pe de alta, atitu-
dinea de participare limitati, de mangajat Ia stat”, adaptarea pasivii, cin-
tares exclusiv a avantajelor individuale. Qaracteristicile noului mod de
viatd socialist incep i se manifeste cu p regnan{i, In mod special trebuie
consemnate urmitoarele : a) Participare politici activi. Numerogi munei-
tori participd in diferite forme (politice i obstesti) la rezolvarea diferite-
lor probleme sociale. b) Participare activi la organizarea §i conducerea
procesului de muned. ¢) Dezvoltarea profesionali si culturals,
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Noua orientare in viati a muncitornlui este stimulatil gi de faptul
¢, din punctul de vedere al resurselor economice disponibile, el nu mai
este dezavantajat in raport cu alte categorii gociale. Uneori el poate dis-
pune de resurse economice mai largi decit cele ale altor categorii cu pre-
gitire profesionali mai ridicatd : profesori, medici, ingineri. De asemenea,
el beneficiazi gi de alte avantaje sociale: asistentd medicali gratuitd,
invifdmint gratuit, burse pentru copii, facilititi de petrecere a timpului
liber, a concediului in statiuni ete.

S-a petrecut insd §i un alt fenomen ale efirni semnificatii nu an fost
in suficientii miisurd explorate. In anii revolutiei socialiste a apirut o
nevoie extrem de ridicati de cadre de conducere in sistemul politic si de
stat. De asemenea, a apirut o nevoie acutid de cadre cu pregitire superi-
pard, intelectuali, Pentru a asigura acest necesar de cadre s-a dus o poli-
ticd activii de promovare a munecitorilor gi {franilor gi, bineinteles, a co-
piilor acestora. Indeosebi munecitorii au fost stimulati si promoveze in
funetii de conducere, si-si perfectioneze pregitirea profesionali, obtinind
profesii de tip intelectual. Datoritd prestigiului social de care profesiile
intelectuale se bucuri in societatea noastri, aceastii politicd o gisit un

ecou. Aga s-a ficut ci membrii cei mai activi ai clasei muncitoare an
fost promovafi, pirdsind astfel condifia de muneitor. Copiii de muncitori
an gisit de asemenea largi posibilitdfi de promovare sociall — prin scoa-
K, sau in eadrul sistemului politic. Pe de alti parte, de la sat au venit ea
muneitori cei care nu an putut, datoritd diferitelor conditii obiective sau
subiective, si-si continue studiile pentru a obfine ealificiiri mai ridicate.
Si dupi incadrarea ea muncitori — pind spre virsta de 30—35 de ani —

a continuat. Acest caracter deschis al pozitiei de muncitor, facili-

tatea de a obfine profesii en pregiitive superioard, dublati de atractivi-
tatea acestora, a avut si alte consecinte. Modul de viatd al muneitorilor
a suferit importante influente din partea noilor veniti de la sat, exprimind
efectele contradictorii ale oricirui proces de tranzitie culturali si de adap-
tare la un nou mediu. De-abia in ultimii ani, datoritd intrfirii intr-o fazd
i stabili' de cregtere, acest fenomen & inceput si slibeased in intensi-
tate. Terminarea fazei extensive a dezvoltirii industriale si intrarea intr-o
noud fazi, intensivi, modifici aceste condifii. Pe de o parte, soliciti-
rile pentru munci cu calificare superioari se stabilizeazii. Pe de altd parte,
muneitorii ingigi igi ridicd nivelul cultural, profesional si politic. Ei sint in-
tr-o tot mai micli proporfie veniti din agriculturdi, prezentind un nivel
din ¢ein ce mai ridicat de modernizare, urbanizare, o traditie industriald
tot mai cristalizatd. In fine, dezvoltarea tehnicd, culturalid si socialiia
medinlui muncii industriale, il face pe acesta din ce in ce mai atractiv.
nitatea noii clase muncitoare, lipsa ei de tradifie profesio-

nall, culturald, politicd si de stil de viafdl gi-au pus amprenta asupra pri-
‘melor faze ale dezvoltirii modului de via{i al acesteia. Problema funda-
mentali a dezvoltirii noastre industriale a fost aceea a integriirii profe-
‘sionale, industriale i urbane a unei mari mase de populafie siteasci.
Lipsa mentaliti{ii industriale, a ecalificdirii profesionale necesare, a spiri-
ui de disciplini, a constiintei politice, a spiritului de solidaritate munci-
toreasci a fiieut ca atragerea activii a muncitorilor la procesul de conducere
gmuinﬁt,u g, in primul rind, a propriei lor munei, &3 fie la inceput mai di-
ficild, Conducerea tehnicd gi politici a intreprinderilor a trebuit s supli-
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neasci lipsa acestor premise, si adopte un stil de conducere adecvat aces-
tor conditii. Ea gi-a asumat, in lipsa premiselor necesare participdrii, fune-
fii importante in conducere. Tn aceste relatii concrete dintre ierarhia teh-
nicd gi muncitori, determinate de specificul socio-cultural al masei de mun-
citori, a existat desigur si posibilitatea proiectiei vechilor mentalititi de
conducere — comandi §i subordonare. Si acest factor, la rindul 8iu, a
avut o acfiune de frinare a dezvoltirii rapide a noii atitudini fati de
munes,

O mnoud perspectivii s-a deschis in ultimii ani prin ansamblul de mi-
suri lnate pentru promovarea mai accentuati a unei largi si efective par-
ticipiri a tuturor oamenilor muneii la conducerea intreprinderilor, cit si
a intregii societdi{i. Importante in acest context sint misurile de introdu-
cere a sistemului autoconducerii si autogestinnii, de naturd a crea cadrul
real al unei active participiri. Prin aceasta va fi depisiti (desigur ¢ii un
asemenea proces cu numeroase componente social-culturale ia timp) divi-
ziunea intre munca de conducere gi munea de execufie, transformind ra-
dical pozifia de muncitor gi, en aceasta, intregul siin mod de viafi.

Spre deosebire de capitalism, socialismului nu ii este specifiei cris-
talizarea unui stil de viatd muncitorese inchis. Obiectivnl dezvoltirii so-
cietifii noastre este omogenizarea socialii, stergerea treptatii a diferentelor
din modul de viafd dintre categoriile socioprofesionale. De la inceput
s-a mers la noi pe o optiune antielitistd. Crearea condifiilor pentru dezvol-
tarea socio-culturali a tuturor categoriilor de oameni ai munecii stimuleazs
ridicate aspirafii, la nivel de masa. In perspectiva ridicirii nivelului sco-
lar-cultural, al cristalizirii la nivel de masi a noilor forme de viafd mo-
derne, a sporirii resurselor economice si social-culturale, decalajele gi eon-
tradictiile din modul de viad specific munecitorimii in momentul actual
vor fi depisite. Lipsa de conditii cultural-sociale 81 economice, raritatea
lor, genereazi inevitabil elitism. Politica partiduloi nostru a fost orien-
tatd in directia ridicirii treptate si relativ omogene a tuturor condifiilor
de via{i economice, politice si enlturale,

FUNCTIONARI

Funefionarul a reprezentat o figurd sociali importantdi in cuorsal
trecerii de la societatea traditionald la cea modernii. Dezvoltarea timpurie
& sistemului administrativ, cit si a unor servicii, ea transporturile 8i co-
municatiile, au creat noi tipuri de posturi de muncd, cu o serie de carac-
teristici specifice : o calificare profesionali relativ ridicats, dar inci nu spe-
cializare de tipul profesiilor intelectuale, muneii relativ mai ugoard, pre-
dominant intelectuald, in condifii fizice si sociale relativ bune. Penira
aceste munci era necesar totodatdt i un grad ridieat de scolarizare in ra-
port cu exigenfele mult mai modeste puse de activititile agricole, indus-
triale si megtesugiiregti. De asemenen, era nevoie de o capacitate mai mare
de a coopera si comunica cu toate straturile sociale. Funetionarul luera
cu toate eategoriile sociale, inclusiv elitele. Se dezvolti rapid, din aceasts
cauzd, la nivelul acestei categorii, o culturi a relatiilor interpersonale, a
comunicirii. Grija pentru finutd era firesc inclusi ca exigenfi in aceasti
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situafie socioprofesionalid. In plus, datoriti complexitiitii muneii, contro-
lul acesteia nu se poate efectua decit intr-o manierd mai generals, fapt
eare didea funcfionarului o anumiti autonomie in activitatea sa implicind
mai multd responsabilitate asumatd si inifiativi totodata.

Datoritd acestor particularitiifi, funcfionarnl a avut de la inceput
un mod de viatd diferit de cel al {dranului, munecitorului san mestesuga-
rului. In societifile traditionale si la inceputul societi{ii moderne, remn-
nerafia muneii de funefionar era, corespunziitor en exigentele acestui
mod de viatil specifie, inevitabil mai ridicatdi deeit a lueritorulni ce depu-
nea o munci fizied. Nivelul cultural §i seolar mai ridicat ficea posibilio
participare mai extinsd la  cultura intelectuali de tip modern,
un acces partial la viata elitelor. E drept el o asemenea participare era
marginali, datoritd in primul rind resurselor economiee modeste. Pozitia
de functionar era insd de naturd a genera aspiratii social-economice gi
culturale sensibil mai ridicate decit posibilititile reale disponibile, fiind
asociatd adesea cu puternice tensiuni si frustriiri. In literatura noastri,
tipul funetionarului, cu toate iluziile si prejudecitile, frimintirile si dra-
mele sale, este excelent ilustrat,

Datoritd pozifiei sale de mijloe, exponent al institutiilor adminis-
trative, funcfionarul a avut un rol deosebit de activ in modernizarea ge-
nerald a colectivitiitii. Este important de semnalat si locul acestei cate-
gorii sociale in sistemul mobilititii sociale. In general, categoria de funetio-
DAr constituia o etapi de trecere in ascensiunea sociali de-a lungnl gene-
ragiilor. Familiile de functionari definean resurse ceonomice gi baza cul-
turali favorizante pentru ca copiii lor sii poatii urma mai departe Ia [seoli
guperioare, obfinind pozitii social-profesionale de tip intelectual, superioare,
. Apoi, ea era, si este incdl, o ,,categorie supapi” pentru mobilitatea
nereusitdh, Cei care aspird la o pozitie sociali mai inaltd, dar nu reusese,
P i ca funcfionari o pozitie sociald aceeptabild, in ultimi instanté.
Pozitia de funcfionar era prima pozitie acceptabili pe scara ierarhiei so-
ciale. ,, A fi functionar’ a reprezentat multd vreme un ideal pentru multe
persoane din clasa munecitoare si {irfinime. Aceastd functie de supapi in
mobilitatea sociald s-a pdstrat gi in societatea actuald, Tinerii care nu pot
urma mai departe studii superioare preferdi adesea pozitii de functionari,
chiar dacd acestea sint substantial mai slab remunerate decit cele de mun.
titor, Pozifia speciald a functionarului in sistemul stratificirii sociale apare
elar in cazul preferinfelor pentrn ciisitorie. Ea reprezinti clar o limitid a
cligibilitiifii. Pentru femei, profesiile funefioniresti sint in mod special
Aatractive. Ele oferdi o munci relativ ugoard fizie, in conditii fizice si socio-
eulturale bune. Prin modul de via{d asociat profesici de funetionar, feme-
le oeupind asemenea pozitii profesionale, sint un partener acceptabil pen-
tru birbatul din orice categorie sociald, spre deosebire de cele care au pro-
fesiuni legate de munca fizicd.

~ Uategoria de functionar a fost deosebit de importantii in conditiile
“de inceput ale evolufiei tirii noastre. Dezvoltarea rapidd administrativi
§i urband a creat in prima jumiitate a secolului nostrn o masi mare de
‘Posturi de funcfionari, accesibile copiilor de muncitori si {irani, In condi-
fiile actuale, datoriti dezvoltiirii industriale, importania acestei catego-
Til socio-profesionale este in declin. Apar o serie de profesii medii, care
|
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necesitd o calificare i specializare net mai ridicate si care coneureazi
eficace profesia de funecjionar.

INTELECTUALITATEA

Compusfi din diferite specialititi profesionale, categoria intelec-
tualitdfii prezintd o serie de earacteristici distinetive : depune o munci
de tip intelectnal, care neeesitd o ridieatd specializare, cunogtinie stiin-
tifice gi culturale generale, necesitatea continuid de insugire de noi cunog-
tinte, abilititi mentale de a luera eu abstractii, de a intelege problemele
sociale generale, de a comunica, muncd in general creativii sau, oricum,
neprogramabild, in care talentul, capacitatea de o inovasi de a se adapta la
situafii noi sint esenfiale. Desi specializarea profesionalid are in cazul inte-
lectulititii un rol fundamental, ea trebuie insofiti — pentrn realizarea
eficientd a muneii — de cunostinfe generale din celelalte domenii gtiin-
fifice si chiar artistice.

Datoritd complexitatii muneii intelectuale, performanjele indivi-
duale sint larg diferengiate. De aici si importan{a mare a prestigiului
profesional. Complexitatea muneii intelectuale, caracterul ei ,,de virf”,
fac ca aceasta sd fie cu necesitate asociatd en o largd autonomie, o ridieatd
responsabilitate, normele gi valorile etice profesionale avind un rol deose-
bit de important in reglares comportamentului profesional. Orientarea
spre realizarea functiilor sociale, spre performante profesionale dezintere-
sate, primatul absolut al performantei, indiferent de conditii si de recom-
pensele asocinte, reprezintid valori esenfiale ale eticii muneii intelectuale.
Profesorii, medicii, inginerii, oamenii de stiin{d, artistii, pentru a putea
realiza performante ridicate este necesar si aibii o puternied interiorizare
o obieetivelor generale, Spre deosebire de micul producitor eare luera in
primul rind pentru el, sau de muncitornl angajat care lucra pentru pa-
tron, intelectualul se raporteazd in activitatea sa in mod nemijlocit la
funetiile sociale, la necesitiifile colectivitéitii. Prototipul muncii pentru
colectivitate, pentru binele comun, pentru progresul general s-a constituit
toemai in sfera muneii intelectuale. Aici nu este vorba despre semnifica-
fin obiectivg o contributiel diferitelor categorii profesionale la viaia colec-
tivititii, ci doar de orientdrile subiective, care, datoritd conditiilor concrete
ale organizirii sociale, eran asociate muneii. Valorile etice care s-au cris-
talizat gi au acompaniat munca de intelectual au fost reflexul necesar al
specificului profesiei §i pozifiei sociale a acesteia. Orientarea spre intere-
sele personale nu a fost, desigur, mai putin importanti. 5i nu se poate
ignora nici faptul e intelectualitatea, intr-o oarceare misurd, a ficut
parte din elitele exploatatoare sau a sprijinit ideologic si tehnie dominarea
de citre aceste elite. Se poate vorbi, mai mult, de o atitudine ambivalenti
a intelectualititii in aceastd privintd : pe de o parte, orientarea spre nece-
sitdfile colectivititii, iar pe de altd parte, orientarea spre propriile inte-
rese g&i spre interegele elitelor dominante cu eare pargial se identifica.

Modul de viatid al intelectualitifii in fara noastrd s-a cristalizat nu
in econdifiile unei societafi strict stratificate, inchise, inalt stabile, ci ale
unei societifi supuse continuu la numeroase presiuni interne, dar in spe-
cial externe, a cirei problemi ecentrali era eliberarea natfionald, unirea



DINAMICA MODULUI DE VIATA 667

1 , fdezvoltarea social-economicd., Din aceastd caunzd, profesia de
intelectnal a implicat meren la noi nu numai o vocafie profesionald, ci si
o vocatie sociald, Ideea de ,,apostolat” social si eultural a fost destul de
raspinditd. Si adiugim ¢d in condifiile unei {iri mici, dezvoltarea gtiin-
tificd gi culturali era vital legatd de formarea unor seoli nafionale, a unei
migedri nationale in toate domeniile, care si ofere climatul necesar dezvol-
tarii intelectuale.

Gradul de ,,dedicare’ sociali a intelectualiti{ii a fost ridicat. De
timpurin s-a conturat o misinne sociald a intelectualitdtii, larg impirta-
gitdl : progresul nafiunii, dezvoltarea economicd, socialdi, culturali, inche-
garen nafionall, cucerirea independentei. Societatea noastri a fost, din
cauza multiplelor imprejurdri externe, o tfard slab dezvoltati economie
gl #ocial-politic, in raport cu alte societifi europene. Dezvoltarea rapidi
industriald, modernizarea generali a societiifilor oceidentale a reprezen-
tat pentru romini un exemplu deosebit de atraetiv, demn de urmat. Este
de la sine infeles ¢ intelectualitatea, datoritd contaetului maiactiv en alte
realitdti sociale, a resimtit mult mai acut necesitatea unei rapide dezvoltiri,
# modernizirii societifii noastre. Pe de altd parte, modernizarea, progre-
sul societdfii noastre era condifionat in mod esential de introducerea
unor reforme politie-administrative, de dezvoltarea economies, tehno-
logied, culturald, de schimbarea structurilor sociale invechite in raport
atit en realitatea cit si eu ideologia tdrilor oceidentale. In aceste conditii,
informatiile, noile idei, ideologiile avean un rol extrem de important in
progresul general. Intelectualitatea si-a asumat acest rol specific : asign-
raren cunostinfelor necesare, vehicularea noilor idei, difuzarea lor largi,
stimularea activizirii sociale generale in sensul modernizirii. In toate
migearile revolutionare de la noi, inteleetualitatea a avut o participare
eruciali. 8i nu numai in marile lupte sociale, e¢i si in practica curentd a
societdfili noastre, intelectualitatea a avut in ansamblu o atitudine pro-
gresistdi, orientatd spre dezvoltare sociali. Ea a fost constant orientata
spre difuzarea largi a ideilor revelutionare, a cunogtinfelor tehnice gi cul-
furale necesare unei societditi moderne. Rispindirea invitdmintului, acti-
vitatea de propagare a cunostintelor culturale gi stiintifice au reprezentat
o pirghie cu ajutorul cireia intelectualitatea a contribuit la dezvoltarea
gocietdtii. Atitudinea intelectualitdtii noastre intre cele doud rizboaie
mondiale este semnificativi in aceastd priviotd. S& ne gindim, de pilds,
Ia programul social activ al geolii sociologice gustiene. Este un program
tipic de dedicare sociali, de integrare a intelectualititii, eu cunogtingele si
capacitifile proprii, in slujba dezvoltirii sociale, a modernizirii satului
romanesc. S84 marcim, de asemenea, contributia esentiald a intelectuali-
titii noastre la constituirea constiinfei nationale. In acest context este
explicabil de ce intelectualitatea a fost orientatd spre o participare sociali
activii. Mul{i intelectuali de frunte gi-au asumat roluri in formularea poli-
ticii sociale si chiar in conducerea politied a firii, mai ales in sectoarele
eultural-gtiintifice.

Pozitia de intelectual s-a bucurat, in toate societifile, de un inalt
prestigiu social i, prin aceasta, de o anumitii putere. In sistemul industri-
al, intelectnalitatea tehnicd este asoeiatd in mare milsurid cu conducerea
productiei. Pozitia ridicatd in ijerarhia industriald, asumarea unor impor-
tante functii in organizarea si conducerea muncii, a oferit intelectualitifii
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tehnice prestigiu social, putere, influent#, dar si venituri economice sub-
stantial mai ridicate,

Accesul la pozitiile intelectuale a fost, desi dificil, nu exclus nici
pentru categoriile sociale cele mai siirace — {irinimea, mestesugirimen.,
clasa muncitoare. Dezvoltarea rapidid a societiitii moderne rominesti a
fost caracterizatd printr-o necesitate enormi de cadre intelectuale, fapt
care a stimulat recrutarea lor nu numai din categoria intelectualitifii
propriu-zise, ci, infr-o méisurdl insemnatd, si din celelalte categorii sociale.
Acest fapt a impiedicat formarea unei mentalitiifi inchise, lipsa de comu-
nicare si intelegere pentru celelalte categorii sociale.

Natura profesiei sale — orientare spre functii sociale, autonomie
in activitate, manifestarea liberii a opiniilor ca preconditii esentiale ale
activitdfii intelectuale —a fileut din aceastd categorie sociald un susfiniitor
§1 promotor activ al democratiei. Democratia politici reprezinti cadrul
necesar al dezvoltdrii muncii intelectnale. De aici gi opfiunes necesar de-
mocraticd a orientdrii politice a intelectnalitiitii in societitile moderne.

Tot datoritd profesiunii, dar i modului de organizare a vietii sale
in general, intelectualitatea a contribuit esential la elaborarea unei culturi
a relatiilor interpersonale, in cadrul unei societiifi urbanizate, moderne,
bazate pe relatii mult mai complexe decit cele de rudenie 81 vecinitate :
relatii sociale functionale, izvorite din diviziunea muncii, relafii comuni-
tare, nationale i internafionale. Munca intelectuald, prin natura sa, este
o activitate colectivii, cumulativii, fundatdi pe schimb de informatii si
opinii. Din acest punct de vedere, intelectualitatea a adus o contributie
esentiali la eristalizarea eulturii cooperiirii i colaboriirii sociale, a =oli-
darititii comunitare,

Datoritd contactului cu tot ceea ce se intimpli nou in lume, intelec-
tualitatea, in mod inevitabil, a avat o dinamici mai rapidi a necesititilor,

cazul ei, presiunile de crestere a nivelului de trai sint accentuate. Kxisti
insd 5i un aspect complementar. Munca intensd, dedicati, este insofitd
adesea gi de sacrificii. Ea a reprezentat intotdeauna un antidot contracon-
sumerismului risipitor, elitar, asociat cu un mod de viati inactiv profesi-
onal. Cultura unei vieti cumpéitate, rationale, cchilibrate isi giiseste pu-
ternice surse in tradifia modunlni de viatii intelectual.

Tupd rizboi, datoritd revolufiei socialiste gi industrializiivh rapideg
au avut loc modificiiri profunde in structura intelectualititii §i in modul
ei de via{di. In primul rind, a apfimt o acutii nevoie de cadre cu pregitire
superioard. 84 adiugim, de asemenea, faptul efi pozitia de intelectual a
continuat si fie inalt dezirabild fiind asociatii cu un ridieat prestigin so-
cial. Munea intelectualil este perceputd a fi mai usoari gi mai interesanti.
Modul de via{# asociat pozifiei de intelectual prezintdi o mare atractivitate,
Posibilititile create de a urma invii{fimintul superior pentru membrii
tuturor grupurilor sociale an dus la cristalizarea unor aspiratii de masi.
Aga ge face ef in tara noastrd, degi numiirul de locuri din inviitimintul
Superior a crescut rapid, cererea a fost constant mult superioari. Impor-
tanti a fost, in acest proces, si politica de ridicare a unei noi intelectuali-
tifi din rindurile {irinimii gi, in special, & muncitorimii. Fie direct —tine-
rii muncitori au fost ineurajati si-gi continue studiile —, fie indirect —
crearea condifiilor pentra ca copiii de muncitori si {Arani si pitrundi in
inviimintul superior. Dezvoltarea invitdmintului seral gi fiirs frecventi
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@ constituit un mijloc important al acestei politici. Politica de schimbare
a yoriginii” intelectualititii a avut drept consecintd o puternicd mobilitate
socialii, contribuind la procesul de omogenizare sociald. In fara noastrd
ea 4 avat insd un anumit specific. Recrutarea intelectualitfitii din rindul
muneitorimii i {Adrdnimii nu s-a ficut pe seama sciiderii reproduetiei in-
telectualitidfii ca atare, ¢i pe baza extinderii rapide a necesitiitilor de cadre
eu pregitire superioarii, impusid de dezvoltarea industrialil intensi, Efec-
tele ei pozitive au fost numeroase. Ea a facilitat procesul de omogenizare
sociald, au fost eliminate san cel putin substantial diminuate unele ten-
dinfe spre elitism ale modului de via{# al intelectualititii tradifionale,
§-0 accentuat solidaritatea dintre diferitele categorii socioprofesionale gi
eapacitifile de comunicare gi infelegere reciprocii. Au existat insi si unele
efecte negative : profesionalizarea si socializarea incompletd in sistemul de
valori §i in modul de via{i specific intelectnalitiitii. Imediat dupi ineepe-
rea procesului revolufionar au existat unele tendinte stingiste in politica
fafd de intelectnalitate. Descurajarea unor tendinte elitare din modul de
viatd intelectual s-a amplificat pind la a considera integral acest mod de
viaté sinonim en modul de viati burghez. In tara noastri, o
asemenea orientare stingistii nu a fost insd nici prea profundi si nici de
durati, degi unele ecouri intirziate s-an mai ficut resim{ite mult timp.

Oa efect al industrializirii s-a produs, totodatdi, o rapidi deplasare
A structurii interne a intelectualitiitii. Ponderea cea mai mare a inceput
8 0 defind intelectualitatea tehnied. Totodatd, a avut loc si o anumiti
eroziune a statutului social al intelectnaliti(ii legate de procesul de inviigii-
mint propriu-zis i, in general, al celei care activeazi in celelalte sfere decit
cen o productiei materiale. Acest proces a dus la modificiiri profunde in
modul de viatd al intelectualititii. In acest studin, insi, nu ne-am propus
decit analiza unor aspecte mai generale, preliminare.

Modul de viatd al intelectualitdfii, degi a suferit schimbiiri profunde
ca urmare a modificirilor sociale generale, prezinti un grad ridicat de
constantd, de continuitate, sensibil mai ridicat decit modul de viatii al
celorlalte categorii sociale. El igi aduce o contributie important# la eris-
talizarea noului mod de viafil modern, socialist, omogen, caracterizat,
printre alte trisituri, printr-un grad inalt de intelectualizare.

Societatea noastri actuali prezinti o imagine diferentiatd din
punctul de vedere al modului de viafi. Tipul de profesie este actualmente
diferengiatornl principal in aceastd sferi. El este asociat cu moduri de
Vin{d distinete. Dinamica societiifii noastre nu este insi orientati spre cre-
drea unor stiluri de viatd absolut distinete, caracteristice categoriilor socio-
profesionale, ci, dimpotrivii, spre eliminarea diferentelor esentiale dintre
ele, spre o stare de omogenizare sociald crescutd. Ne asteptim ca incd
eiteva decenii i mai existe diferente intre modul de viatih al categoriilor
socioprofesionale, desi ele vor fi tot mai reduse si inlocuite de diferente
provenite din opfiunile personale.



