METODOLOGIA STINTELOR SOCIALE

0 tehnici pentru masurarea perceptiei
situatiilor sociale ierarhice

Sandu Dumitru

Tehmea de analizii pe care o prezentdm in acest eadru urmireste
miisurarea gradului probabil de perceptie (,,definire’”) a unor situatii
sociale ierarhice din cadrul unor comunitéfi locale de intercunoagtere.

Ne intereseazé, deci, aspectul ,,trdit”, perceput al diferentierii sociale
ierarhice (verticale) in cadrul unui sistem social. Pentru misurarea distantei
sociale obiective dintre purtitorii unei aceleiasi caracteristici cantitative
existd elaboratd o serie intreagd de tehnici dintre care scalele ierarhice
gi de ,raporturi” (ratio scales) sint mentionate ca reprezentative. Un mod
de a ldmuri problema complementari — aceea a intensitdtii cu care
membrii unei comunitifi percep aceste diferen{e — este de a proceda la
o investigatie din care s& aflim cine din comunitate, gi in ce misurs, isi
di_seama de diferenfierea ierarhici pe care cercetitorul a ales-o dmpt
obiect de studiu. De cele mai multe ori mésurarea distantelor sociale §i a
gradului de percepere a lor se face simultan, in cadrul aceleiagi anchete,
cu aceleagi mijloace. Pentru analiza celui de-al doilea aspect propunem
o alternativd tehmci

1. Ipoteze de lucru

1. a. — Intr-o comunitate de intercunoagtere datd, purtdtorii valorii
extreme ai unei caracteristici canmtitative sint judecafi, in primul rind, in
raport cu purtdtorii valorii emtreme opuse ai acelei caracteristici gi, in al
doilea rind, in raport cu purtdtorii valorii (setului de valori) intermediare
ale acelei variabile.

1. b. — Intr-o comunitate de intercunoagtere datd, mdrimea diferentei
indre grupdrile de frecvenfd corespunzdtoare valorilor unei variabile este
semmificalivd penfru mdrimea probabild a graduluwi de percepere (definire)
a situatiilor sociale ierarhice de cdtre membrii acelei comunitdfi.

Cu cit diferenfele de frecventd intre diferitele clase ale variabilei
sint mai mari, cu atit este mai mare probabilitatea existenfei unei maxime
definiri a gituatiei ierarhice de cétre membrii comunitédtii. Definirea situatiei

. Viitorul social”, an IV, nr, 3, p. 478—488, Bucuresti, 1975




sereferfiatit la un proees, cit gi la o stare. Ca proces, definirea situatiei este
toemai congtientizarea selectivil de céitre actori a conditiilor (valori, atitudini)
in functie de care ei acfioneazi. Definirea de cétre un grup a unei situatii
sociale implicd elaborarea unor evaluiiri normative mai mult sau mai pufin
formalizate, mai mult san mai putin precise. Deci, o situatie sociald
ierarhicd poate fi mai mult sau mai putin definitd. Prin ,situatie sociald
ierarhied” infelegem, in acest cadru, o structurdi grupali ierarhici. In
decursul definirii sociale structura grupali este luatd drept referinti,
din punct de vedere valorie, atitudinal gi actional, de citre un agent de
iiehmre In cazul de fat#, considerdm drept agent de definire comunitatea

Folosim in acest cadru ,,percepere’” si ,definire” a unei situatii
in acelagi sens. Coneceptul de ,,definire a situatfiei” in sensul in care a fost
precizat de W. Thomas gi F. Znaniecki ne pare a fi mai adecvat pentru
scopul in care urmeazi sd-1 folosim, decit ymperceptie’” a unei situatii
sociale. Dacii primul in infelesul sin tehnic este mai adecvat, cel de-al
doilea, desi mai putin precis are avantajul de-a face mai usor de intuit
ideea rmirits *,

Pornind de la ipotezele enuntate vom construi un coeficient care si
caracterizeze gradul de definire sociald a diferentierii ierarhice dintr-un
sistem; il vom numi ,,coeficient de diferentiere ierarhicd (polard)”, reinind,
insd, cd se referd doar la un aspect al diferentierii ierarhice. .

Asupra ipotezelor vom reveni cu ocazia discutérii va.liditii.ﬁx instru-

mentului propus.

—

2. Construirea coeficientului de dl!crmﬂm !u:orh!ci (polcra)

" Fie Y o caracteristic de naturd mﬁy&m cantitativi in functie
de care se grupeazi valorile variabilei X. Ceea ce trebuie realizat este
un coeficient care si exprime ,forfa de diferenfiere” a Iui Y in raport
cu X. Numim ,,forfd de diferenfiere” a unei caracteristici, capacitatea
acesteia de a determina diferente de frecventd intre grupirile corespun-
zitoare diferitelor valori ale variabilei pe care o influenteazd sau cu care
se afld in raport de aaoﬁere. o

a. Ftapa intii — Pentru realizarea scopului propus, nu vom lua
in consideratie toate diferen aﬁznposibﬂe intre toate grupirile de frecventi
ale unei variabile ¢i numai fele dintre frecventele ** corespunzitoare
valorilor extreme ale variabilei, pe de o parte, si cele dintre freeventa cores-

punzitoare valorii (sau setulni de valori) intermediare gi valorile extreme
ale acesteia (vezi ipoteza 1. a.).

* W. Thomas and F. Znaniecki, The Polish Peasant in Europe and America, Dover
Publications, inec. New York, 1958, p. 68; W. Thomas, The Unadjusted Girl, in L. Coser
and B. Rosenberg ,,Sociological Theory™, A ,,Book of Readings”, New York, Macmillan,
1957, Foarte apreciat ca sens de ,,definirea situatiei’” este eonwtul de ,,evaluare dinamici”
(dynamic assessement) central pentru conceptia lui R. M. MacIver despre cauzalitatea sociala,
{Social Causation, Ginn and Company, Boston, 1942),

** Frecventd” este folosit in sensul de numir de observatii corespunzitor unei valori
a unei cnracterlstlci intr-o populatie datd, in sensul de frecventd absolutil.
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Fie. X o variabild ,,polard” (=variabild ale céirei extremititi au
semnificatii contrare, de maxim pozitiv §i maxim negativ, spre exemplu)
de tipul ,,satisfactie-insatisfactie”, ,,participare-neparticipare”. Desemnim
prin :

z, — frecventa corespunzitoare valorii extreme pozitive a Iui X;

z, — frecventa corespunzitoare valorii extreme negative a lni X;

¥ — frecventa corespunzitoare valorii (setului de valori) intermediare
a lui X.

x 4V

Intensitatea Iui X, in polul negativ sau pozitiv, intr-o populatie
datd se poate calcula prin procente : cit la sutd reprezintd z,, din (z, -
4+ ¥ + z;) sau z, din (2, + ¥ + 2,). In acest caz am raportat partea
(z, saun z,) la ,intreg” (totalul populatiei care are caracteristica X).

In scopul analizei aspectelor de diferenfiere, ne intereseazi, insi,
relatia de mirime dintre z, — y i dintre z, — y. Cu alte cuvinte, judecim
frecventa valorilor extreme ale unei variabile polare in raport cu frecventa
valorilor intermediare (y).

Pentru caracterizarea relatiei de mirime dintre y si z folosim un
coeficient (e) a cérui expresie este (z — y)/(z + y). Convenim ca (e) s&
poarte numele de ,,coeficient de intensitate polard” ; limitele sale de variatie
sint 1 i —1:

e=1  opentruy=o0;

¢e=0 pentruy=2z;

- e = —1 pentru z = o.

Precizim, pentru a face mai intuitivi semnificatia acestui coeficient,
¢ expresia (z — y)/(z 4 ¥) are acelasi sens de variatie cu z/y, ambele
considerate ca functii (luind deci, pe z sau pe y ca argument §i, corespun-
zitor, pe y sau z drept constanti). '

Cu cit (e) are o valoare mai apropiatd de 1 cu aiit frecvenia (z) cores-
punzatoare unei valori extreme a variabilei este mai mare decit frecvenfa
(y) corespunzdtoare valorii intermediare a acelei variabile; ou cit ¢ are o
valoare mai apropiatd de — 1, cu ailt frecvenia corespunzdtoare valorii extreme
(z) a variabilei este mai micd in raport cu frecvenja valorii intermediare ().

Trecind de la semnificafia strict statistici la cea sociologicsi; pe baza
ipotezelor formulate (1 a, 1 b) se poate afirma ci un coeficient de diferen-
tiere polard eu valoare apropiatd de 1 sau — 1 semnified o probabilitate
mare de existen{d a unei definiri sociale relativ precise asupra ierarhiet
dintre gruparea celor care ocupd o pozifie extremi pe o anmume variabilid
§i cei care ocupd o pozifie intermediari. Din compararea lui e, si e, se
poate, de asemenea, preciza c¢u usurin{d ,orientarea’ variabilei, extre-
mitatea in care sint concentrate cele mai multe frecvente in raport cu
frecventele din clasa de valori intermediare ale acelei variabile,

Din aplicarea Iui (e) asupra unor continuumuri (,,variabile continue’)
precum ,satisfactia in muned”, ,participarea la actiunile de intereg
obstesc’, a reiegit ci o valoare nedistorsionati a Iui (e) se obtine cu condifia
ca y#o0 8i z+#o0.
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Etapa I1. Pe baza lui (e), putem calcula coeficientul de diferentiere
dorit. Fie:
X — o ,variabild polard”;
zl — frecventa corespunzﬂtoam polului pozitiv al Iui X ;
— frecventa corespunzitoare polului negativ a lni X;
y frecvenfa valorii intermediare a lui X;
¢, — valoarea coeficientului de intensitate polaa'i pentru z;
e, — valoarea coeficientului de intensitate polard pentru z,;
Y — o caracteristich de naturd calitativi cu (n) categorii;
d — mérimea intervalului dintre e; §i e,;

g di — suma intervalelor dintre e, i e, pentru toate cele n categorii

ale caracteristicii i
§, FS.E, — ,eoeﬁmentul de diferentiere ierarhicid (,,polari”) a lui X
citre Y.

S

Fy = , cu alte cuvinte Fy, este egal cu media intervalelor

dintre ea:p ¢, pentru toate cele n categorii ale lui Y, in cazul in care se

influenfa Jui Y asupra lui X.
0<Fy<2

Fyy = o, pentru E‘ d; = o (si implicit e, = e, in toate cele n cazuri);

n
Fyy = 1, pentru Ed. =n;

d :
Fyy = 2, pentru (E 31] maxim, adici atunci cind d, = 2;

d; =2...da=2 (in cazul in care e, si e, au valorile extreme 1
-—1) Cuom (e) tinde doar spre 1 san —1, rezultd cd si F tinde spre 2.
COu cit Fyy tinde mai mult spre 2, cu atit forta de diferentiere a lui ¥
in raport eu X este mai mare.
Pwﬂummmldevmpe a.lmFsﬂnu fie 0 — 2 ci Gkar'}. se
poateaenamb 0 e 7
n L - Rantlic, = i o)

- J TN
F =1, pentru =2n
» P lgldl :
Deci: 0<F<1

Din punet de vedere statistic, cu c¢it un coeficient de diferentiere:
ierarhic are valori mai apropiate de 1, cu atit este mai mare diferenfa.

——————
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dintre grupirile de frecvent{d corespunziitoare valorilor extreme ale varia-
bilei, pe de o parte, si dintre aceste frecvente si cele corespunzitoare
valorii intermediare a respectivei wvariabile.

Din punct de vedere sociologic cu cit F' are valori mai apropiate de 1,
cu atit gradul probabil de definire sociald a diferenfierii ierarhice in res-
pectivul sistem este mai mare.

In continuare, pentru a evita formuliirile prea greoaie, vom folosi
expresii precum ,,grad maxim’’ sau ,,grad minim de definire a uneiierarhii
(situatii sociale ierarhice)” cu sensul de ,,probabilitate maximi a unui
grad maxim sau minim de definire a unei sitnatii sociale ierarhice.

3. Probleme de vniidltate

Cel care a avut riibdare s parcurgi etapele construirii coeficientului
de diferentiere ierarhici se va intreba, in mod firese, daci acest efort
igi are recompensa, daci F misoari ceea ce noi am dori si misoare.

Validitatea lui F depinde, pe de altd parte, de ipotezele in functie de
care a fost construit, iar pe de altd parte de consistenfa logicii a traducerii
acestor ipoteze intr-o formuld.

Consideram cid punctul problematic este cel al ipotezelor de pornire.
Verificarea lor gi, implicit, a validititii instrumentului propus se poate face
prin aplicarea coeficientului la date reale, prin compararea rezultatelor
cu cele obtinute prin altd metodd. Hste de vizut dacd unei probabili-
tdti mari de definire a unei situatii sociale ierarhice ii corespunde o reald
definire socialdl a unei astfel de situatii. In cadrul unui studiu de comunitate,
am avut posibilitatea comparirii definirii probabile a ierarhiei, determinata
pe baza unor date statistice, cu ajutorul lui F, cu definirea reald a situafiei
de ierarhie, definire aproximatd in acest dm urm# caz prin investigatie
de opinie. Prin cercetare de opinie am ajuns la rezultatele aseminitoare
cu cele ale analizei statistice. Din picate, ancheta de opinie nu a putut
< e un numir suficient de mare de subiecti pentru a permite for-
m unor concluzu certe Asupra acestei cercetiiri, vom reveni in

Dwﬁ. in cadrul unei comunititi F indicdk o probabilitate mare de
existentdi a unei definiri relativ precise a unei situatii ierarhice, iar prin
investigatie de opinie nu se eonststé existenta acestei definiri, nu inseamni
cii F este lipsit de semnificatie. In acel caz semnificd poazbsmatea mazimd
de aparifie a unui proces de definire a unei situatii sociale ierarhice. Este
chiar de agteptat ca pentru situatii sociale relativ noi, gradul de definire
84 fie redus in comunitate.

4. Domeniu de .ap!lcabll.,itate

Principalul domeniu de aplicabilitate a lui F este in studiile de comu-
nitate pentru problemele de diferentfiere socialdi verticald. ;
Avem in vedere diferenfierea atit pe variabile de status cit si de -
«comportament social. Sugeriim ca fiind deosebit de promitiitoare aplicarea
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lui F la masurarea gradului de percepere a diferentierilor ierarhice de status
dintr-o comunitate locald. S-ar utiliza in acest caz ,,coeficientul de diferen-
tiere ierarhici medie” egal cu media aritmeticd a coeficientilor de diferen-
tiere ierarhicé al unei caracteristici in doud san mai multe subpopulatii
ale unei populatii. Dat fiind limitele de variatie ale lui F, am putea compara.
intre ele diferite comunitéti locale dupé gradul probabil de congtientizare:
a diferentelor ierarhice de status.

Am mentionat deja ci aplicarea acestui coeficient se poate face si
in analiza unor situatii ierarhice din sistemele sociale in care intercunoas-
terea (in sensul de ,,cunoastere a fiecirnia de efitre fiecare’’) nu caracteri-
zeazd sistemul. In acest caz insdi, semnificatia strict sociologici a lui F
este mult restrinsi.

Desi F a fost construit luind ca exemplu o variabild polard, apreciem.
cé aplicabilitatea sa se extinde la toate caracteristicile (fie cd sint discrete:
san continue; esentialul este ca valorile caracteristicii analizate si fie
ordonate ierarhic).

actuala sa forméd coeficientul impune, pentru a fi aplicat, o
grupare a valorilor unei variabile in trei clase : dou& extreme si una inter-
mediard. Dacii avem de-a face, insé, cu o populatie numeroasid §i dorim
8% obtinem o miisurare mai rafinatd a definirii diferentierii ierarhice atunci
se poate incerca luarea in consideratie a mai multor clase san grupéri
de frecvente ale variabilei. In acest caz, insi, formula de calcul se cere-
reelaboratd. Este de viizut pe un caz concret, care sint dificultitile si
roadele unei astfel de operatii.

S.foeflclenful de diferentiere ierarhica si 'alte tehnici
statistice pentru masurarea diferentierii

a. Considerdm cd semnificajia lui F' se apropie mult de cea a ,,disper-
siei mediilor de grupare” (= 38).

Se stie cd 3 reflectd acea parte din variatia caracteristicii unei
colectivitati determinatd de criteriul de grupare al acestei caracteristici *.
In cadrul dispersiei mediilor de grupare, impriigtierea caracteristicii este
determinatd, prin raportarea la media acelei caracteristici, pe cind, in
cazul coeficientului de diferentiere polari sint introduse informatii despre:
diferenta dintre frecventele observate pentru valorile extreme ale unei
variabile continue, pe de o parte, si dintre aceste frecvente si cele observa-
te pentru va;loarea%;gtul de valori) intermediarii a acesteia. '

O altd diferentd intre 3 i F constd in aceea ¢ F are un interval cu
limite fixe de variatie, ceea ce conferd acestui coeficient o utilitate sporité.
in studiile comparative pe populatii de mirimi diferite.

b. O relativid identitate intre ordinea valorilor de asociere (corelaie)
intre mai multe perechi de variabile §i ordinea valorilor de diferentiere:
calculate pentru aceleagi cazuri, este firese s apardi datoritd relatiei
generale dintre gradul de asociere a doudl ecaracteristici intr-o colectivitate:
i gradul de imprigtiere (diferentiere) al uneia de ciitre cealaltd. Cu cit.

3 0‘ éAIl Birbat, Teoria stalisticii sociale, Bucuresti, Edit. didactici si pedagogici, 1972,
P. 210-—211, :
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gradul de impristiere al caracteristicei X de cidtre Y, grad misurat nu
prin dispersia generald ci prin dispersia mediilor de grupi, este mai mare,
cu atit este mai intensid asocierea dintre X si Y.

Analiza statisticd intreprinsd pe date reale (vezi exemplul de mai jos)
permite o comparatie intre valorile Iui F gi cele ale lui T (coeficientul de
contingentd Ciuprov): existéi tendinfa unei similitudini intre ierarhia
valorilor lui F gi T. i

Exceptiile posibile se datorese, presupun, informatiei diferite pe
care o inglobeazi cei doi coeficienti. T are ca principald informatie primara
raportul dintre frecventele observate gi frecventele teoretice exprimat
in formula contingentei pétratice.

Atragem atentia asupra deosebirii nete de semnificafie dintre coefi-
cientul de intensitate polard (e) si un coeficient de legéituri cu care prezinti
o mare aseminare formald. Este vorba de coeficientul de concordanti
al lui Fechner * (K.C.). Daci (e) se referd la raportul dintre frecventele
unei caracteristici pentru o valoare extremi a acelei caracteristici si frecven-
tele ce corespund valorilor intermediare ale aceleiagi caracteristici, K.C.
este o misurd a legiturii dintre doud variabile.

e. Raportul dintre coeficientul de definire ierarhicd si indicatorul
wenergie informagionald (E)” ** este deosebit de complex. Incercim si
formulim citeva premise care credem c# trebuie luate in consideratie in
judecarea acestor probleme.

Dacd energia informagionald caracterizeazd gradul de concentrare —
imprdstiere (organizare-dezorganizare) dintr-un sistem dat — coeficientul de
diferengiere ierarhicd se referd la diferentierile de naturd ierarhicd din sistem

sau mai evact spus, la un aspect al acestora, anume la gradul lor de ,,definire”.

In aceasta rezidi, credem, diferenta principald dintre E i F.
Energia informationald se poate aplica, insd, asupra unei distribufii

de frecvente care caracterizeazi repartifia evenimentelor intr-un sistem

social ierarhic.

In acest caz, se pare ci energia informationald reugeste si aproximeze

valorile lui F.

Dificultatea comparirii lui E si F' rezidd totugi intr-un motiv de ordin

tehnic. F caracterizeazd ierarhia dintr-un sistem social mai complex decit

cel care poate fi caracterizat prin aplicare lui H. F poate fi utilizat pentru

caracterizarea gradului de diferentiere ierarhici in cazul in care avem
de-a face cu un sistem social definit prin doud caracteristici(dimensiuni)
fiecare putind si aibd n categorii; aplicabilitatea lui E — aga cum este

elaborat pind in prezent — se restringe la sisteme definite prin dou varia-

bile, cea de-a doua avind insd o singurd clasd. Cu alte cuvinte, F poate

caracteriza printr-o singuri mirime situatia dintr-un tabel statistic cu

dubli intrare, avind n coloane $i m rinduri pe cind E, nu.

* K.C. = E*

seriilor x §i y, concordante ca semn, iar D reprezinti X(x; — X) (y; — ¥) pentru perechi de
valori ale acelorasi serii, diferite ca semn. Vezi, Al. Bdrbat, op. cil., p. 297—299,

** Octav Onicescu, Energia informafionald — componentd a unui baromelru statistic

.al sistemelor, ,,Revista de statisticd”, nr. 11 din 1966,

N , unde C reprezenta E(xl — X) ¥y — ¥) pentru perechi de walori * 3
D

A B e A e et ek
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O primi comparafie se poate face totusi intre marimea pe baza ciruia
este construit ¥, respectiv diferenta (d) dintre cei doi coeficienti de inten-
sitate polari, si energie informationald. Dacé se analizeazd forta de dife-
renfiere a caracteristicei calitative Y cu n categorii, asupra variabilei X,
atunei, pentru fiecare din cele n categorii ale lui Y se poate calcula valoarea
lui E si d. In toate cazurile, intrucit am grupat valorile variabilei X in
trei clase, (cele extreme cu frecvenfele corespunzitoare, z, si z,, si cea
intermediard, cu frecvenfa corespunzitoare y), in calcularea energiei
informationale vom avea doar trei evenimente (z,, y i z,) de luat in consi-
deratie.

Din compararea condifitlor de mawim §i minim ale lui (F) gi (d)
rezultd od intre acestea nu ewistd incompatibilitate dar nici identitate depling *.

Faptul cd o parte din condifiile de maxim i minim sint comune
pentru (F) si (d) explici de ce media energiilor informationale (B) **
dintr-un tabel aproximeazi valoarea coeficientului de diferentiere ierarhici
(vezi exemplul de mai jos).

Aplicarea comparativd a coeficientului de diferengiere ierarhicd 3i a
mediei energiilor informationale a scos in evidenyd o altd sferd de aplicabi-
litate a acestui din wrmd indicator : folosirea sa ca instrument pentru apro-
aimarea gradului probabil de definire a situatiilor ierarhice dintr-un sistem.

6, O ilustrare a aplicarii coeficientului de diferentiere ierarhica

Pentru -a ilustra modul de aplicare a coeficientului de diferentiere
ierarhici, relatia sa cu alti indicatori apropiafi ca semnificatie folosim
citeva din datele unei cercetédri intreprinse la Tirnava (jud. Sibin) in 1974.
Nu vom insista asupra aspectelor de interpretare a datelor, ipotezelor
cercetérii intrucit, subliniem, in acest cadru intereseazi intuitivizarea
modului de aplicare a acestei tehnici de analizd a datelor §i nu cercetarea
ca atare. Aspectul pe care l-am retinut din cercetarea pentru exemplificare,
este acela al relatiei dintre comportamentul de participare comunitard,
§i condifionfirile sale socio-culturale.

Drept variabild dependenté, caracterizind .participaréa comunitari
a locuitorilor comunei, am ales ,,gradul de realizare a contributiei in munca.

* Conditia de maxim a lui E este, In acest caz, ca dou# dintre cele trei grupiri de
frecvente ale variabilei si tindd ciitre zero, concentrarea maximi a frecventei acesteia fiind
in cea de-a treia grupare. Conditia de maxim a diferentei dintre coeficientii de intensitate
polard (d) este, de asemenea, ca doudi dintre valorile de frecventd ale variabilei sd fie cit mai
mici in raport cu a treia; acestea din urmi trebuie si fie frecvenfa unei valori extreme.
Spre exemplu, (z;) trebuje si fie mai micd decit frecventa maxima z, si, de asemenea, mai
mic#t decit frecventa valorii intermediare y. Deci, z,> y> 2,. Condifiile de maxim pentru (d)
sint, deci, mult mai specificate decit pentru E. Utilizind simbolurile propuse, conditia de
minim a lui E se poate exprima astfel: 2z, = y = z,; conditia de minim pentru (d) este

e
Ay A
* E = "’:1 , unde m reprezintd numirul grupdrilor de wvalori ale variabilei ana-

lizate. Rezultatele comparatiei intre F si si E trebuie privite cu toati prudenta intrucit E este
o mérime de elaborare destul de rudimentara.
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Intrucit contributia in muncd este reglementatd juridic (legea 20/1971),
am surprins, deci, simultan, comportamentul cetitenilor fati de un act
normativ, conditiondrile sociale ale variabilitéfii acestui comportament.
Datele pentru caracterizarea gradului de realizare a contributiei in muncs an
putut fi culese din evidenfele primériei. Din totalul de 662 familii de con-
tribuabili cifi an existat in anul 1973, la Tirnava, (au fost excluse familiile
care desi inscrise la inceputul anului in lista contribuabililor, au fost seu-
tite ulterior dintr-un motiv sau altul), au fest prinse in cercetare
330 familii. Am folosit pentru aceasta, procedeul selectérii aleatorii, fiecare
familie avind o sansé egald de-a fi refinuti. -

Dintre caracteristicile cu rol de varibile independente pe care le-am
luat in considerare in cadrul cercetirii, refinem pentru acest exemplu:
etnia, ,,puterea economicd a gospodériei contribuabilului”, vechimea
familiei in localitate, structura ocupafionald a familiei. Desigur fiecare
caracteristics, modul de grupare a vag:nlur' ei ar trebui analizate pentru a
da o imagine exactd asupra cercetirii; vom face acest lueru, insd cu alt
prilej. Mentionim doar c#, dintre toti acegti indicatori, puterea economieci
a gospodériei este cea mai discutabild datoritd modului foarte aproximativ
in care a fost evaluatd : prin raportare la mérimea stabilité a contribufiei
in bani la nivel de familie, (contributia reglementati, de asemenea, prin
legea 20/1971).

Am substituit unui mod stiintific (dar foarte dificil) de apreciere
a puterii. economice, aprecierea ficutd de ingisi membrii comunitdtii.

ainte de a trece la prezentarea valorilor pe care coeficientul de diferen-

tiere ierarhicé le-a luat in aceste cazuri, ilustrim modul de a-1 calcula.
Pentru una dintre grupérile etnice studiate, distributia de frecvente
corespunzitoare relatiei dintre ,gradul de realizare a contributiei in
muneid’’ §i ,puterea economicé a gospodéiriei’” apare astfel :

Corespunzitor fiecérei
categorii a ,,putaéx;ii Soong-- ..t T
mice a gospodériei” se calcu- s :
leazi e&ﬁs doi coeficienti de gn e mi?:‘)“‘ m’i‘;‘;"“ Ly e
intensitate polard.

Puterea economicd a gospodiriei

&

01 4. 0’30 ey = 0 " integral 22 18 21 61

e =050 e,=016 Fute 2 3 5. 18
Mirimea intervalelor (d)

dintre acesti coeficienfi este: Total 42 22 33 97

d; =0,26; dy = 0,80; d, =

= 0,66. Pe baza lor se poate calcula coeficientul de diferentiere
ierarhicd ¥ = 0,28. Deci, diferenfierea ierarhici a familiilor dupd gradul
de realizare a contribufiei in muned in functie de puterea lor eco-
nomicé este perceputd (,,definitd’’) in comunitate cu un grad probabil de
0,28. Cea mai mare diferentiere a comportamentului de realizare a contri-
butiei in munc# este perceputi, (probabil) in cadrul categoriei de gospodérii
cu putere economicd mijlocie. Tot aici este perceputd concentrarea
maximé a familiilor ecu comportament de realizare integralé a contribufiei
in mune# (e;» = 0,80).




iIn cazul cercetiirii din care a fost selectat exemplul, relatia dintre
comportamentul de realizare a contribufiei in muncé si variabilele inde-
pendente amintite poata fi caracterizatd sintetic prin nrmiétorii indicatori
statistiei :

s Caracteristici de asociere 2 T* F Es
‘1 Contributie in muneci-etnie, 36,02 0,22 0,16 0,097
2  Contributie in munei putere ec. a gospo- .43
diriei 22,07 0,17 0,09 0,076
3 Contributie munciéi-vechime in localitate 10,22 0 0,07 0,021
4  Contributie in muncd — structura ocu-
pationald a familiei 1,19 0 0,01 0,017
2
T = —-—3——. unde & si t reprezintd numirul de coloane si respectiv

(s — 1)t —1)
:
rinduri ale tabelului de contingentd, iar @* = % N =nr. total de subiecti.
T variazdl intre 0sil. Vezi G. Yule, M. Kendall, Infroducere in teoria statisticii,
Bucuresti, Edit. stiintifici, cap. 2, 1969,

** Energia informationald pe baza ciiruia s-a ficut media a fost caleulatd
cu ajutorul indicatorului energiei informationale ajustat de Roman Cresin, Apli-
carea indicatorului ,.energia informafionald in cercetarea longevitdfii, ,,Revista de
stntiatl_.”, nr. 12, 1966,

Fie datoritd numirului insuficient de cazuri refinute in a
fie pentrn cil aga staun luerurile in realitate, ipoteza asocierii dintre gmdnl
de realizare a contributiei in munci §i structura ocupationali a familiilor,
nu se verified (0,10 <P <0,90); asocierea cu vechime in localitate este
nincertd spre semnificativ” (0,02 <P <0,05) ; clar semnificative sint aso-
cierile, ,,contribufie in muncd — etnie” gi ,,contributie in munc# — pu-
tere economicé a gospodiriei”. Prima din ele pare a fi mai puternicd decit
a doua, conform valorilor coeficientului Ciuprov.

erceptia cea mai intensd a diferentierii ierarhice in prrﬂni;a
comportamentnlui de realizare a contributiei in muncé este
legiturd cu variabila etnie. Definirea sociali a unei dltmn
a comportamentului de realizare a contributiei in leglturs cu eeﬁehlte
variabile atinge valori minime in comunitate. Rezultatele anchetei de
opinie degi, am mentionat, nuqtnﬁnﬁniemﬁdeeerhe,vininspﬂjhml acestei
presupuneri ficutd pe un temei statistic.

Odaté doveditd existenfa unei asocieri !ntim douﬁ variabile (prin
intermediul unui test x*) pentru aproximarea intensit#fii acesteia, coefi-
cientul de diferentiere ierarhics isi pe&te ‘dovedi utilitatea in conditiile
in care alte tipuri de coeficieni nu sint aplicabili. Inlcazul de fati,
coeficientului Ciuprov i se poate substitni cu bune rezultate F.

Cu cit asocierea dintre doud caracteristici este mai puternicéi, gradul
lor de ,,vizibilitate” sociald este mai mare.

-
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Din acest punct de vedere se poate afirma cd valoarea asocierii este
semnificativd pentru gradul probabil de definire sociald a unei anume
situajii sociale.

Presupunem cé relatia existd gi in sens invers : coeficientul de dife-
renjiere ierarhicd este semmificativ pentru gradul de asociere dimire doud
caracteristict (dintre care cel putin una are valori ordonate ierarhic).

Asupra limitelor de aplicabilitate ale coeficientului de diferentiere
ierarhicé, a limitelor intre care valorile sale sint semnificative precum si
asupra raporturilor in care se afli cu alti indicatori statistici apropiati
ca semnificatie, trebuie, incéd luecrat.

Aplicarea sa in analiza datelor rezultate din diferite cercetiri va
constitui un bun prilej de lamurire a acestor probleme.
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