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1 Echjpa ~r.e nallzeazl aceste cerce~l est& loJ'ml!.tll ~n Jon (ilodeanu, Io;llil. P4ttre. 
CAlln Anastaslu, Sorin Mltulescu i;i semnatara rlndurilor de fafA. 

h ., 
In cercetitrile pe care le efectultm asupra dlnamtcn structurll sociale 

in 1·e1a.i1e cu mobilttetea sociaH\ 11 am studiat nu numai procesele obiective 
ci ~i anumite mentalit~ii, atttudint, valori ~i aspiratdi specilice drverselor 
categortt de populatie. Baporturile dintre mentalitll.~i, valori etc. ~i dlna 
mica obie:::tiv!i sint de na.turl'.t sa. releve caracterul complex, ades neliniar 
al unor proeese cum sint diversifica.rea, diferen\,ierea ~i omogenizarea 
tn struetura soctala a. societit~ii romfiine~ti contemporane, Printre mentali 
t:\~ile studlate de noi se includ §i cele referitoare la prestigiul ocupasional. 

Investigatille empiriee au fost etectuate in 1984 ~i au ouprins douii. 
grupuri distincte de popnlatte. Primul este eompus din 3 700 persoane 
intre 1860 de ant, cu oeupr tii dintre cele mad diverse, Iucrtnd in toate 
seetoarele de activitate, a.tit tn Bucuresti, cit ~i in provincie. Al doilea 
este format din 1 700 adolescenti tntre 1719 ant, elevt tn clasele X ~i 
XII, din 31 de Iicee cu profile diverse, 15 din Bueuresti ~i 16 din provincie 
(Oraiova, Tirgo~te, Baia Ma.re ~i Ga.la~i). Iar oeupatiile supuse spre 
evaluate tuturor acestor subieoti sint in numl.r de 40, toate implicind 
ealificare. Nu am avut in vedere nici oeupa.iii neealificate, nici rolurt 
funcjfonale, stiut fiind din alte cercetart ca. pnmele nu au prestigiu, far 
ultimele ae bucura de un prestlgtu mai Inalt in raport cu ocupatiile, pro 
prtuztse. Cele ineluse de noi in investiga,~ii sint ocupatii de bazA,, repre 
zentative pentru toate seetoarele de actrvtrate. Ounoasterea preabiginlui 
pe care il au in ma..~ populatlei dezvahlie o dimensiune Importanta a 
constitntet comnne, iar in relatle cu anumite dimensioni ale structnrn 
soclale fa.o posibill tntelegerea unui ,1r de fenomene ~i procese .aociale 
speoifice. 

1n genera prsstigiul semniflca stima., oonsidera.vie, autorttate l}i se 
formea.zA ca. urrmre a unor evaJ.uari comparattve, pe care oamenii le fac 
tntre diverse valori materiale sau nematertale, plaeinduIe pe unele mai 
sus sau mat [os tn rap:>rt cu altele. Oalitatea umana de filnta. evaluativa 
are nn caraeter sintetic, pentru ca atribuie ~i exp1·imit raporturt : de mliiri.me, 
calitate, stare Intre lncruri, situafii, pozitii, valori, prin ierarhizarea Ior 
dupa annmite criterii. Aproape nu exis~ domeniu In eare sa nu se exerctte 
acest act de gtndire sintetica, Iar opiniile c.a;re se form.ea.zit pe ba.za sa. au 
un rol insemnat in fOrm31rea unor atitudini ~i ac~uni u:rnane. tn funct,ie 
de sfera, celor supuse unor asemenea evalultri var.iti,zit ,i deterrninantu 
care stau la baza aloca.rii de prestigiu unor bunuri, situat,ii etc. in i:aport 
cu altele. , 
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' D. J. Trchnan, Occupational Prestige tn Comparative Ptraputi11e, New York, Academle 
Press, 1977. 

3 Jntunationol Standard Cla,i(lcallon of Occupations, Revised edJUon, Gene,·e, Interna 
tional Labour omce, 1969. 

• D. J. Trclman, op. cit., p. 192. Rezultatele cercetllrllor naUon&Je stnt aduse la un 
numltor comun prln transformar4µ1 $corurllor na\lonale lntrun slstem metric unlc, de la 1001. 

Referinduse la un domeni.u eiroumscris din realitatea conereta, 
prestigiul ocupa/io11al exprima consideraµa, mai inalta sau mai sca.zuta, 
care se acorda unei ocupati! in raport cu alta sau cu altele. Din asemenea 
eomparare rezultii> o Ierarhie, diversele ocupa~ii puti.nd fi esalonate pe 
o scala . .Acest prestigm este asociat in con~tiin~a oamenilor cu venitul 
~i cu alte recompense sau privilegii pe care le ofera. o oeupatie, cu nivelul 
edneational pe care il tmpune §i cu con~illutul sa.u specific de mnnca, cu 
puterea pe care o poate oferi  fiind astfel o expresie evaluativ~ sinteticl 
a eomponentelor statusului social. In aceasta. ealitate, prestigiul ocupatio 
nal Indeplineste o functie orientativa, contribuind la alegeres, profesiei 
~i tn traiectoria sooiala ulterioaJ:~ a persoanei, la alegerea partenerulni 
de via~ l}i in realizarea unor legMuri de prietenie, in relatiile sociale in 
genera ~i in apreoierea de sine in raport cu alyii. Cereetarea sa constituie 
un mijloe de cunoastere a unei dimensinni a constiintei soclale, a orienta 
rilor valorice cu ac~iune in l'!fera cererh ~i a ofertei de ooupaiVi,i, in analiza 
mportului dintre structura socioocupa.yionala obieotiv~ ~i con,tiinta 
asupra aeesteta, ca §i in prospectarea dlnamieii struoturil ocupajionale. 

Din investigapiile noastre asupra prestigiului oeupational rezulta, 
13. media populatiei investigate, otteva caracberiatiei : ocupatiile care 
implic~ un ntvel educational superior stnt de regullL mad inalt valorizate in 
raport cu altele, care implicli. o pregli.tire medie sau una mai sc~zut~; nnele 
ecupatii manuale si.nt evaluate superior in raport cu altele, .nemannale , 
anumite ocupatti legate <le progresul tehnie ~e bucm·i\ de nn prestigtu 
mai mare decit altele de facturi\ claiiC~; opulatia; de~i diversilica.tl\ 
ca Yirst1, preg::itiH', ocu1>atie etc. :prc.•zinta c:on1:1istcnta. .in Ierarhizarea 
prestigiului oeupattilcr' avute in vedere: 

Bezultatele cercuULrii noastro put fi mai bine evidentlate printro 
analiza coinparativd cu cercetarl efectuate in alte 1,a,ri pe aceeasl problema, 
Desi noi nu am studi.a.t prestigtul ocupatdonal in sine ci tu relatie cu trana 
formarile din structura social~, de~i am supua evalu,tii aubiectilor un 
num~r relativ restrtna de ocupatdi, comparatiile sint posibile. Elo pot 
dezvMui ceea ce este eomun ~i ceea ee este specific tnere o taxli. fay~ de alta. 

O investigatie de departe cea, mai cnprintli.toare in aceast, problema, 
la care ne vom raporta in primul rind, este aceea efeoLuatli. de sociologul 
amerioan Donald J. Treiman 2• Compal'tnd circa 80 de studii nationalE' 
efeotua.te dup~ al doile.a l'azboi mondial ~i pmli. in deooniul al ~ptelea 
in 60 de t;ari din Europa, .America de Nord, America Latinli., Asia ~i .Africa, 
a.utorul, pe baza unei clasifieari internayionale standaJ:d a ocupatiilot 
(ISCO) 3 creeaza o ,,scala. nominal~ a ocu.payi.ilor". Aceasta ia. tn conside 
mre attt diferentele dintre tipm·ile de mm1c~, a~ cum sint reprezentate 
tn grupurile ma.ri din I&QO, precum ~i diferenyele de pres1igiu . .A rezultn.t 
a.stfel o Scala internaJional6 Btandarili a preBtigi1tlui oaupaJional •. Oorelat;ia 
medie a scorurilor ajustate din sca:J.a standard cu scorurile de prestigiu 
ale ocupa;t;iilor ob~inute din cercetMile realizate tn cele 60 de yfu'i estc 
foarte mare: 0,89. Numai ijapte t~ri prezintil. coeficienti de corela1iie 
Rub 0,80 {e:&1. : .Anglia, 0,73, Uganda;, 0,76 etc.) iar alte oincispr·ezece int1e 



· 527 

• Aprecierea prestiglulul ocupaUUor sa ob~lnut prln intermedJul unlli cbestionar nuto 
completnt de i;ublectJ, fiecare ocupaite primlnd un punctaj tntre ntlnimum 1 ~I maxlmum 5. 

• Menitonam dl deoarece tn cercetarca lnternatJonlllil s•nt cumulate un numiit mare de 
studil natJonale. efectuate independent unelc de a1tele, ~t numAruJ total al ocupa\lllOr consi 
derate este roarte mare. Pe primele locuri ale scalcl de prest.iglu care a rezultat astiel se an, 
nu ocupatJ:i propriuzlse cl roluri funciJonale: pre~inle de stat, ~f de biserlcll, ministru, 
general, urmate de profesU liberale ~I de ocupatU lntelectuaJe ~re necesltJI o preglltlre supe 
rloarii, la baza scalel fllnd pluate ocupa\llle manuole callflcate, urmate de cele necallficate. 
Clllliiflcarea operatii de noi aici, referlndu!e doar la 40 ocupa\il corespunziiloare celor utlllzate 
ln cercetarea noa.strA, are, de aceea, un caracter relatlv In raporl cu scala standlll:d, dar este 
semnificaUvA pentru unele compara\il. 

0,80 ~i 0,90 (ex. : S.U.A. 0,81, Me:tic 0,83, Ohile 0,84, Argentina. 0,87,. 
Australia 0,90 etc.). 

Pentru compararea rezultatelor noasne cu cele din Scala intema 
tional?\. standard, am convertit seorurile medii ale prestigiului obtinute 
de noi la matricea standardizata 6• 'Deearece aceasta cupnnde un numir 
foarte mare de oeupatii, am extras 40, corespunzatoaae celor cereetate 
de noi ~i am objinut : intre Scala standard i,i populatia adultlL investigatl 
de noi (3 700 snbiecta) coeficientul de corelatie (r) este 0,75; cu un lot de 
tineri intre 1829 ani din aceasta populatie totals r = u,79; Iar cu popu 
lavia totala de elevi de Ileen (1 900 subiecti) r = 0,85. Valorile coeJioien- 
Jilor confirma, fo linii mari, una din concluriile lui Treiman primnd eta- 
bilitatea ordonarii preatigiului ocupajiilor t,. societaJile complexe, <>u. roluri 
ocupaJionale dfoersificate, indif erent de atructura lor sooioeconomica .. Dar 
cresterea lor, de~i nu foarte mare, pe masura scaderii virstei popvlaviel 
studiat e de noi, indic, existenta unor variaµi ale modelului genei al, care 
trebuie luate in conslderare. Graficul care urmeaza prezinta media eva 
luarilor date de Cele dou~ grupuri de populatie studiate de noi ~i evaluartle 
din cercetarea comparattva Intematdonala, punind astfel in evidenta 
asemanarile ~i deosebirile dintre acestea. 

Olasificind pe ranguri punctajele .reprezentate pe cele trei curbe ale 
graficului, la cercetorea internaJionala se poate opera, [n. linii mari, o gri,pare 
a prestigiului celor 40 de ocupaJii eonsiderat» in juncfie de doua orittrii : 
nivelul ed1LCaJional ji 'liatura niuncii implicate de jiecare ociipa1ie, obJininil 
astjel trei grupuri mari. 6• Un pnm grup, de 11, sint ocupattt nemannale, 
care necesita, in majoritate, o pregatire ~colara superioara ; ele au puncta 
jele de la 78 la 52 ~i rangurile de prestigiu de la 1 la 11. !n ordmea des 
crescinclli. a prestigiului, acestea sint: medic ~i [udecator (pe locul l)r 
cercetator ~tiinpfic, profesor, ofit.er, inginer, economist, invataitor, ziarist, 
contabil , actor (pe loeul 11). hi contirmarea lor se ordoneazai al doilea 
grup, euprlnzind 8 ocup:i.t,ii, cu punctaje esalonate tntre 50 ~i 44. Majori 
tatea sint ocupatii nemanuale care necesita o pregatire ~colari sau o 
califiaare de nivel mediu, dar ctteva sint de tip manual legate de progresul 
tehnic. 1n ordinea deacreseinda a, prestigiului acestea sint : asistent medi 
cal (Iocnl 12), eleetronist, padurar, tehnician, maistru, operator computer, 
electrician, laborant (locul 1819). Al treiie« grup, incluzind un nnmae 
de 21 ocupatii ~i avtnd pe scala standard pnnctaje intre 38211 ocnpa 
locurile 2040 iji este format din ocupatit de tip manual. 1n ordinea 
descrescinda. a, p1·estigiului acestea sint: mecanic de locomotiva, depa 
na.~r r.tv., operator chimist, metalurgist, P.trungar, in.stalator Ranitar, 
zidar, miner, 1Tu'learngiu1 frizercoafeza, vinzator, mecanizator agricol,. 
~fer, pescar, crescator de a.nimale, ospatar, viticultor, legumioultor. 
tn acela~i grup se includ l}i trei oonpayii nemanuale de nivelm~diu: tune 
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"/9. metalurgist 
;;{). strungar 
21. legumiculfor 
22. depanator r.tv. 
23. tebniclon 
24. operator chimist 
25, electrician 
26. mecanizator agrico/ 
27. viticultor 
28. laboront 
29. instaloto« soaitar 
?JJ. mocarogiu 
31. zidor 
32. desenoto: 
33. !;der 
34. kmctlona: 
35. frizer - coafeza 
36. poduror 
:J'J. recepiioaer hofeofer · 
.13. vinzafor 
39. ospotar 
40. pescor 

· l. medic 
2. ~rcetotor $fiin(ific 
3. profesor 
4 judecotor 
5. inginer 
6. actor 
7. invaf afor 
8. electronist 
9. miner 

70. zkirlst 
71. asisteo: medical 
12. economist 
13. meconic locomotivo 
14. ofifer 
15. troisttu 
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1,ionar (locul 22), receptioner hotelier (locul 26) ~i desenator (Ioeul 36) 
!n linii marl se observa ca prestigiul se e~alonead de la ocupatii nemanuale 
de nivel superior spre cele nemanuale de nivel mediu ~i apoi spre cele, 
manuale ; in cadrul celor manuale ae acorda nn preatigiu mat inalt celor 
Iegate de Industrle ~i de progresul tehnic, urmate de ocupatit speficice 
sectorului construotit, apoi celor d1n servieii, pe ultimele Iocurt aflinduse 
cele speciflce agriculturit. 

bi ee prive1te cercetarea noast1·a, la e1antiowiil tota; de pop·ulaJie inca- 
drat4 in munca se constatit atit o an1imita aimilitudine cu oeroetorea com- 
parativa internatio1taUL1 ilar ~i di] erenie. Similar cu oercetarea. iiiternatfonala 
este faptul cit un prim grup (ma! redus) de ocupatti nemanuale, care neee 
sitlt un nivel edueational euperior, ocuplli prlma zontt, superloara de pres 
tigiu, avind punctaje Intre 94 ~i 72. ln ordine deimrcRcindl't aceste ocupatit 
sint : medic (Iocul 1), cercetator ~timimc, protesor, [udecator, inginer, 
actor, invni~ator (locul 7). Unneaza un al doilea grup, cuprinztnd 11 oou 
patii, undo, epre dcosebire de oeroetoreo. internajionalll,, prestigiul nu se mai 
e~alonea,zlL in functde de nivelul edueational ~i de conjtnutul muncii ; 
ocupatit uemanuale care implicit o p1·eg~til'e ~colari supertoara sau de 
nivel mediu sint valorizate mad scizut dectt ocupattt manuale. Ou punctaje, 
tntre 7564 ~i Iocurile 818, acestea stnt, tn ordlnea descresctndAi a 
prestigiului: oleotronist (looul 8)1 miner, ziarist, asiatent medical, econo 
mist, mecanic de Iocomotrva, onter, matstru, operator computer, crescator 
de animale, contabil (Ioeul 18) . .Al treilea grup, ouprtnztnd 22 ocupafii, 
cu punctaje intro 6346 ~i ocupind locurile 1940 pe seal~, este format 
aproape in totalitate din ocupatit manuale (cu exoeptia a trei care tnt 
nemanuale de nivel mediu (tehniclan locul 23, dessnator locul 32 ~i funcuo 
na,r Iocul 36). Spre deosebire de cercetoreo internaJionaUt, tn ace t grup 
ocupatit de tip agrar sint valorizat« mai tnalt, dectt altele de tip tnduatrtal; 
rar cele din servtcit ocup11. locurile oele mai [oase. 

I 1i ee prive,te J>optilaJia total.a de ele1Ji de tioeu, scala de prestigi1, pre- 
zinta elemeiite comune atft ou scala pop1ilapiei ailulte, c'it 1£ ctt scal« rezit,ltata 
din cercetarea internaJionaUL, tii acela1i Ump difera de ambele. Ca ~i in pri 
mele dou!t cazuri1 elevii valorizeaz~ eel maj inalt un grup de ocupayti 
nemanuale, ca.re necesitlt un nivel educayiom.i,l superior. Diferit de cerce 
tarea interna,~ionaU, da.r similar cu populat;ia adultit, ei acord?ii un prestigi u 
mai tnaJt uno1· ocupa.t;ii de tip manual ( de~i num~rul acestom este mai 
redus, iar prestigiul alocat lor este ceva mai sctiizut dectt in cazul populafiei 
adulte). Spre deosebire de adulyi, elevii valorizeaza mai tnalt anumite 
ocupavii (ofr~er, operator compute1;1 operator chimist, laborant,, desenator 
i,.a. ). Totoda.M, ei se apropie tn genere de Scala 11tandard prin valo1ile 
a,cordate diverselor ocupa·t;H tn funot;ie de nivelul educat,ional iji de conti 
nutul muncii. 

1,i ansambltt, cele do1tl1 pop1ilaJii cerceta'le de ,ioi au commi c1i cercetarea 
internafionald. faptul c<i plaseaza pe loo14rile ce1e mat tnalte cle prestigitt, 
·Uin grup de ooupa1ii care, di'n pmtetur de vedere al sferei lor de acti'une1 excr- 
cita influenta fo domeniul sanataJii, ~iitifei, fnvaJa1n.,f1it1,1,l1t.i, drept1t1'tti 1£ 
implied, mi 1iivel educatio1wl superior. De asemenea, JaptttZ ca p1aseaza la 
baza acalei ocupaJii 111,<11nuale. Ele difera de cercetarea internafio11ala prin. 
loct,l mai fnalt acordat ~n genere ~mtltor ocupafii de tip mamtal. 

Pe baza unor cercetttri efectua.te de sociologi din alte tari socialiste,. 
D. J. Treima,n face constatareai c~ ooupa~iile manuale se bucu.rtt de un 
prestigiu mai mare tn aceste societ:t~i comparativ cu soci~taple de alt 
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tip. Observatia se verifid, ~i pe eazul cercetarn noastre. Comparind tnsi\ 
locul pe care slnt plasate unele ocupati! manuale pe seala populatiei 
adulte, pe seala elevilor !}i pe seala din cereetarea tntemattonala ~i calcu  
lind diferen;ele dintre rangurtle Ior, rezultti. ~i un aspect deosebit, anume 
cit dilerent;ele cele mai mari in plus le prezint~, in cazul nostm, ocnpatl! 
care in momentul de fat~ au lnsemnatate pentru ansamblul eeonomiei. 
De pildl\., ocupatia miner este valorizat~ de populatia adult~ din cercetaree 
noastra cu 20 de Iocuri mai sns decit aeeasta se afH't pe Scala standard ~ 
ocupa}ia. orescator de animale + 20 locuri in cazul pcpulapiei adulte iji + 
13 loeuri To, elevi fa~it de cercetarea internationalai ; leg1.1,mioulto1· + 18 
Ioeuri, respectrv + 16. 1n rest urmeaea (numai la populatia, adulta) un 
grup de alte ocupatii manuale, in cazul carora diferenta de rang in plus 
nu mai este a.tit de mare in raport cu seala standard : mecanic de locomotioi. + 8 locnri, meoanisator agricol + 7 locuri, sirunqar + 6 Ioeuri, electroniat 
-,i metah£Tgi-8t + 5. Se pare, astfel, ca diferentele cele mai mari in plu.~ 
au ap~rut la noi in funtie de o situat,ie conjuneturala, cind ocupaMile 
respective au dobindit brusc o Insemnatate eeonomica ~i politica mare, 
ceea ce sa rasfrint ~i in Ideologia care actioneaza inerent tu alocarea pres 
tigiului ocupational. Cit prtveste prestigiul mai scaz:u.t, comparativ c:i,i 
cercetarea internationala, acordat in genere de adult,i ocupattflor din 
servicii, situa.tia, poate fi pusi in .relatie cu calitatea prestatiilor celor 
din serviciile pentru popula tie, 

Luind In eonsiderare, coeficientii marl de corelatie dintre seala pres 
tigiului ocupational din eercetarea noastra ~i eea interna}ional~, pentru 
cereetatorul l}tiintific se naste f,.;~sc tntrebare«: exista 1i11. model general 
tn liniile sale esentiole, valabil tn epoca noaatrii pe timp niai fodeh~ngat 
Ji independent de zona geografica, de stru.ctura e~onomiccl, IJociala 1i politica 
.a diverselor societaf,i exi8tente anilzi 1 Di» analiza oomparati'l'a anterioara 
s-ar parea ca do, exiata. 111, acest caz ar tnaemna c;a fo constit11,irea 1nenta- 
litati1or ce se ref era la. presti,gfo,l ocu,paJionai acJio1u:aza o aerie de f ectori 
~om,uni, [oarte generali, 1nai puternici dectt cei Zooali lJi specifici, care supra- 
aetermina_pretutfo!leni procesui de formate a acestor 7Mntal'itaJi. !n legiiitura 
<U ace.~t al doilea aspect, Treiman construie13te un r~spuns, o ,,teorie 
~tructurala. a. determinarii prestigiului ", formulat~ in urmMoa,rcle patru 
J)I'opoziW explicative : 1. Da.toritit similarititii unor imperative func~ionale 
(necesitatea eficientei), orice societate dezvoltA. o configura~ie de roluri 
<>cupa}ionale similar~ 1n linii genera.le. 2. Specializarea implicit in orice 
societate diierente inerente de calificare, a.utoritate, proprietate1 cate 
<:reead., impreuna, putere diferenµatlii in eel mai general sens. 3. Aceasta 
~onstituie baza. pentru obµnerea a.numitor privilegii, astfel ca in societati 
dilerite se menpne !ji o similitudine a diferentierii pri'Vilegiilo1·. 4. Puterea 
~ pri'vilegiul. int pretutindeni puternic apropiate ~i, ca urmar.e, ocupa;tiile 
care confera putere ~i privilegiu stnt apreciate superior tn totbte societivne. 
Concluzia principali'i. a lucruii sale este urmittoarea: ordonru:ea, prestigiului 
<>CUpa.µi.Ior va fi fundamental invarianta. in toat~ lumea. 7. 

Fundamental inl."arianUl. nu inseamna ms~ total w.variantGi, fapt 
demonstrat de cerceta.rea. noastd,. Y ariatiile fatii. de modelill ge1teral releva 
speoificitat~a de condiJii ,i de -me,italita/i din fiecare fara, car() a11, pi ele 
1m roi, de,i mai redus, !,, acest proces, dar pot expZica joottl. abaterilor de la 
1nodel1tl general. 
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,Aceste doul cara.ctetistfoi se confirmi\.. $i atunci mnd compamm re 
zultatele oercetllii noastro 0\1 o alt~ efectm\ta in Iugo8la.Via. 8• Ooeficien.tul 
de oorelatie dinire.. scale, iugos.lava. ~i cea internartionaJA. este a.propiat de 
coefieientul dintr~ eereetarea noastra ~i cea internationala. AJ.ura. gen~ 
de esalonsre a. prestagtului este similara la eereetarea iu~va cu ooa 
internaµonaJA, implicit cu a uoa.~tra : in zo~a de .am a sea.lci sintplasate 
oeupapii nemanuale care necesit~ }'.U'ega.tire su.p_erioad., tn sona de mijloo 
ocupati] nemanuale care Implies, pregatire medie, iar in zona. de la ba.za 
cele manuale calificate, urmate de oele semi sau neealificate. Cu toate 
acestea, in cadrul uneia l}i aceleia$i zone a sealei, variafiile de rang ale 
a.oeleia.~i ooupapi sint numerease. De pild~, ocupatia. de medic are rangul 
1 la popula;\iia adult~ din cercetarea noastra i,i rangul 6 tn ceroetarea iu 
goslaYiL; profeaor: ra~ 3 ~i respeotiv 9; jmlevator: rangul 4 ~i respeotiv 
1; inginer: 5 iji respect1v lo; invilivt£or : 7 fji 20; ofiJer: 14 ~i 7; oonta5i1: 
1618 in cereetarea noMtra i,i 25 in oereetarea iugoslavit. Varia.pile s1nt 
rezultatul unor conditii iji mentalit~p. ~eoifice, care nu pot fi Ignorate. 

;gtahilitat.ea fo timp a -m8·>1.taUtatilor refer'itoare la ierarhia preatigt."ttlui 
ocupationa: este o alta carac1le'1.'isticii. a fen.omenului de care ne oeupam. 
Studil ale soelologilor polcnezt : la Va.rJSovio. in 1958, in zone rnrale, in 
1962, la L6dz. in. 1967, preeum iji alte 1,5 zealizate in.tre anii 19581973 
constata cit ierarhia de preatigi.u nu sa modificat dea lungul perioadei 
respective, coeficientul de coreb~~ie dintre rezulta.tele tnregistrate fiind 
foarte mare~.~~~ 9• 0 cercetare coxnparativlt realizatl'.I. ulterior tn oomun 
de ~iologi · dezl ~i polonezt, evjdenµad, ~i Mest a:spect 1o. 

l !n Ilpsa, unor stud.ii roma.ne11ti anterioare, fie din troo.utul mat tiide 
l piirta.t, fie mai aproape de timpUl nostru, cu care sit putem compara re 
• zultatele cercetdrii noasfre de a.cum ~i urtnii,l'i da.clt iti in. ee ma.gmi. presti 
giul. ocupattonal a evoluat sa.u ai r~mas relativ stabil, ne vom limita, tn 
eontlnuare la evtdentlerea u.nor caracteristi,ci, itlteni.e dZ1 8Ca~or de pra- 
tigiu remltate din cereetarea noaatr<l . .PriMipala lor oaraoteristioii eBte oonaiB- 
tenJa puter,iica, a ierarhiei pteatigi1dwi ooupaJionqJ1 1,. oiuda -variet&Jii de 
C!riterii ,11ipa eare ,tnt o.laaificate etw:ceaiv poptdatii1e iti'VMtiga~. Asttel, la 
populaJia aclu.lta, indiferent de crlterhll de depwtajare avut m vooete, 
tofi coefioien~ii do corela.~ie sint foa1·te ma.ri: mtre tota.lul populatJei 
ei grupul celor ptna la 29 ani r = 0,971 cu grupul in.tre 3044 a.ni r = 0,97, 
inr cu grupul intro 4560 de ani r = 0,96; du~i!. sex, tu 03,zul bkbap.lor 
corela,ti.c1, cu populafia. tQtall = 0,97, ia.r in ca.zul femeilor = 0,93; in 
functie de ocupatie, ro. manuali r = 01941 la. nemanuali de nivel mediu = 
0,97, ial' la nema.nuali de nivol 1,1,1pe,'rior r = 0,99. 

'f i t.f 

• Aulorll slU, S. BakJ6, Lj. Brofl6, b. lUdovanov16, K. Sa1tl,i, U. Zveki6, de In lnst.l 
tutw de t'rlmlnologle ~, soolologle din B~tsrad, au atudlat a.eeastA problemil tn cadrul unor 
ce,celAri asupra D111litunit ,ocia/11 a murud(, mo~llltiftll Ii pruligiuiul ocupaflllor Ei au Juc:rat 
cu un etantion slrnUf1C4l de 1 083 personno dln divorsc locruitAU urb11ne ~I rurale, avlnd tn 
vedere 48 ocupllfll ,1 13 ocUvJlllfl soclnJc, Jn mllJ"O potle dJferHe de cele utlliiote de noJ. :Ro· 

I z.nlt.atele relcrltoar•Ja preaU8}.w ocupnµonal nu fosl comunlcnle de Kaenlja Savin la colocvlul 
llllnternJ de soclologle lugoslovoromAn, c:ue o nvut loc In Belgrnd ln Iebruarle 1981. 

• W. Weaolowskl, K. Slomc:zynskl, l(IIJtlllfl<Jlton, on Class Struclwe and Social Stratifi- 
cQLlon in Po(and, 11,s-1111, The Poli$h Academic of Sclenc:ea, lnaUtute of PJlUosophy ~ 
$oclolo&r, W1,rWlwa, 1977. 

u M. Alestolo, K. Slomczyns.kl, W. Wesolowski, Ptiltrru •t Social Strallfu:otlon bl 
E. Allardt, W. Wes()low,iu (editots), Social Slr.ulu.r, and Change. Finland (lfl4 Poland in Compa- 
ratlvt Perspective, We.ra:i:awa, Polish Scl,mtHlc Pt.1bllsbera, 1{177. 
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• Ttpurlle de oc:upaµJ ale capuluJ lamlliel de orlglne: Manaali: 1=necallf1catl, 2=1u 
c:rltort In agricultu.ra cooperatlstl fl de at.at, 3=lucrltorl In tervlcli, 4lucrltorl In induatrle; 
Nonmanuali de nioel media : 6=malftrl fi tehnicienl ; Nonmanuali de nioel iupuior 6=Jnglnerl, 
7=medicl, oa.menl de .arti, ~; 8=alµl. 

•• Ttpurlle de llcee: l=lndustrial, 2=econamlc, S=118Jlltar, 4=matemaUcl1fdcl, 
S=pedagogle, &=agrolndu.strlal. 7::fllologleistorle, .S=arte plutlce. ' 

4 .5 6 7 3 4 5 6 7 8 

0,98 9,95 0,93 0,93 0,94 0,94 0,93 0,90 0,90 (),96 
0,81 0,94 0,94 0,93 0,93 0,92 0,92 0,84 0,89 0,79 

0,97 0,96 0,96 0,94 0,96 0,94 0,94 0,89 
0,92 0,93 0,94 0,90 0,97 0,93 
0,98 O, 98 0,91 0,95 0,92 

0,91 0,89 0,86 
0,93 

Matrtcea nr, e Matrlua nr, 1 

.AdolucenJii valorizeazil mai aodzut thott adulJii un nll.lll:ru' de ooupatil, 
numai dintre oele de tip manual, care din punctul de vedere al contlnutulut 
muncii Rlnt, fie ooupa.t,ii grele, fie aliit exercitate lncil. 1n conditi! mat, grele 
de mu.nca., fie Bint repetitive. 1n schimb, 6i valorizeaza mai tnalt eiteva 
ocnpatii din servicii, altele din industrie care presupun inait mecanlzare, 
automa.tiza.re, precum ~ ca.tier& nill.ita.i'li.. 

PrivitA, ln sine, populaJia totala de eleoi, de~i foa.rte·diversiliea.~ ~i ea 
( dup~ sex, tipuri de licee, tipuri de looaJit~t,i, ooupa~a. tn familia de ongine) 
prezinta, ca ,, aduljii, o mare c-on.riatenta a ierarhiei prestigi,dtti oot1,paJional. 
Ooeficientul de corela.µe dintre tota.lul elevilor on elevii din olasa a Xa..:;::: 
0~99, iar cu cei din elasa, a. XIIa. = 0,99; 1n easul blt.ie~ilor r = 0,98, ia.r 
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Deae~tor 
RecepUoaer hoteller 
Oapltar 
Vlmltor 
Laborant 
Operator chlmlst 
Operator computer 
Func~lonar 
ElectrJclan 
onier 

htre valorile aeordate diversclor ooupa.tii de oiltre popu.18i~ia. total, 
adultl ~i eele aeordate de popula.µa. total~ de elevi ooefioientul de oorelatie 
este de asemenea foa.rte mare (0,84), totu~i, fiind oeva mai soil.zut deoit 
tntre diferitele grµpuri de ad.ulti, evidentiaztt e:tisten.'J(J «nor variaJii ale 
modelului ad<il&o~Jilor fa/4 de eel al adultilor. La. 19 din cele 40 de ocupatii 
snpuse evalu~, adolesoenµi prezintA. urmittoarele diferent,e (do eel pujin 
5 rangnri tn plus sau tn minus) fa.~ de adulµ: 1 

I I,, CJ 

r o.., ,11 .I tr • n 1 ) 
Tabelul 1 I 1-, t • •t ))8 
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. 
al fetelor = 0,99; a.tit en, cei din provmcle ott ~ ain Bucur~ r .:_·o,99; 
in iuncµe de 8 grup~ri ocupationale ale fa.miliilor lor de origi.ne z med.ill= 
0,04, variatiile fiind toaete miei, oums.e consta.t~ din matrieea coefiaie$lor 
de corela~e nr. 1. Ou un coefioient mediu de 0,91, tipurile de Iicee di.feren 
µa.za. ceva mai mult opiniile, cum se constaM, in matrfoea. nr. 2. 

La matrioea nr. 1 din 28 de coeficienµ nnmai nnnl este sub 0190.·g 
Varia~ pre.zinta doa.r opiniile adolescentfior ai okor taµ sint manuali . 
in agricultura. compara.tiv cu eei ai oo.ror tayi sint manuali in servicti (1' = 
0,81), dar aceatea se rezu.m~ la valorizarea in plus sau in minus doar cu 
citeva ranguri a, unui numar de ooupatil. La matricea nr. 2, numarul 
coeficientilor sup 0,90 este mat mare (7), ia.r al celor peste 0,90 mai mio 
(21) dooit in matricea. nr. 1. Varia.tll mai numeroase prezint, adolescenti; 
de la arte plastice, fa.tit. de cei de la economic ~ de la agroindustrial. Spe 
cific acestor varia.~ este valorizarea mai tna.ltlt a ocupatiilor pentru care 
adolescenjii de la. liceul respecti v se pregftteso. De pilda, ooupa.µa desenator 
ocupa un loo inalt, 8, la el.evil de la. arte plastioe, dar mult mai jos, 20, 
la oei de la, economic ~ 2425 la oei de a.1 a.groindustrial; tn schlmb oeu 
patia economist ooup!t Iocul 4 tar cea de contabil 8, la elevii de la liceul 
economic, dar loenl 15 1)1 respecttv 24 la. elevii de la arte plastice, 17 ~ 21 
la. cei de la, a.groindustria,1; la ultimii ocupa.~a, crescator de animale ooupa. 
looul 10, dar pentru cei de la a.rte plastiee loonl 19, ~i 29 pentru cei de la 
economic s.a.m.d. 0 not!t a.pa.rte prezint~ fill de agrloultori (a.flat>, In diverse 
tipuri de licee), eare, in ra.port cu ceilal~i, va.lorizea.z!t eel mai scl1.zut ocu 
pa.~ile speoifice sootorului agrar. 

Pe basa celor de pinlt aoum, despre prestigiul ooupa.yiona.1 se poa.te 
afirma : a. Se prezint~ ca un model foa.rte general, cu o mare sta.bilita.te 
tn timp ~i in spayii geo ~i socio politice diferite ; b. Ordon.a.rea sa pe o 
scaJA se el,\a.loneaz!t in linii mllil'i de la rolurile functionale, care se Mooia.z~ 
cu putere ~i privilegii ~i ocupi zona cea mai de sna a sealel, spre ooupatll 
nema.nuale care implicit un nivel educa.µonal superior, apoi la ocupa~i 
nemannale care presupun o pregatire medic, pinl1. la. cele manuale cali.fica.te, 
la. ba.za a.oestei scale o.fltnduse, de regula, ocupa.tiile semi ~ neoa.lifica.te; 
e. Varia.'(iiile a0estui model general sint funct,ie de condi~ na,µonaJe ~i 
locale speoifice ; d. Printre a.cestea, in oazul nostru se nnmftra ~i vaJorizarea, 
mai 1naltit a, unor ocupat,ii ma.nuale, tndeosebi a celor tipio industria.le; 
e. !n oa,zul nostru, modelul genera.I so partioula.rizooz~ prin vaJorizarea 
roai soitzutit de clttre adolescenti a, ocupa'(iiilor grele, repetitive sau ca.re 
se o:xercita in oondit,ii ma.i grelo de mun.cit; f. Popula'(iia. a.dnlta tndeosebi, 
da.r ~i adolesoon~ din ceroeta.rea noa.strlt, prezintl1. fieoare o ma.re consis 
ten~ 1n modul de ei,alonare a prestigiu.lui ooupat,ionaJ, independent de 
~teristioi cum stnt virsta, sexul, nivelul eduoat,iona.1 ,s.a. 

Oit privel}te exl)lioa.t,ia situatf.ei de la. punotul a, pe llngi oele expuso 
de Treiman {pentru ca.re gradul de putere ~ privilegiile sint cele care 
diferentiaz~ prestigiul ooupat,ional ,si creeazJt iera.rhia sa, similar~ pretu 
tindeni, consider!tm cit trebuie avut tn vedere, pe lingiL ac~ti fa.otori ~ 
aJtul, la fel de important, care a.op.oneaziL !n iona ooupayiilor propriuzise 
~i nu a. rolurilor funoµonaJe. Este vorba de oaracteriatict.'lB unui anumit 
gen dB oou,palii, valorizat prewtindBni stt,pBrior, anumB al oelor ou oaraclBr 
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