
.,Viitorul social", an VIII, nr. 1, p. 115­121, Bucu~ti. 1979 

1 • • • Programul Partidu/ul Comunill Bomdn de (durfrt a ucJetd/fl ,oeialtste mulllla­ 
leral dt:uoltate :,t tnatntare a Romanttt spre comu.nism, Bucure;tl, Edit. poJttlcA, 1975, p. 85 . 

Esle cunoscut faptul cd practfca a contestat cu suticlent de muJte argumente vnla­ 
btlttatea te1.el potrlvll cdrcla copUAria ~l adolescente (denumitc eronat tntr­un SIJ18llr cuvtnt 
,,Unerefea'") ar constrtul, tn prmctplu, petloada de acumulare a cunestteteter, adlcii de In­ 
strulre, lar maturitatea (tntelegtnd prln aceasta vlrsta actlvli a lndJvidului), perioada de (]lUnd, 
de punere fn valoare a cun0$11nfeJor acumuJate. C:onform acestet teze la ,.tll3turitate", omuJ nu 
ar mat avea nevole s4 se htslruJascll. fn reaUtate, periodizarea cun05CUt4 este susceptibJlll de 
mod1­flcArl datorate lnau~ ertterluJW. lnlrArU lndlvlduluJ In via\.a acUvA. Asth!, tlnerelea se 
carocterlzeazli tot 111t1I muJt prln parttctpare constantA ~I eflclentil In Jntreaga actlvttate econo­ 

1. Necesitatea pregatirii permanente. Cauze fi co.nditii 

TranslormArUe calltatlve ale rortelor de procJucpe, pe care la determlnll revolulia Jttln­ 
Uflco­tehnlc4, procesul ridlcArlJ continue a nlvelulul de callllcare a forte! de m1111Ci fl al per­ 
fect1onarll profeslonale lnconcordanlA cu noua tebnologle constltuie opermanent:1 tntre orfentl­ 
rile domlnante ale poUUcli partJdulul nostru. Importan1a sa este pregnant mblfnfati fn Pro­ 
gramul Parlldulut Comunist Rom4n de fifurire a socitlafii 30Cialiste multuatera! de.."UOllale Ji lnaut­ 
tare a Romttntel spre comuntsm, rellertndu­I­se eonstderabtlele tmpltc:atll In tn1llplu1­rea lstorlceJor 
snclnl pe care ~I le­a asumat poporul nostru : ,.Ldrgirea conUnuA a orlzontulul pollUc, profesio­ 
nal, tehnlc $1 de cultt1nl general:\ :J tuturor oamenllor muncll constltule o eondttte prlndpall 
a lndepllnlril cu sncces a sarctnller ce le stau tn ra~ll. o JaturA esenttaJA a tnvl1£mlntulu1, a tn­ 
trerll actlvltll\J de ­preglIUre a cadrelor''l. 

Aeeasta or!entare a fost permanent pre:tentA In documentele de parUd ~ de stat, tndeo­ 
sebt, tneeptnd de la Congresul al XI­lta al P.C.R., tn cuvlntartle lovarAfU)ul Nl.colae CeaUJeSCU, 
secretarul general al partldulul nostru, la Congrtsul constllllor oarmntlor muntil din lndlUtttt, 
construe/ii Ji tra.,fsporlurf (tulle 1977). la Plenora Consillulul NaJlonal al oammllor l1Ulltcit 
(25­26 aprllle 1978), precum fl cu alte prllejucl. Recent, problema fl·a gA.slt depUna el tunda­ 
mentare in noua Lege a invA\Amlnlulul supusli ­ In faza el de pl'oiect ­ dtzbateri:1 pubUce. 
in baia Holllrlrll din 11 nolembrle 1971.( a Comitetulut Politic E:uutLD al C.C. al P.C.R., care 
tntr­un capitol dlsUnct (al X­lea) tntttulat, Obllgofillt Ullililtllar dt lru1dt4miJ1t cu prl11irt la pu­ 
fec/lonortlQ pregt'ittrii personatulut mllllcltor, prevede tn contlnuare orpnltarea nnor forme de 
perfe­41onarc a pregiltlrll profesJonal~ In acord cu none cucer!rl ale Jt!Jn1el ~ tebllicll, precum 
~J cu <'erlnteJe dezvoJUl.rll ecencmlee­seclale a tJrll noastre. 

In raporl cu ontecuvere trasnte pentru pertoada actualA ti <le penpectlvl a11SBmblnl 
de mAsurJ ~I dlreettve care derh•A dln nous Lege a JnvllfAmintulul, constlt1J1e o expresle doc­ 
ventA a taptului cA pregdltrea eonltnud $i ptr{tctfonorea pro{tslonold o oammllor 171UllCfl din 
fora noaslra constitute un obiullv important al pollllcli P.C.R. 
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I Program.al Parttdulat Comttnlsl Rom4n de (4.rulre a tocleUl(l( ,ocialt,te multllat,ral 
de~oollate ,, tnatntare a Rom4ntd spre comunl&m, Bucur~U. Edit. polltleA, 1975. p. 138. 

I DeaIUeI fl In teorte, tncl tn urmA cu o jumAtate de aecol, teu menUonatA a tost com­ 
bAtutl aductndu·&~ argumente convtngAt~ cl omul ute necesar s4 ,e lnslrutastd tn tot cUlsul 
olelil ,ate. Odatl cu ace:uta a apirut §i on nou lermen, "lifelong edlU!alion". ( .. educatte per­ 
manenU"). (Vezi "eaxlee A. B., Lifdong Bducalion, London. 1929.) 

• Legea nr. 1/1111, tn .,Colectla de legi f1 decrele", I, 1971. 
• Legea lnod/ltmJntulat, publlcatl sub formA de protect In .,RomAnla llberl", nr. 10 565 

din H octombne 1978, p. 2. 
• UrballC%yk F,aocJ.uek. Dtdacttca penl.ru adul/l, Buc~tl. Edit. dJda.cllcA ~ pcdago­ 

glci, 1975, p. 54­ 58. 
' Ibtdun, p. SO. 
• P. Datcutesco, Nt11dal asplraftllor pro(utonale ale tlmrtlor dtn medtul rural, In vol. 

Ttneretul rural '68, BucUl'e$'U, Edlt. AcademJd, 1970, precum fl, de acdQfl autor, Nloellll de 
aspLraJt( al ttnutlor din medtul tndiutrial, In voJ. TLnutl induatrtal . .Ac/llLtle Ji tntegrare ,octaltl 
(cercetare 1oclologlcl condltSI de 0. Bldlna), Buclll'qtL Edit. Academlel, 1~72. 

mlcl. pollttci fl aociali. tn Pl'Oflarnal Partldalal Comunlst Rom4n de (dlzrlre a sodetdttt IOC!a· 
ll1'e 111llllUaltral daoollllle fl tnatnlare a Rom4nld ,pre comunt,m', ,e subllmui tocmal atrt· 
botul de putlclpiuit acUv fl coll$tlellt la tnumannarea revolotlonarl a aocletlitL Dar aceutl 
partlclpue t?ebule al ae fu nda.mentue pe o blllli pregitlre profealOllllll fl poUUcl care se poate 
dobtnd1 numal prln depunerea unut efort conataut. orieutat spre acumularea de nol cunot­ 
ttnte. prtJi lostmlre coat1m11•. 

ln tara noutn, preocoparea continol pentru rld1c:area nlvelolul de pregltlre profesl· 
onall dlaJ)IUle de un cadro organh.atoric la nlvel na\ional, aalgurat, Incl, prin apllcarea Le~ 
nr. 2/1971, '1 recent, prlu noua Lege a tnvltlmlntnlul. AatfeL ln expu:neua de moUve Ja 
Legea m. 2 ae alirml : .,Esto •.. o ludatortre primordlalA a taturor Iucritorllor, ca In speci.llta· 
tea Jor d­~ tnsn,eaacA cnnO}tlntele not, moderne. Ill tie capabW d mlnulasci tehnlca avaU111tA. 
Promovarea ln munci a lucritorilor presupune, ca o condlUe tndl.spenaabUA. rldicarea nlvelulut 
de cu~lnte. tnsu'1,rea a tot ceea ce este nou tn sectorol de acttvitate al fleciru.la"1• Aceate 
dlrectlve apar lntr­o forrai extlnsl. fu_ndainentata ftllnlllic, In Legea actua.ll a tnvit4mlntu­ 
lul care conttne multiple reg]emenliri tu leglturl cu lntegrarea tnviflmlntulul, cercet:lri.l ff 
produettel. In contextul lmbogllµrtl cnnO}tln!elor generale §1 profealo:nale. de eitre dlferltc 
categoril aocloprofeslonale . ., lnvAt4mtntut are datorta de a aslgura tuturor Unerllor, indlferent 
de apeclallzarea pe can $1·o aleg, o temelnlcl pregitl.re fn $tlintele funda.mentale. !:'I.Tit de 
care nlcf un apeclallst nu­fl poate h1depUoJ la nlvel corespunzAtor aarclnlle lncredlntate, precnm 
fi lnsufirea concepitel revolulionare deapre lume, cunoafteree iatorlel '1 culturil patriei ... La 
teme]..la_ fColll stl.pd.nclplw polltehohirU. tmbluarea strtnlll a muncU. tnvlµmtntulul Ji ceree­ 
tirll­ factod prtmord.lall pentru eonatructta aoclallamuluJ ti comunlamulul tn palrla 11G11strl 
pentro progresul $1 clvtlkatfa om.enlrU"1• 

Schematic. cauuJe care determlnl necealtat.ea preflUrll permanente pot fl tmputlte 
ln: a. generale fl._ partlcutare. lntre cauzele ,enerale ae pot enumera • cele de nalaud .soctahf, 
(se lnclud alct : dlmen,tu.nJle flUnlet conJunpor411e care dtplfeSC generalitatea nlvelulul de cu­ 
QOftlDte ulgurat de ,coa14; implttfl./ltle dtnamtctt progruulut telmlc ft fltln/i((c care lmpu.n not 
forme de preJlttre pl'Ofealonali; neulltatea educattet permanenle ­ In semul ttectuArll unut 
•• antrenament de menttnere fl duvoltare" a nlvelulul lnt.electual general ~I al pregAUrll profeslo­ 
nale. In apecta1), fl cele de nalurd prihologtc4 (In sensul raportulul direct proportional tnt:re 
a:mturizarea htologlcl fl capacitatea de tn1elegere fl aprofundare a unor cunaotlnte. motlv pen· 
tru care Unirul este mal capabll decft adolesceo:tw sA lacl optJunl pentru protesJa aleasA). 

1ntre cauzele lndlvidnale. ma1 treevent lnvocata este cea referltoare la condilla aocto­eco­ 
nomicl a ttnlruJnl muncltor, tn mhura In care reslmtlrea unor neajun.surl ~ lnconvenlente 
repreatnta bau h.ot1rtrll de a tnvita'. 

Dar aceut4 hothtre nu poate ti completl fn ab1en1,B. lulrU In conslderaro a nlvelu1u1 
aaptratJOor de lmbuJnce caracterueazi colectlvttatea tn rntregul du fl llecare lndlvid In parte. 
Dupi c11m a Tei~ din atte c:ercetlrt' ale Centrulul de cercet!rl pentru problcmele tlneretulul, 
tn general. tlnerllor muncltod din tara noutri le este caracteriaUc un nlvel lnalt al asplra\U· 
tor de lnstrulre, de pregiUre p pedectfomu­e pNfeslonaJA. TotodatA. treboJe sl ,e tlnil. sea ma. 
pe de o parte, fl de poslbllltatea aparltfel unor cauze partlculare (sltualll personale speclale), 
lar, pe de altl parte, de faptul cl tntre cauzele generate fl eele partlculare c:xtstl o legAturll 
lndlsOlubUI. 

Avtnd fn vedere conditWe aoclale din tara noutri, care oferl personallUlii umane largi 
potlblliUtJ de pregAtlre fl de manl!estare. este fntereunt de cun.oscut In ce muurll sfnt tolo­ 
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Examlnarea datelor din fig. 1 dezvillule faplul cll maJorllatea Unerllor moncllorJ lnvelli· 
gaµ erau preoeupatt de preg;'lttrea 01 pertecttonarea lor profeatonall. Ce1 mat muIU dlntre aceotla 
(peate l/5 la nfvelul fntreguluJ lot) 1$1 contJnuau lnstrulrea profesfonalA la loc11l de munci IUI> 
tndrumare11. ,efuluJ direct, peste 1/6 dlntre tlnerll cen:eta~ frecventau UceuJ lndu.trlal sent. 
aproape 1/10 erau elev! Ill Uceulul teoretle senil lar 1 % urmau cursurlle unel lacultltl a ln­ 
stltutulul de $Ublnglnerl. Prtn urmare, secoostalA cA (upect, dealtfel, scm fn evldentA tn fig. 1) 
ma1 mult de 1/4 dint.re tlnerll muncltorl cuprlll.$1 tn cercetarea noartrA trecventau dJverse ~oil 
de n!vel medlu tl superior, aceasta constitulnd, deslgur, o concludentl confirmare a fdelJ c4 
aceatel categorU soctoproleslonale II este specific un lnalt nivel al asplratlllor sale de lnstrutre. 

Oercetarea a prllejult, tn acehl$1 Ump. JI constatarea unor proporin modeste de Uneri 
care urmau curiurl de rldJca.rc a caltrlcarU profeslonale (4%) 41, mill ales, de pertecponare a 
pregAttrll prorestonnle (1 %), Nelndotelntc, sltua\la rnregt.strat.l ar putea reOecta 1t~a de preocu­ 
pare a muncltorUor tined attt pentru rldlcarea call[fc4rl1 cit 41 pentru perleC(lonarea pregl.tlrll 
lor profcslonale, dacli organJzarea cursurUor de ncest fel ar fl deterrnlnaUl ln prlmul rtnd fl direct 
de lnteresuJ $1 de volDta lor. !n realltatt, !ns!I, lnJl]ttea cunurllor de r­Jdlc:ire a callflcilrU fl a 
acelora de pcrfecUonare a pregiUrli profestonale trebulc sll fie prevllzut& ­ potrlvtt Legll nr. 
2/1971 ­ pl'ln planurl anuale ~f de puspectloll care fac parte din planurlle propril ate tntreprtnderl· 

• lntreprlnderea de tractoere B~ov. tntreprtnderea ,.BaJanta"­ Slblu, tntreprinderea 
mecanlc! nr. 1 ­ Slblu, tntreprlnderea mecnnlcA •• Ceahliul" ­ Platra Neam~ fntreprinderu 
de ma,lnl­unelte ­ Bocl\11. tntreprlnderea .. Tehnoton" ­ Jafl, falttprlnderea de vagoane ­ 
Arad, fntreprlnderea de mecnnlcil mlnlerd ~I utllaJ mlnier ­ Bala Mare, fnlreprlnderea .,1 
Mal" ­ Brott, fntreprinderea de mu~nl grele, fntreprindena de calculaloare elcctronice, 
lnlreprlnderea de pompe .,Aurora" ~l fntreprlnderea .,Tlmpurl Nol" ­ Bucufe$tl fl din 5 
unltlltl ole lndustrleJ electrotehnJce: tntreprinderea .. Electroprecl.rta" ­ S;lcele, lnlreprinderu 
.,Eleclromotor" ~ 1ntreprlnderen .. Eleclr(>,,Bnnat" ­ Tl~oarn. tntreprlnderea ,.E'lectro­ 
Mure~" ­ Ttrgu­1\illl'Cf, lnlreprlnderca .. Electropulere" ­ Cralova. 

3. Preo~piri ale tinerilor mun.eitori pentru eontinuarea propriei lor 
pregiitiri ~i perfeeponlri profesionale 

2. Preciziri metodologiee. Elemente cle struetu.rl ale lotului investigai 
Datele au rost culese In cadrul lnvestlgat:Iei lntltu.late: .Ruurse caluam,e de lfflU1(d ale 

tlnertlor muncitorl dfn tndustrle, realizati In 1977 ~ tnchelatA ln martie 1978 de Ceirtntl de 
cercetArl pentru probtemele Uneretulul. A fost apllcati metoda anchetel de oplnie aaupm 
unut lot de 2 621 de tlneri muncltorl dLn 13 uni.tit! ale lndu&tl'iel collltruc1filor de mafinl•. In 
aceat sens, a fost utlhzat un cheatlonu c.oaq,tex cu tnt­rebirl deschlse, tntrebirl tnchfle (preee­ 
dlOcate), tntrebArl cu rAspunsuTi scalate, precum ~ lntrebArl care soUcitau dlstrlbulral pe ran­ 
gurl a nlspunsurllor. Evident, In chestlonar au rest lnseratJ ~ princlpaJll lndJcatotf de stratlfi­ 
care pentru obttnerea datelor de ldentlftcare. Pentru completarea chest:f­oDaftlor a fost prete­ 
ratA tebnica autotnreglstritll 

Bespectaree cer1nic1 (escntlalA pentru aceasU cereetare) a cuprf.nderil, pe de o parte a 
uner Uneri muncilorl care ~l depll~eau norm.a de muncl (sublolul 1), tar, pe de alt.I parte, a 
unor tlnert muncltort care aveau reallzirl sub norm4 sau ta Umlta normel (sublotuJ 2) a per­ 
mls ebtlneree a douA seturl de lnfol'matll corespund.toare celor douA snbloturi avute In vedere 
,1 etectuarea ccmparattllor poslblle pentru fiecare Item tn parte. 

Cel 2 621 de sublectl se dlstrlbulau du­pi cum unneau : •· aexul : bAle~l ­ 71 %, tete ­ 
29 % ; II. vtrata : sub 18 an! ­ 3 %, tntre 18 ~ 20 de anl ­ 32 %, tntre 21 fl 23 de anl ­ 
38%, tntre 24 fl 26 de anl ­ 27%; e, to ceea ce prtveste pertormanta tn muncf: 37 % su!>lotuJ 
1 ,1 63 % sublotul 2. 

tmaglnea asupra problematlcll unnlrite tn eereetare a lost completatl cu njulorul unor 
lntervturl llbere ,1 dirljate purtate cu dlrectoril fl altf repnzentan11 ai conducerller tntreprln· 
dertlor lnveatlgate, cu pr~edlntl ai C.O.M. ­ ~1 cu ~ al organlza~or U.T.C., precum 
~I prin consultarea unor documente ale organtza~mor slndtcale JI ale U.T.C. din unlb\µte res­ 
pective. 

alte acute co11dltll de cure Unerll m11ncltad. De aceea, tn cercetarea pe care am ~t­o 
am clutat sl surprlttdem. prhllre alte upecte. pdncti­]ele tonne de p.re,ltlre IIUl de per­­ 
fectlona­re profeslooall utlllzate de muncltorU li1ltrl dl­n tntrepl'lndatle lndnst:rfue de eon­ 
atruc1ll de maflnl ,1 electrotehntce avute ta vedere. 
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Din alte dale referltoare la p:reocupArlle llnerllor muncttcrt de D·fl cooUnu:i ti pufec\lona 
prealttrea profeslonalll au reletlt ~ urm4toarele upecte : 

a. mat muJU bAJe\l (58 %) decll tete (fll ,0) aveau preocupln de aceal Iel ; 
II. pc mhura fnaJnUlrU fn vf11il4 seade proporua celor care ~I conllnwl preglUrea. cd 

mal acuvt tn aceasti'l privln\l fllnd tJne:rll sub 18 anl : pe locul al do(jt11 s­au &ftuat tlnerll de 
18 ptoli la. 20 de ant, dlntre care 1 /4 Irecventau llceul industrial seral ; 

e, mal mul]! dinlre flll de tebnfcle.njjmaJflrl, ~ respecuv, de lnldectuall, (recventau 
dlferlle forme de pregAllrt. 16 % dinlre ac"Ua din unnA frec:\enlau unde lteee teorellce Rnle; 
cea maJ mare proporl:fe (i'l %) de UnerJ care nu urmau nfcl o form! de pregAtlre a fost co~m· 
uaU tn rlndul eelor al cllror plrln~I erau penslonarJ sau .,fllrA ocupaUe": 

d. pteocuparea de &·'1 conllnua pregAUrea a fosl constolalA to propo:rtJe mat mare la 
eel care erau mtmbrl al U.T.C . .i aJ P.C.R. lar cea mal mare propor\lt (52%) de liner! care 
nu avean acesl M de preocupArt a Iott lnregin:rat6 In r1nduJ ctlor care nu erau nlcf membrl al 
P.C.R., nlci membrl al U.T.C.; 

e, compar•tlv cu eel fll.r4 runciu In organlza\ln P.C.R., U.T.C. sou llndicat. mat mulµ 
dJnt:re ctl care ludcpllneau dlver1e func\11 tntr­una din aeeste orfanb.a\U 1,1 conttnuau p~gitltta 
profellonali prlnlr­o formli aau alta ; 

f, In anaamblu, compa:raUv cu ulelalte tlpurl de lnslrulre fCOlarl, num'"'*1 ablolven\t 
ai ,coill generaJe do 10 ant urmau o fonnl de preglUre profealonal4; 

8• contlnuarea preglllrll sau pertecttonllrll profeslonale s­a conatatat $1 la multi Unal 
muncltorl ca.re ab101vtaerl o fCOal.A medle tehnlcll. urmaU apol de absolvtn\U de ,coatl pro!esto­ 
nall, dlnt.re ca:re 1 /4 1.$1 complelau sludllie In cadrul unor JJcee IDdustrtalc serale; cea mat redusl 
propor\le lruA de UneH care lfl cont.lnuau preglltlrea a fosl consemnali la eel ca.re abaol\1$CJ'l o 
,coal4 de ma1,trf ; 

h, I, J, preocuparca de a­01 conllnua pregllUrea 11 f<>il lnreglslralA la numerofl tlner1 
care nu dep4$}serl vecblmea de 6 lunl In meserla respectlvl, la eel care Jucrasert o perloadA 
mat m.lcA de 6 JunJ In ac:ea fnlreprtndtre, pucum ,1 la eel tu o vechlme de ptnJ la un an tn 
dmpul muncU ; 

k. tn mod rlresc, au maniCcatal Jnlerea penlru pregAtlreA pro[esJonaJd multi dJntre cd 
core lucrou In me1erU care l!Ollcltau un grad de callflcare d.Jlertt, dar nproplal de U1 pentru care 
ee pre11All1Crll, precum ti dJ11tre tlnerll muncttorl care lucrau In meseru ce aollcttau un grad supt~ 
rlor de calUfcue (aproape 1/6 dlntre 1ce$Ua din urmA frecventau cursurlle UceuluJ tndultrfal 
seral). 
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lor. Ou alle cuvtnte, chlar dact UnertJ mundlort mantiesU lnleres fl preocopa.re pentm eee­ 
tJnuara pregiUril lor profedonale l)rl.n cumttl de rtdicare • callOclrll uu pm curau:rf de pa­ 
fect,lonare a pregiUrtl lor profeslonlle, nu })Ot bme.Oda de acute pollbllltJU, evident, dedl uo 
numAr de muncJtorl epl cu eel planJ!lcat de­tntreprinderlle fn care lucread. Rellefarea acestul 
upect tn corelntlc cu eel de m111 ,us conslltule o conttrmare, prln datele cercetArU ftllntlfice. a 
fpotatl ntanl(tlfdrlf unul dtcalaj tll1re oportunttll/1 (condltWe de conttauare a pngillrll proft$lo­ 
naJe ­ In cazul rapectAdl ad literam a legtJ: posiblUUlµle oblec:tJve puse la dlspozlUa muncttorl­ 
Jo:r de cJtre lntreprlnde:re) 11 eerere« dt fnstrulrc (upln\We manUeslatc de ttncrU muncltor1). 
Ideea este susJfnuUI fl de pro.Portia mare (peste 2(5 din totaJul subitt(Uor lnvertlga\l) de unen 
muncttorl care nu urmau nJcl o formll de pregAUre. 
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I Bruner E. S., Wilder D. S., Klrcbner fl Newbery J. S., AnOouolell of Adult Educallon 
Research, Chicago. 1959, p. 30; de uemenea, Makarenko A. S., Opue pidagogtce altse, vol. I, 
ed. ,JU­a. ESDP, 1960, p. 41 Ji 73. 

1e Urbinczyk Fr., op. cit .. p, 31. 
11 Vernon Pb. E., The Training and Teaching of .A.dull Workers, Lendon, (fArl datli), p. 7. 

FlrA tndolalA, conUnuarea pregiillrli IJI perfeqlonarea profulonal4 se reallzeazA de cAtre 
lndlvld ­ dupii cum a relt4ll $1 ma! sus ­ In prlmul rtnd cu scopul de a­,1 depl1Jl condJUa pre­ 
untl, de a dobllldl anumite a,•antaje soclal­economlce. Aceasta nu exclude, lnS4, poslbllltatea 
~tlmulllrll (indemnlrlQ ,1 nicl chlar a trlmJterU lul de cAtre fntnprlnderca la care IUcreuA 
<evident, tn tunetle de Interesele prJorltare. respecttv ­ de nevolle de cadre ale lntreprlnderU) 
cii Irecventeze nnumlte cursurl, tndeosebl de ridlcare n callfJc4rll sau de pertec\.101111re a pre,li­ 
tlrll profeslonale. lar da<:A cunoa,terea scopulul muncU efectuate spor~e eflclenla acestela•, 
.atunct este de presupus ,1, mal ales, de dorlt, ca ln slluaUa anllllzatll, lnfilptulrea preghtlrll pro­ 
feslonale sli se rAsfrlngA pozltlv lo planul actlvltlUI profeslonale. 

TolodalA. holirirea luatA de elevul­adult de a­st continua tnvA.i4turn duce. la diverse 
perturblrl in vlata sa soclaIAto. TrebuJe avut fn vedere lnptul c4 aparl\la unor nstld de .. per­ 
turbirl" este poslblll ~I nu neaplrat necesarl.. lar dlnlre perturblrlle poslblle mal freevenle se 
clteazA : •· neannoolzarea prognunuluJ scolar cu programul acllvtliltfl profeslonaJe ,1, de alcl, 
<lurata acurtA a UmpUlul de care dlspune UnlruLmuncltor pentru lnvii~AturA ; b. lutalarea ­ 
pe parcunut contlnuirll studllJor ­ a obosell.l, a surmenajulul lntelectual $1 U%1.c; e poslbllta­ 
tea atectArll actlvttllil de studlu datoritl apartpel unor sa.rclnl de servlcJu neprevhute, dilpll 
orde d.i program sau a cAror rezolvare necesltl depluarea tntr­o altl locallto.te; d, poslbllltatea 
afecUrll rela\lllor cu colegli de munci tn lpoteza cil acqUa slnl determlna\1 sil s1,11orle coose­ 
cln\ele eventualelor tnJe.mlrl crute cunantllor, de ciltre fntreprindere; e. reducere, contrlblitlel 
proprU tn rezotvarea unor 1an:1n.1 ramlllale cotldlene; l, llmltarea poslbliltltiJor de satlsfacere a 
unor interese culturaJe (lecturil belelrlsllcl, vlzlonlrl de spectacole etc.), de pracilcare a unor 
actlvltAU sportlv­turlatice precum ti de culllvare fl dezvollare a anumltor apUtud'nl nevalorlfl· 
cablle 1n acUvltatea profulonall; • de asemenea, anumlte dlflcultAII derlvil, ln llOd oblecllv, 
pe baza unor dlferente notablle tntre lndh1z­l In ceea ce prtveJte acceslbllltatea procesuJul de 
tnwtilmlnt (de exemrlu, mArlmea tlmPulul necesar. pe de o parte, receptlrll Jar. pe de alt4 
parte. aslmlllrll cu110.UnteJorll. pc mAsura lnllintlrll In vb:st.l. unele dtn~ ecerte dlferenle 
acce.ntutnd\L•te). 

Pcnlru reallz.area flnalltA~U scontate a procesulul de contlJluar.e a pregltl:il prorealonale, 
important ate, ln egal! mAsurA. ca neaJumurllo enumerate S4 fie reslmttte cit aai putln (even­ 
tual, deloc) de cAlre ttnirul muncltor ca penoanl ,ts! nu se rllfrlnfl negatlvuupra reallzlrtl 
.sarclnilor de plan. 1 

De aceea, cercetarea noastri a urmArit 1A dellmlte:ze ­ prtn lDtennedld opln1el tlnerU•r 
muncitori In can te rellectii, lntr­o muuri consistent.I speclllcul pen:eperll pnblemel respectlw 
<le cltre d ­ moduJ cum ae repercuteaz.il conUnuarea pregJ.UrU profestonale 1.1upra h1depllnhll 
aarelnllor de plan, aceast.a servtnd ­ dupi cum am mal menttonat ­ fl penlru verlficatta co1­ 
duzlel prlvlnd frecveota sporitl a preocupilrilor de contlnuare a pregWril p.,.Jesionale la tlneafl 
care 1,1 deplpseri norma (vezl tabelul 1). 

4. Conseeintele pregltirll proteslenale a tinerllor muncltori asu1.ra 
lndepliniril sarcinilor de plan 

lo eoncluele, cereetarea a relevat, tn ansnmblu, cl, pc de o parle, eel mat mutit dlntre 
tlnerll muncltor! lnvcstlga:U erau pr~upatt sl­41 conUnue sau sl­~I perfecJloneze pregltlrea 
J>rofealooall rnal ales plin trecventarea unor ,c11U (ueee, lacultl\r; ~11 tellllJce de malftrl) 
­care ai le desch.ldl. la absoMre. largl poslbWtAll peotru opµun1 ullerloare (Ineluslv calUlclrl 
postllceale fl unlversltare) fl au dovedlt, totodatl, un 1nalt nlvel al asplraWtor lor de lnstruire. 
Pe.de alll pa.rte, cercetaree a relevat c4 ae maJlllestca un anumll decalaj tnlre oportunltilt{le ol 
­cererca de Iastrulre, In aensul cA poslbllltiiµtc orerlle de lnlreprinderlle Investigate erau infcrloare 
propofllel asptra\Ulor de conttnuare sau de perfecUonare a preglUrU profestonale exprtmate de 
tlnerll munc1torl Carente pronuntste au fost eonsemnate. lndeosebl, tn ceea ce prtveste organJza­ 
rca unor cursurt de rldJcare a callllc4rll profeslonaJe. precum $1 a unor cursurt de perfecµonare a 
preglllril proreslo11ale, ceca ee, dlntr­un anumit unghl de vedere, conslllule ._i o c:l<pllc1pe a 
tend.ln!el tlnerllor muncltorl de a"'J completa pregltlrea profeslonaJ4 prln frccventllrea llceclor 
aerak. 
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• Nu au fOf' prezentate datele, deallfel nesemnlflcaUve pentru problem.a aWlllzall 
aicl, reterltoare la stblectll care nu urmau uJcl o tormA de pregiUre JI nJcl la eel, 'putfnl Ja 
tiimAr. care erau be1ec.lfl asupra earacterulut consectnteler contlouArll preEflitlrll: : 

In .ceat sens, d•tele din t.abeJul i, e'\1denliazl urmltoarele: a. marea majorttate a tlnm­ 
lor muncltort hveaUgaU care lfl conUnu•u preglt.tru profealonalA to dlferlte fOfflle au aftrmat 
(ll pnpo,W YUllnd, pe ansamblul lotulut eereetat, de la 73 % dJntre eel care unn•u e fC08li 
ieluitct de IIW\trf .. u Uceul teereue, ptnl la 83 % dlnlre Cd care trecventau Ilceul Industrial 
Rl'III) Cl etectmrea aceatd acUV!tltJ ti ajuU la lndepUnlrea sarcJnJJor curente de plan ; II. «I 
11181 multi (•proape 3/5 fn Ma.Iha la nlvelul tntreguluJ Jot) dJntre cd care au declarat Cl deafl· 
,~ pr811Uri proledouale In care M afll angrenatJ ti tmpledJcl tn lndepllnJrea sardnJJor 
qrente de plan, erau elm Oe al UceuluJ indu,trlal 1eral (86%), lie aJ Uceulut teoretlc •era! 
(22%); e. molp (lotre Unerll mnndtorl care lfi deplflserll norma au allrmat cl pentru et con­ 
t'1uarea prelJlt:lrf profellonaJe pm, trecventarea Uce11Jul Industrial seral (90 %) eonstttule un 
ajulor; eel mal nulU dlntre Cd cu perfol'IDAJlie profcslonale la UmllA sau sub normil, penlru care conUDu.area JrtgAUrll proleslonale reprezenta un obstacol au lndlcat cA srnt eJevJ al uceu­ 
1•1 tndllltrlal sen. 

36 8 37 15 36 19 ­­ ­­ ­­­­ ­­ ­­ 73 11 81 8 87 5 

7 22 7 13 7 8 ­­ ­­­­ ­­ 77 8 77 8 77 5 

2 ­4 2 3 8 3 ­­ ­­ ­­­­ ­­ ­­ 83 17 79 18 80 20 

1 4 1 3 3 ­­ ­­ ­­­­ ­­ ­­ 90 3 83 5 79 s 
33 25 33 36 33 42 ­­ ­­ ­­­ ­­ ­­ 67 11 77 9 811 8 
1 4 2 3 2 s ­­ ­­ ­­ ­­ 79 s 73 6 68 6 
18 25 16 22 13 19 ­­ ­­ 69 15 76 7 78 3 
2 8 3 5 4 3 ­­ ­­ 

100 100 100 100 100 100 

79 l 74J 2 71 2 

Contlnuarea pregl!Urll• 

Total Norma 
deplottl 

Rwlzarea 
normel fl 

sub normA 

TOTAL 

­ aJti rora1 de pregltlre 

l•cult.'.e de aublnginerl 

Ileen lndustrt.J sertl 

J cun de rtdlcare • C8llflclrll 
' protaloll8le 

­, la Jocul de muocl go]) fndrumuu 
fe111)nl direct 

Performantf 
profeslonall 
/conseclnle 
•le conUnu­ 
lril pttgl tlrlJ 

Forme de 
ontlnuare fl 

ferfettJouare 
Ii pre,AUrU 
11rcta.lonale 

Tabelul nr. 1 \ 
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Concluzllle genenale fl partJcnla.re clrcumscrtse domenJuJul pregjtlrlJ conuaue a tlnerllor 
muncttort, desprlnse diD a.nalha datelor furnizat.e de cercetarea muncltorflor tlnerf al u:nor tntre­ 
prinderi ale lndu.striel de construct,U de mll$lni $1 electrotehnice. permit enuntarea dtorva pro­ 
punul de lmbunllt1Ure a acestui pmces. desliJlate atlt tlltreprindertlor corespundtoare fl mlnJ.s.. 
terelor bl sllbordinea Cil'ora se afli, ctt fl organlzatJ.[lor al.ndicale fl ale U.T.C. dfn tntreprlndetile 
respectlve: 

I. respectatta tntocmal a prevede:rilor Legll or. 2/1971 ~. prlo aceasta. ulgurarea con­ 
dJUllor necesa­re contlnuArll fl perfecUonlril profeslonale a Unerilo:r mllllcltori; organlzarea s.ls­ 
temaUc:i, la nlvel de tntreprtndere sau pe grupuri de lntrep.rlnderl, a unor cursurt de rldloare a 
calltJclrU ,1 de perfecµooare a preglt.tril protelionale ; 

2. crearea anumltor tnlesnlri pe.ntru cursantu fonneJor de preglttre ,1 perfect{onare pro­ 
feslonalA, tndeoubi pentru famm,u ; 

S. 1prijlllltea, prfn mhuri concrete. a mu.nettortlor ca.re f41 conttnul preglttrea profeaio­ 
nall prtn flecventarea Uuelor industriale serate (repartlU.rea excluslvl tn achlmbul I, degreva­ 
rea de 58J'Cln1 profeslonale supllmentare cu ca.rac:tfr provlmrtu sau de duraU etc.); 

4. eplonarea In Ump, pe baza consultArll tntrqulUl personal muncJtor dJn tntreprlnderea 
respectlva ­ cu prilejul adun!rtlor slndlcale sau ale U.T.C. ­ a partlciplril ttnerllor la CW'IUl'lle 
de preglt1re fl de perfecllonare profe;sfonaJA pentru • evlta eventualele COllleClnie nepttve UU• 
pra lndepUntrli aa.rclnllor de plan, cu aut mal muJt cu crt tn uncle tntreprfndCltt UnerU reprellntl 
major1tatea lucrttorllor; 

5. panlel cu ('1 cblar lnalnle de) conc:ret1zarea preoeupArll pentru rldlcarea callllelrtl 
sau pafectlonarea profeslonal! este necesar ca Unerfl care au trecventat numal ctteva cJaae ale 
fCOIU gen~. d­'1 completez.e studWe generale­,oblJgatorU; organir.atuLe U.T .C. tnbute •l 
manJfeste multi 1n1i1ath'l tn stlmularea ttnerUor muneltort tn aceat seua. 

5. Neeesitatea intensilieirii p­reoeupirilor tinmlor moneitori •e 11­fi 
eondnua p perfeqiona pnigitirea profesionall 
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