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CERCETAREA SOCIOLOGICA SI PRACTICA SOCIALA

Rolul activ al moralei comuniste
in edificarea societitii socialiste
multilateral dezvoltate”

Szekeres Alexandru
Secretar al Comitetului judefean P.C.R.— Harghita

in conceptia partidului nostru, intreaga activitate politico-ideologicd si cultural-educativit
de formare a omului nou, de modelare a acestuia in spiritul principiilor, valorilor si normelor
moralel socialiste isi are drept criteriu principal de evaluare eficienta muncii depuse de oameni,
<comportarea lor practicii in toate sferele vietii sociale. ,,Explicind politica partidului, m#surile
| generale — care, desigur, sint mai ugor de infeles— activitatea educativi si de propagandi. arati
| tovariisul Nicolae Ceausescu, trebuie sii aclioneze a determina intregul partid, intregul popor si
| participe efectiv la infiiptuirea in viatd a acestei politici, de citre fiecare in sectorul siiu de acti-
| witate”l,
| Conducerea stiintificd a societdtii noastre cuprinde, ca o laturi deosebit de importanti
l

sl ridicarea permanentd a nivelului de cunoastere, intelegere si adeziune a normelor de comportare
a oamenilor in toate domeniile viefii sociale. Morala socialistd nu este morala spontaneit#tii, a
supunerii oarbe si mecanice in fala cerinfelor necesare ale dezvoltirii. Dimpotrivd, ca morald a
omului liber, morala socialistii impune o cunoasteresi intelegere profundi ale realititii, transfor-
marea cerintelor exprimate de normele morale in principii de conduitd a omului. De aceea,
| eriteriul de judecatd a moralititii il reprezintd practica socialdi, miisura in care oamenii realizeazi
| prin intregul lor comportament sistemul de cerinte morale. Totodatd, morala socialistd creeazi
| un sistem specific de stimuli motivationali capabili a orienta activitatea umang spre realizarea
in fapt a necesitiitilor sociale. Se constituie, astfel, orelatie de concordanii intre obiectivitatea
necesitilii sociale si subiectivitatea motivatiei personale, concordanti manifestatd in practica,
in muned, in viata sociald si in familie, in relatiile eu prietenii ete. Morala comunistd, principiile
| sl valorile sale, se coneretizeazi— la nivelul individului — prin cerinte practice, concrete, legate
nemijlocit de specificul activitifii fieciruia. Cinstea, corectitudinea, responsabilitatea, nu sint
simple principii generale, ci ele implici comportamente specifice pentru fiecare om, ce si le
insugeste si militeazd pentru transpunerea lor in viati. Rolul activ al moralei comuniste consti
tocmai in faptul ¢d — exprimind in contfinutulsfiu concordanta dintre interesele generalesifun-
damentale ale societfifii noastre cu interesele personale ale fieciirui om al muncii — are capacitatea
deplind de a prescrie modele de comportament ce pot determina in realitate structuri comporta-
mentale participative — revolulionare.
Toate principiile si normele moralei comuniste pot gi sint necesare a fi aplicate in viati.
Morala comunisti nu este morala unor asceli, a unor oameni ce se rup de viati, dimpotrivd, ea
este o morald profund umang, realistd, avind ca scop fundamental a face viata omului mai fru-
moasd, bogatd in confinut, demni si fericitd. Morala comunistf nu este nici morala ipocriziei care
sii promoveze teoretic unele prineipii si si permita (si chiar s justifice) inciilecarea lor permanenti
n practicd. Ea este morala cinstei reale, in care se stabileste o corespond entd deplind, biunivoed

* Comunicare prezentatd la sesiunea stiintificd : Fundamentarea relafiilor sociale pe baza
principiilor eticti gi echitdfii socialiste, Miercurea Ciuc, 29—30 mai 1978.

1 Nicolae Ceausescu, Cuvinfare la Consfdtuirea de lucru cu activigtii si cadrele din domeniul
educafiei polilice, al propagandei gi ideologiei, in Romdnia pe drumul consiruirii socieldfii
socialiste multilateral dezvoltate, vol. 14, Bucuresti, Edit. politica, 1977, p. 739.
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intre principii si fapte. Aceasti morali a ciilduzit pe comunisti in anii grei ai luptei impotriva
exploatérii si asupririi. Prezentind unele aspecte eseniiale ale experieniei acestor ani, tovariisul
Nicolae Ceaugescu arita : ,.In mod deosebit as dori si mentionez viata organizaté in inchisori,
in spiritul principiilor eticii comuniste, care au dat térie §i fortd tuturor celor inchisi si rezist
prigoanei, infometfrii, mizeriei si si {inf sus steagul luptei revolulionare, sd nu se plece nic|
un moment in fata clasei exploatatoare’®. In noile conditii ale socialismului, morala comunistd
di tirie si forfd tuturor spre a birui unele greutiti, spre a milita cu abnegatie spre dezvoltares
multilaterald a
Rezultatele minunate obtin:’:te de oamenii muncii fird deosebire de nationalitate din
intreaga fard, se datoresc, in bund mésurd si noilor idealuri pe care partidul le-a insuflat
maselor, noilor valori morale in care acestea cred si in spiritul efirora triliesc si muncese. Faptul
cé, in 1977 productia industriala a {irii a crescut cu 125,4 la sutd fati de anul 1975, productivitatea
muneii in industria republicand cu 119,5 la sutd, iar venitul national cu 121,6 la sutd, arats
superioritatea economiei socialiste, pe de o parte, iar, pe de alti parte, elanul si hirnicia oa-
menilor muncii care, condusi de organele si organizaliile de partid, fac totul pentru fericirea
patriei, a lor gi familiilor lor. Realizdri deosebite aufost obtinute si de judetul Harghita, cs
datoritd grijii permanente de care se bucurd din partea conducerii superioare de partid si de
stat, personal a tovardsului Nicolae Ceausescu — secretar general al partidului nostru — cunoaste
o dezvoltare economico-sociald fird precedent. Industria judefului realizeazd in prezent product]
anului 1938 in mai putfin de 6 zile, iar pe cea a anului 1968 in aproape 3 luni. Cresterile sinj
‘specifice tuturor ramurilor industriale reprezentate in jude}, dar cu deosebire celor purti
de inaltd tehnicitate. Astfel, fatd de 1968, metalurgia neferoasi si-a sporit productia de 3
orl, metalurgia feroasd de 7,3 ori, iar constructiile de masini de 222 ori. S-au obtinut realizivi
importante sub aspectul imbunétatirii calitdtii produselor si a folosirii fondurilor biinesti, a sedi-
derii pretului de cost, s-au inregistrat numeroase fapte pozitive pe linia autoinzestririi si
dezvoltirii unor noi tehnologii de fabricatie ete.
Studiul de fatd isi propune si infitiseze, pe baza rezultatelor unei cercetiiri inféptuite
de Comitetul judetean P.C.R. Harghita, in colaborare cu Centrul de cercetiri sociologice din Bucu-
resti, unele aspecte ale influentei pe care morala socialisti o exercitii asupra comportamentuiui
uman participativ. Cercetarea programati a se desfisura pe o perioadd mai lungd, a inceput
in anul 1977 si a cuprins o varietate de mijloace de informare si culegere a datelor: un
chestionar completat de 3 000 muneitori din 18 intreprinderi reprezentative ale judefului, un
chestionar-ghid la care au rdspuns peste 600 de activisti si membri de partid, un ghid de anchetid
completat de toate comitetele ordisenesti si mai mult de 30 de comitete de partid din intreprin
deri, diseutii cu factorii de rispundere din orasele judetului si din intreprinderi, consultarea unor
rapoarte, informiri, propuneri si programe de activitate ale acestora®. Bogatul material recoltat
concluziile ce se vor trage in cadrul cercetdrii, vor {i folosite din plin in munca educativd ce o
desfisurdm in judef (unele mésuri au si fost deja Inate in lumina acestor concluzii), pentru imbu
nitdtirea muncii politice si ideologice, pentru a face si sporeased eficienia practicii-sociald &
intregii activitdfi de edificare a omului nou, constructor activ al societifii noastre socialiste
si comuniste.
Se stie cit formarea omului nou se desfigoard in condifiile concrete, specifice {arii — in
ansamblul sdu — si fiecirui judet in parte. Omul este o fiinté complexa si unitard, Activitatea sa
este determinatd de numerosi factori calitativ diferiti. Conceptia umanistd a partidului nestru
are ca o componentdi importantd sublinierea caracternlui multidimensional al personalitatii
umane, Contrar realitd{ilor proprii {arilor capitaliste in care relatiile sociale due la o sdrdcire a
personalitdtii umane, la intensificarea proceselor de alienare, la reducerea sistemului motivational
la simplele elemente de cistig material; socialismul: instaureazi asemenea relatii sociale capabile
a genera si o personalitate multilaterald. Tocmai formarea unor asemenea oameni multilateral
{i reprezinti un obiectiv central al politicii partidului nostru, ca parte a scopului fundamen~
tal al acesteia : asigurarea satisfacerii tot mai depline a necesitdtilor multiple si diverse ale intre-
gului nostru popor. La un asemenea om multilateral dezvoltat dimensiunea moralid a exhtentd-
si constiintei sale devine o adeviiratii forte motrice, motivationald, de stimulare a unei activititi
orientate spre o participare multilaterali si constientd la toate domeniile vietli social-economice.

* Nicolae Ceausescu, Cuvintare la adunarea festivd prilejuitd de sdrbélorirea implinirii

a 60 de ani de viafd i a peste 45 ani de aciivilate revolufionard, Bucuresti, Edit. politici, 1978,
. 14—15.

B * As dori s remarc si s multumesc si pe aceastd cale marelui numédr de muncitori,

activistilor de partid, tuturor celor care au ajutat in aceastd cercetare, interesul cu care ei

au riispuns solicitirilor, seriozitatea si valoarea deosebitd a modului in care si-au formulat -
opiniile lor.



ROLUL MORALEI COMUNISTE IN EDIFICAREA SOCIETATII SOCTALISTE 685

Partidul nostru urmireste cu consecven(d formarea unel asemenea om, care si participe plenar,
entuziast si eficient la realizarea si depilgirea sarcinilor de productie, la conducerea vietii social-
economice, la rezolvarea tuturor problemelor in mod competent, din convingere si pasiune.
Totodat#, partidul atrage atentia el un asemenea om se realizeazii intr-un proces treptat, complex,
uneori contradictoriu. Organele si organizatiile de partid trebuie sd se intereseze permanent si
direet de modul in care munceste fiecare om la locul siiu, felul in care isi indeplineste sarcinile sale
personale. Cunoagterea pirghiilor de care au nevoie organele si organizatiile de partid pentru a
realiza o conducere stiintificd in deplind cunostinti de cauzi, necesiti nu o simpli infor-
mare asupra stadiului de indeplinire a planului de produciie, ¢i o cercetare atentd, profunda si
sistematicii asupra factorilor care concuri si ciiilor posibile de folosit pentru asigurarea unor rea-
liziiri tot mai bune. Cercetarea intreprinsd in judef a reugit séi ofere unele concluzii, deosebit de
semnificative, privitoare la raportul dintre concepliile morale si participarea muncitorilor in dife-
ritele sfere ale vietil social-economice, la infiiptuirea politicii partidului si statului nostru. Folosind
aceste concluzii — rezuiltate dintr-o cunoagtere realistsi 5i dimensionatdi pe o gami{ Jargh de-indi-
catori — Comitetul judetean de partid Harghita a intervenit si va continua si aclioneze — cu o
bun# eficient — in conducerea proceselor complexe legate de atragerea maselor la sporirea
produetiel si productivititii, la conducerea nemijlociti a activitilii social-economice. Ceea ce s-a
desprins din cercetare se referi in primul rind, la evidentierea faptului ¢ existd un comportament
unitar al oamenilor atit pe domenii de activitate (economicii, sociala, politicd ete.). cit si in eadrul
fiecirui domeniu (de exemplu : in activitatea economicd in ceea ce priveste realizarea normelor,
calitatea produselor. disciplina in munci etc.).

Ca fiin{a multilateral dezvoltald, omul aclioneazii in mod unitar elaborindu-si un model de
via{d sl muncid conform unor valori si nerme fundamentale. Bineinleles, vorbind de caracterul
unitar al comportamentulul, m4 refer la tendinta dominanti. Viata este complexi si contradie-
torie, lar acest aspect se referi sila personalitatea umani. Cercetarea a oferit cunoasterii un bogat
material faptic, privind si diferitele aspecte contradictorii ce pot apare (51 apar) In cadrul acti-
vitiifii unor oameni.

Iat# de ce. cercetarea la care m-am referit prezintd o importanti practicd deosebitd pentru
noi, ca activisti de partid. Practica arati ci motivalia morald a omului, idealurile sale de viata,
constlinta raportirii sale morale fati de realitate, joacd un rol important in determinarea confi-
nutului activitatii oamenilor. Cercetarea la care ne-amreferit denotd, asa cum era de asteptat,
o mare diferentiere a oamenilor sub aspectul nivelului de insusire a valorilor sinormelor moralei
socialiste. Dar, aceastdi diferentiere se impune a fi luatd in mai mare misurd in consideratie,
deparece dovedeste a avea o influentd puternici asupra eficienjei muncil. Dimensiunea moralia
constiintei socialiste a maselor constituie un aspect de prim ordin in definirea rolului activ, trans-
formator al constiinfei in raport cu existenfa.

Nivelul constiintei morale si eficienta acliunii sociale an fost studiate sub mai multe
unghiurl de vedere, au fost misurate prin diversi indicatori.

cele ce urmeazi, m-as opri la citeva concluzii, ce s-au desprins in acest sens.

Am studiat idealul de viatd in raport cu valorile fundamentale ce-l determin, constatind
o corelatie foarte puternici intre tipurile de ideal si activismul social al oamenilor. In toate rapor-
turile analizate, cei ce-si fundamentenzi idealul de viald pe valori, cum ar fi: sd fiu cil mai de
foles secieldfii, si invenlez ceva ce si aducd o mare creslere produclivildfii muneli, In profesia pe
care o exercil sa devin un spectalist foarte bun, (Tipul ,.a') au dat dovadi si de cea mai mare
disponibilitate de antrenare la munci social-obstesti in raport cu cei ce pun la baza idealuluni
lor de vialii elemente, ca : sd cigifg cil mai mulfi bani, sd realizez o viafd cit mai comodd etc.
(Tipul ,,b""). Astfel, la intrebarea Cind esle vorba de rezolvarea unor prebleme mai dificile tn
formafia de muncd in care lucrafi ce preferafi ?, rispunsurile au fost: 1. sd fie rezolvate de
alfit : 17,2 la sutd la primul tip si 27 la suta la al doilea; 2. sd mi se ceard si mie ajulorul:
59,5 la sutd si respectiv 52,7 la sutd; 3. sd am eu Inifiativa rezolvdrii: 23,3 la suta si 20,3
la sutd. Si in cadrul acestor dou# tipurl mari existdi diferente marcante : cel ce au ariitat ci
idealul lor este si inventeze ceva care si aducit o mai mare crestere a productivititii muncii (deci
aderil la valorile activism creator) au riispuns in proportie de 40,3 la sutd ed preferd si aibi
inifiativa in rezolvarea problemelor legate de formatia de muncé, fati de cei ce au ariitat ci idealul
lor de viatd este si cigtige ¢it mai mult si care au aderat doar in proportie de 18,8 la suti la
comportamentul de mw ifi rezolvarea problemelor formatiei lor de munci.

Primul tip de ideal mnﬁ si o actiune mai puternic orientatdl spre interesul general,
La intrebarea : Dacd s-ar cere un numdr de oameni pentru a indeplini o muned mai grea peniru
realizarea sareinilor de plan fdrd a se dasi un eiglig mai mare, v-afi duce i dumneavoastri?—cel
ce si-an fundamentat idealul pe dorinfa de a fi mai de folos societiitii au rdspuns in proportie
de 73,3 la sutd afirmativ fatid'de 43,2 1a sutdl din ceice au idealul bazat pe dorinta unei vieti
cit mai comode (ca walori extreme la cele doua tipuri de ideal).
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in sfirsit, idealul de viald s-a dovedit a fi un factor deosebit de important in realizares
adeziunii subiective a camenilor fatd de muned. Principiul educatiei in munci si pentru
are in vedere dezvoltarea unui sentiment activ de atasament fa{i de muncd nu ca ceva abstract,
ci ca o realitate concretf : dragostea fajit de insiisi ocupatia de muncitor, faié de profesia aleasé,
fatd de intreprinderea in care lucreazil, 2

Cercetarea a probat existenta unei dependenie foarte puternice intre idealul de viatd —
ca valoare supremii ce structureazéi intregul mod de gindire si simtire a camenilor — si adeziunea
fati de muncii. Astfel, cei ce se incadrau in primul tip de ideal (bazat pe wvalorile sociale funda-
mentale) au dat dovadi de o adeziune calitativ mai pronunfati faid de muned (in raport cu
doudl genuri de intrebiri: 1. vd place ocupafia de muncitor, sau profesia aleasd, intreprinderea?
— sl 2. afi dori si vd schimbafi ocupafia, meseria sau intreprinderes)?. Fird a intra in prea
mmite detalii, trebuie aritat cd cei ce gi-au formulat ca ideal ,,58 fiu cif mai de folos societafii™
an riaspuns in proportie de 93,7 la sut# afirmativ la intrebarea, Vi place ocupajia de muncitor?,
93,8 la suta la cea legatd de meserie si 85,2 la sutdi la cea privind intreprinderea, in raport cu
cel ce si-an formulat ca ideal ,,sd am oviafd cil mai comodd’’ la care aceste rdspunsuri afirmative
au cipdtat valori doar de 76,2 la sutd, respectiv 74,9 la sutd si 58.5 la sutd. 4

Cercetarea a demonstrat existenia unei strinse legdturi si intre disciplina in munci si
randamentul activitidtii depuse, lirgind sfera caracterului unitar al comportamentului econemie
si, en aceasta, dimensiunea importantd a conduitei muncitorilor,

Tabel

Corelatia dintre indicele de indeplinire a normei §i absente nemotivate inir-o lond

Indicele de Absenie nemotivate realizate in Juna

in care s-a calculat indicele

indeplinire a 8 & Total

normei Niei o 1—2 peste 2

(%) absenti absenfe | absente

pind la 90 92,1 6,3 1,6 100,0
91—99 96,8 3,2 — 100,0
100—105 97,9 2,1 — 100,0
106—115 98,1 1,4 0,5 100,0
peste 116 8.3 1,7 — 100,0

Se poate vedea ¢d in special cei ce au cele mai mari dificultdti in indeplinirea normef
(fiind sub 90 la sutd din plan realizat) au si cele mai multe absenie nemotivate a céror cauze
pot fi foarte diferite, dar exprimind, in general, acelasi nivel mali redus de jntegrare in muncd,
de disciplind si respongabilitate. .

Evident, asa cum aun ariitat si alte cercetiiri realizate pe aceastii temi, comportamentul
economic — ca expresie a integrarii in munci — este determinat de o serie de factori (vechimea
in muncd, calificarea etc.). Cercetarea intreprinsd in judeiul nostru a scos in evidenii unele
aspecte ale acestor factori.

Datele rezultate evideniiazii tendinia ca, proporiional cu cercetarea vechimii in munci
(calculatd in raport cu anii in care subiectii au lucrat ca muncitori) si existe un randament
superior in muneci, atit cantitativ (calculat pe baza indicelui de indeplinire a normei), cit si
calitativ (conform ponderii produselor socotite de calitatea 1), Pe acest fundal general, se impun
citeva observatili particulare. ‘

a. Se remarcd situatia speciald a muncitorilor eu o vechime in munedi pind la un an care
au cele mai mari dificultdti de integrare, ceea ce rezultd din randamentul mai slab al activi-
tafii lor. Astfel, dach acesti muncitori nu-si realizeazii norma in proporfie de 54,4 la suta si
dau produse ce n-au fost incadrate in calitatea 1 in proportie de 51,2 la sutd, la muncitori
cu o vechime intre 1—5 ani ajung la 38,4 la.sut4 si respectiv la 31,4 la sutd, la ceicu o vechime
intre 6—10 ani procentul este de 19,8 la sutd si 30,1 la sutd, iar la cei eu o vechime de
peste 15 ani se ajunge doar la 18,4 la sutd si 8,9 la sutd.

Ritmul deosebit de inalt al dezvoltiirii industriale a judefului nostrun face ca an de an
sl existe un numir mare de oameni care-si incep vialéi-lor in uzini, Problemele acestor oameni
au fost adesea mentionate in rdspunsurile primite la chestionarele-ghid pe care le-am dat im
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intreprinderi si la comitetele de partid (mai mult de 600). Numeroase comitete de partid din
intreprinderi au mentionat necesitatea de a se acorda o atentie mai mare, integririi in munecd
$i eduoatiei lor moral-politice.

b. Ne atrage aten{ia existenta unul numir de muncitori ce ob{in produse de calitate mai
pufin bun#, san nu-si realizeazi normele. Chiar daci proportia lor este relativ redusd, semnifi-
<atia social-economicéd a acestei probleme nu este mai putin importantdi. Pe ansamblul jude-
tului Harghita, Comitetul judetean de partid desfisoard o largd si suslinutd muncd peliti-
co-educativi in rindurile oamenilor muneii, romfni, maghiari si de alte nationalititi, pentru
realizarea cantitativi si calitativd a insemnatelor sarcini de plan ce ne stau in fafd in actualul
«cincinal. Fiecare procent in realizarea planului, fiecare produs realizat la inal{i indici calitativi
contribuie la atingerea obiectivelor ce ne stau in fati : realizarea incd in anul 1978 a unui volum
total al productiei industriale de 10 miliarde lei, sporirea exportului, aprovizionarea economiei
si populatiel cu produse tot mai multe si de calitate superioard. Dar in afard de aceste consi-
«eratii economice, asigurarea unei inalte eficiente a muncii desfiisurate de citre toti munecitorii
implicd 51 un aspect politico-educativ deosebit de mare.

Nerealizarea planului la toti indicatorii de citre unele intreprinderi, ob{inerea unor pro-
duse de calitate inferioard nu sint consecinte fatale, de neinliturat , ale procesului de integrare
in muncii. Este adevirat, acest proces contine si cerinta depasirii unor greutiti specifice pentru
<ei mai putini obisnuiti eu munea industrialé, dar aceste greutiiti pot fi in mare misurd evitate sau
trecute mult mal usor si rapid in mésura in care se asiguri toate conditiile necesare, tehnico-eco-
nomice, organizatorice si politico-educative. Studiul pe care l-am intreprins a scos in evidenti
influenta puternici sipe diverse planuri a conceptliilor morale, a gradului de insusire a valorilor
si normelor moralei socialiste asupra compertamentului economic al muncitorilor. Fard a
incdirea studiul cu prea multe date, mentionez puternicile corelatii dintre indicele de indepli-
nire a normei, calitatea produselor, disciplina in muned — pe de o parte — si idealul de viafa
si motivatia comportamentului moral — pe de alti parte. in acest sens, dintre cei ce au riispuns
<i elementul principal pe eare il urmdresc eu in muncd eslte si facceva folositor societdfii fdrda
nega si importanja seeundara a eiglignlui pe eare en il voi realiza”, reusesc sii-gi depfiseascd norma
cu peste 105 la sutd in proporfie de 27,3 la sutii in timp ce dintre cei ce au afirmat e¢i ,.din
punctul meu de vedere cigtigul este elementul prineipal pe care-l urmdirese In muned”, doar 17,8
Ia sutd reusesc sii depiiseascé sarcinile de plan cu peste 105 la suta. i

Analiza si a altor corelatii dintre conceptiile morale §i comportamentul moral pot oferi
muncif ideologice si politice desfdsurate de organele si organizatiile de partid din judet{ baza unor
<concluzii deosebit de valoroase sub aspectul posibilititii organizirii mai stiintifice a intregii
activitiifi educative. Se impune, in acest sens, o atitudine mult mai difereniiati in activitatea
de educafie pornind nu numai de la particularitifile individuale ale personalitdtii umane, ci
si de la cunoagterea cit maibine fundamentati a nivelului de dezvoltare a congtiinfei morale, a
gradului de adeziune a fiecéiruia fatd de normele si valorile socialiste. Morala socialistd {si reali-
zeazd funclia sa activdl in cadrul unor realitdti complexe, dinamice si contradictorii. Individul
uman este si el un sistem complex supus actiunii unor factori calitativi diferifi si capabill a
veacliona selectiv si inegal la acesti factorl. Organizatiile de partid conduc munca unor mase
de oameni, avind fiecare un anumit specific. o problemi particulard de viald care-i preocupd,
© pregitire concretii, aptitudini si aspiratii diferite etc. Pentru ca valorile si normele morale sf
poatd fi efectiv insusite de oameni (insusite insemnind a adera constient si afectiv la ele
si a le realiza in practicd) este necesar a se stimula tocmai personalitatea fiecdrui om, a face
-ca flecare si adere la principiile eticii si echitiitii prin prisma meodului siu propriu de a gindi,
de a simli, de a actiona. Morala socialistd nu numai ¢i nu cere o uniformizare a comportamen-
telor, ci — dimpotrivi — poate fiinta doar pe terenul acfiunii constiente si creatoare a tuturor
oamenilor muncii.

in tncheiere as dori si subliniez necesitatea si importanta stimulirii cit mai mult a perso-
nalititii umane, modul propriu fieciiruia de a intruchipa valorile morale generale ale orinduirii
moastre, de realizare a functiei activ transformatoare a moralel socialiste.
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