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La Intrebarea dacil ti tn ce milsuril soclotogu! lnltgral lntr-o organJzaUe econemtce- 
•oclalll arc poslbllltatea de a-~l dcslifura ncttvttatea proft'sionalll In bune condl\11, rlspumul 
lrebulc dal tLnfndu-~ seama de mat mulp factor!. fn prlnml rind lrcbule pomlt de la Ideea 
cl soctetogut de tntreprmdcre partlcJp4 ta acuvttatea ln~tllutlt-1 C'D specialist tn eloborart'3 
nllcrnauvelor pe ba1..a cllrora se vor tua dcclzllle ~i se vor rtllllla uneie func\11 ~I oblecuve ale 
erganl7..oUl1or (exemplu funclla soclaJ-umanA, de cenducereorgantzere etc.). 

fn 111 dollea rtnd acttontnd ca specialist In dlagnoza ,od.114, In elaborarea de studll, 
prolectc de expertmentare, pl11_nJ(lcarc fl organJzare prtvlnd pcrfccUonarca rela\lllor soelalc, 
a organlwrli muncJI I producttel In dJfcrile sectoare ah: acll\lla'llii eccnomtco-soelale, socte- 
Jogul capllt:1 fl allc a tribute, devemnd dJn cereetater ,J I eoreuclan un octh Ist social nemJjloclt, 
un sprljln al organeter de partld ~I de stat, al factorllor de dectzle care vor h111 bo!Jtrlrl funda- 
mentate pe bna datetor rurnteete de socloloa, 

nil eercetatort, analtztnd aeuvttatea concrtlll drsfA~uratll de sodologl In unJlAU eco- 
nomtce, atrag olenlla asupra perlcolulul dt a se amesteca rArll dl,ccrnllmlnl problemeJe stltn- 
tlrlce cu problemele care ttn de aclMtatea cultural-obsteasca. Fireste, soclologul este atlt . pe- 
dallst e1t fl ht<'rlilor social, ~i In aceast:'I slluallt> , o lua parte ,1 la nceste acllvllllll Prezente 
nemljloclt.1 In 11c\lunlk culturale sau de altl'I noturu, sus\ine tdeea c4 un nlvel real de Integrare 
~I de eunoastere a u11<•I lnslltu\11 de dltrc oclolog esre ob\lnul numal aluru:i ctnd aeesta 
pnrllclpll plenar la vla\a lnslltu\lel, dlnd mol mull dectt o centributje ,trlct pro!eslonalll. Astle!, 
etectuarea de clltre soclolog n unul sondoj de oplnle vltind conttnutut unel publlcollJ de mire- 
prlndere, pl' cart> lol el o poate lnl\la, eterlrea de tndrumiirl In lcgilurl cu orpnliarea muncU 
de propagandA po11Uc4 In lntrcpTindcre, sou ergantearee unel seslunl de comunJcllri fUln~IClce 
,rnt nurnal cneva exempie In ncest sens. Destgur, este b1ne ca soclologul sli ~lit ,1 de extsteata 
brlgdzJI de ag1tat1c )I o gnr.eteJor de perete, cu condl\ln ca punctul de grentate aJ actlvltAIU 
sale sll nu se locallzeie ale!. DealUcl, sludllle eteetuate dt soclolog In dh,-u5e domenU ale 
acth·llA\11 organlznlillor polltlce pot vlza - dor din oltll perspecUvl - fl upecte, cum or rt 
cl.rcula\la \nforma\iel, dlverstle forme de lnvtl\!m1n\. ide.ologtc, munca polltlco-educallvd, dc::r.- 
\°Oltarea comportomentclor fnalntate, a pcrsonaJltiltll comuni tlJor fl a tuluror constructorllor 
vle\11 noa,tre nol etc. 

Studllndu·I pt liner!, de. exemptu, In procesul nunljloctt al nctlvltlfll Jor, soclologul 
ponte nrmlirl modalltA\lle lndlvldu11le de o,lmllore a valorllor elleU ,1 echltii\U soclallsle, sensul 
tn care slnt aslmllate aeellle valorl fn proce&ul pracllcll colldlene. In acest sens, soclologul 
,,a trcbul sil lncerce sli orere o Irnogtnt cit mal verid.lci a structurll morale ~i a asplra~lilor 
de faclur:1 moralli ale llnerllor. Cunoscfnd slructuro moraJ4, osplratille, convlngerUe ~I senll- 
mentele Unerllor. factcvU de declrle din lntreprlndere vor folosl o ba%l $llln\lne4 penlni anga- 
jarea lor In diverse acllvltlll. De asemenea, studlJnd aUtudlnilt, personaJltalea $1 comporta- 
mcnlul colldlon al tintrllor se vor -pute.a lnlocmi tn mod ra\lonal ti echllabll reunele de cadre 
ale fntreprlnderll. In paraJel, opare necesar sJI se de.scU'rcze dlrectllle in care lrebule ac\lonat 
pcntru a ,e race un pas lnoJnle, de la artrmarea normelor eUcU ~ tchitd\11 wclallste ta apli- 
carea lor eoncrtlll fn vlo\ii . 

Sectologul ca 1eoretlclao ,1 activist soclal 



1 Vezl In acest sens Clil..'illu ZamClr, Slrfllegfi aleJh:volllir(I socialt, BuCUl"C$tf, Edit. polJUca, 
1977. 

Referitor Io po:u\ill sociologulul fal,A de ColUIUul eamenllor munett, o serle de ceree- 
l.'itod avansead ln uJUroa vrerne ldeea co. soctotegu, psihologli fi alU speclnl~t:I sil la parte 
nemljlol"ll la acuv ltatea organelor de conducere ceiecuvs din tntreprmdere, bn cltlar sll ne legal! 
urgaulzatorlc de C.0.l\1. fl nu de alte comparUmente runcttenale ale tntreprlnderll. 

Aceasta propunere <I~ nu are In vedere raptul c4 majorltaten soclo·pnhoJogllor Indus· 
trlalt stnt cadre Unere, fiirA o expertenta concludenta In productte, este dcmnd de n fi aua- 
liv,ata mal atent. Apartenenla socioJogulul Jo cempartlmentele funcl:lonalc (personal ~I luva!A· 
mint, organtzaren ~Uiu\,iflcii a productlel ~i a munciJ) sau Ia servrcine sectate ale unuatu L'ODSll- 
luie de mu lie or! clement11l 11runc1a1 care impledlcii o bull!i desf:l$urare a procesulu! Jul de inte- 
grare. Aceasta lJ1 cazul In care soclologul, .. ultlndu-sl" Pl"e8iUlrea ~I specutnatea nccept11 
sA rezolve probleme pentru care nu nre nlcl competenta necesara, nJcl pregiltire11 speclflca. 
fron&J'ormarea soclolegulul Intr-un fel de .,opendlce'' nJ unul comparUment sau nltul este ncdo- 
rita ~l In fond d.hmi!toare nlil sociologului ctt ~I llltrcprlndcrll, ~I este censectnta unel optld 
gre11te. 

Pcnlru a inldtura aceasl:i slhmllr - mollvea,..d cerccUitorU fn C'llUU - or trebnl ro 
M1clologu\ sa apar\in, direct de Censtliu! onmenilor muncil, raUi de care Sl\ r:ispundl\ de actt- 
vltntea depush. 

Sli anall%am putln acea~lii Idee. Teoretfe, soclologul lnl--adral tntr-un servlclu sau altul 
se poate af!a In ctteva snuaiu : •· a nu II solicltat de C.0.M.; b. a n soncnat Sil orere solo\11 
din clnd tn clnd; "· a fi solicitat permanent, Invilat la toate dezbatcrile; t. a face partc 
din C.0.:\1. en memhru de drept~ 

nes1gur, din puncl de vedere func\io11aJ, ar ff maJ a,·antnjos ca socJoJogul sA apartinu 
de C.0.:\1. - solupa oceasta atraglnd dup!i sine operativltate Jn rezolvarea problemelor runda- 
rnentale ale insUluticl. l:rr soclo1ogul de lntreJ)rJnderc ar putea sA-$1 lndeJ)Uneasc:l mal bine rolul 
de consllin al organ.uh1i de eonducere cotectivil, contrlhulnd astfel mai substantial Ja orgonl- 
znre:t JtlintlflcA ~I adecvatii a ])roblemelor Jegnle de iacloruJ uman. 

Este de r~marcat ci1 tu eniuJ parUclpliril slstemollce a soctoJogulul la activltntea C.0.M. 
cres1c eflclen\a fl apllcabUltalea sludiiJor sodologtce, speclallstUl Jn problcmelesoc.Ial-umane 
<'l'!p:.itlnd un slatut mat ridlcat tn Jntreprlnderl.'. 11-'lai mull, chia.r dacll nu ar apuUne de C.0.i\L, 
dnr studiiic sale ar CJ comandate de conducerea colectlvli, atuncJ s-ar crea posibllltatea cu 
propunerlle de soluUI, mlisurile preconizatc ln w:ma ccrcetiirilo,: sA fie considerote sarcini ale 
C:.O.M. li trntate ca ntare. Aceasta Ill' presupune ca In urma cxam.lnAril ,1 aprobiirll de <:litre 
organul de conducere colectivli, reaJi1..area propunerilor soclologuluJ sii poatd fi urm:i.rita ~l 
controlaltl, lntaturtndu-se tn nccsl m~ silUD\la ca studil1e soclologtce sA nuninli neflnall7.ate, 
ncaplknte in prnetlcli. 

De asemenea, lulnd pane la de1.baterlle C.0.1'f., sociol~gul poate ai.:ea prllejul unor re- 
rteclli lnleresante ll'gale de lnsu~I cot1$lllul de conducere ~ sUJul sllu de n10ncA. 1n fond, 
pentn1 a transfonna ocesle prlnclpl! no! ale conduceJii colectlve tntr-un stiJ real, pe deplln 
matori1.al $l dislribnll in fnlrenga colecll\'ilnle 1 stnl necesorc complese transformarl soclalc, 
c1,dturale ~l psiholol(l<:e cure presupun torme noJ de organlznre soclnJA, •o noul collurll u parU· 
ei}>iirli, deprinderi ~I mentalitllti noi, ,•alon ~I cunosUn\e noi etc. f'lre$1C cA nu numnl soclo- 
logii, cl ~I pslhologii, anlropologU ~i filozo!il au tn aceastl'i problemli un clmp \rast de acttune. 
On tn ptitnol rind i.ociolot:tul, pr!n cun~Un~ele 5llle, Lrebule sit-~l aducl contrlbuUa la lmple- 

Raporturile soclologulul cu o-rganul colectiv de cooducere 

Soctetogutut lnduslrlat ii revlne tn !apt menJrea de a glisl formulcle cele mat adecvnre 
$1 enclentc de cotaborare ~I organlzare o ncUv1lAUI sale de spedaUlate. In acest sens, o Idec 
lnteresanlil care merlUI atentte este aceea reterltoare Jo rolul soclologulul ta nolle condl!U, 
ctnd condueerea eoteeuva a unltlllllor economJco-soclale cap4U valen~e sporrte. fn unele locurl 
s-a tncercat 110lu\ln ca soclologul sl\ fie numlt secreter nl <A1m1ilit1l11I oaruenttor mnneu, calltate 
extrern de a van lajonsil el prtn poslblllti! \Ile pe care le orera, de acomedare, fmnJtlarl1.are {II 
cunoastere a tuluror probleme)or lntreprlnderll. permttrnd totod:iUl studlerea pc vtu fl Intr-un 
mod eompret a aspeclelor pJ"lvlnd dezvoltarea acestor nol rorme de condueere 1·otecU,·ll. 
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Legat de ortentarea $1 perrecuonares prorestonAIA, consider ca pregAllrea uneruor socJo- 
Jogi ar n mull lmbunillA.lltii dad! s-ar aecelera acUvltatea desCl'l$uratA de lnsUtutLIJe de tnvil- 
tamint superior fl de cerccl:Jlre cu prom 1ocJologlc, ill nde.rta ncordArll de a.slslenli\ ldmicA ti 
rnctodolol(lcA 'Odologllor slaglB"ri sou celor tare au tcrtllinal stagtul de curind ~I ocUveozli in 
economl,. fn at· .. ~L cop, 1,-ar pulea Jua ln conslderare ldeea 1ollln~U unul blrou de con~ul- 
lalll ~I aslstenrn pcnlru soclologl, etapA care 11r premerge constltlllrea tn perspccUvA, pc plan 
central. a unul centru melodotoglc de perfec\lonare, lndrumare, coordonare $1 control al acutor 
,peciallt;ll. Prln 11ce,L centru i..:1r txtlnde clrculalJa ldeUor $1 observatlllor asupra acllunllor 
sodolol(ice, s-ar incorpora mol U$Or expcrlento pozlUvA $1 1-ar eontuna o perapccllvil rcolil 
a i.allsf11cerU detldemlulul org11nl1.ilrll ~Ulnttnce a acUvllAIU soclologlJor din lontc secloarele 
de muncA. 

Dlntre poslbilele i.ale ulrlbu\11, notet: punerea Jo dlspozlUa soctologUor prnctlclenl a 
ln1,lrumenlelor de lucru 51 a Lnronno\Jel de ,perlalllale; reclclorea period.Jell o sperioJ~tllor 
care lucread fn domenlul soclologlel, fndrumnrea con6tanlil a acestora In vedcrea obordllrll 
c·u 11ucces a ceJor mat lmportante probleme aJe socJetlltll aodallsle; nnallw oblecUve)or, mclo- 
ddor ~I rezuJtatelor cercetArllor care ogllndesc contrlbuUa teorellcA ~I pracUc4 a soclologllor 
pracllclt'nl la deivollorcn mdodolopid cunoa~lerll procesclor complcxc ole vlelU soclnlc, In 
r.ondltlllr filurlrll noll socit'lilll: urmArltta, conlrolul ercctunl asupra ocllvllillU concrete dcs- 
Jl1~urate de soclologl ti lnslllulrta uncl duble ,ubordonilrl a soclologllor, odmlntatrotlvc'l foil de 
condut~ru mlrcprlnd,rll sou lnstllullel In care alnt fncadrall ~l ltl1I1tc­melodo/ogfc·proft.1lonold 
fa\A de oceat ccntru sou blrou de a,Men\A; uamlnarea crllerlJJor avule 111 vedere de so<:lologl 
pentru cercct.aren ~lllnUflctl, oblecth·l'I u reaUtJ\U, a modoJJtiiplor de selccUonore o e~nUoo- 
nelor soclnle, de olclllulre ~I ulll17.are a che~tlonarelor, o OJeJor de observo\11, de prelocrare o 
dotelor ti de elaborare a conclutJUor ,1 propu11crllor penlru organele de decl:tle; lnllltreo ~I ,us- 
llncrtn uc\lunll, de care vor~ prof. H. II. Stahl, de propogand4 ~I populnrltarc a lelmkilor de 
1n,·e11t1gaUe 1>0Clt1hl t11 slnul moMI de lnh·lt:.:t uaU din Iara noastril, In porJlel cu nutndrea 
speclaUu'irll ~I pror~lonnllz4rll soc101oxu1u1. 

FlrC$lc, alrlbu\llJc sole pot fl mol larlll fl maJ nuantate. Pentru oceosta eslc ncce641'11 
o hunll cunoa~Lert prcolabllil a problemelor 1ocl0Jogllor fl In ocut Stns consider ulU un rtudlu 
empiric vi-Lind onollu rcoomcnuJul soclologlcJ In tnra noastrll. 

J!~te llmpul ca ~rlologil sA-1 bl11dlezP pe soclologl, en el rn,1$1 st-11 c:ercctrzc cu mU- 
Jonce ,111ntmce proprla actlvltotc. 

Ceotrul metodologlc de iodrumare ~I perfecjlooare 

mentarea unor asemenea vaste prcgrame de dezvoltsre i;oclala. El trebute sil indice conducertl 
cc>leclive din tntreprtnder! ci!Oe prln can se poate pune In valeare lni\latlva tuturor (tn glndire, 
Ji acttune) fn rolosul organb.aUe.i, 

Pentru ca actlvttatea omulul este determlnata potrlvil nevollor JuJ, condueerea colectivll 
presupune ~I eunoasterea acestor nevot. Se pot race decl cercet4J'I cu S<;-OpuJ de a stablll· 
ce nevoi leaAA pe lucn\lort de munca lor. De asemenea, eendueerea coleetlvl trebute ~ aibA 
permanent ill vedere crearea unor condJfU matertale la loeul de muncll, opume, asUel Jllclt 
muncltorll s:1-~I poatl'I sattstace nevone ~I trebumtete determinate rational. La crearea acestor 
condllll soclale corespunzatoare conducerea cotecttva se poate ghida frecvent dopA ccneluztlle 
ctrcetdrllor soctcmetrree, la-r tn a1eguea corup\m~toare a unul luer:l.tor ,1 in ad11ptuu muncil 
Jo om, de un mare ojutor pot n ottt studluJ muncll cit $1 ccrcctldle pslh~cJologice. 

Un alt domenlu lo care se peate acerda moJ mulUI Jmportoniil conrrtbuue] soclo)ogulul 
este crganlzarea lnlrunlrilor Conslllu1u1 oamenltor muncu. Analtza ~edJntt.lor sub aspectul uu- 
litatii, desfhtlrirll tl _paytlclpl!.rU, ore~ de asemenea lmportante elemente de opttmlzare a aeu- 
vltiUl de conducere. Soclologul poate urmlri exptlcarea unor monlfestlr1, cunoasterea subetra- 
tulul acestora. pllrerl ~I oplnli ale eamenllor in legllturi cu organul ooJcctJv din care fat parte, 
oUlucUnea unor mcmbri aJ C.O.l\f. fa\4 de aJ!J membrt, oplnl.n ~cncral4 tn Jegi'Uu:nl cu anumtte 
dl5Cunc\lonallllt] apllrute In ecbipa colfc\lvl\ ne conducere, precum ~I modalllA\Jle de rezolvare 
a problemeJor care nece$llil solutJI. 

Or!re sodolog poate ~I lrtbule sA-~I clarifire propria sa pozille Jnlr-o unttate, D~l teere- 
lie locul s4u poole U i.lobilll tntr un compartlment oareeare; t'I trebuJe $1'1 se ocupe de probleme 
strict soctctogtce. De asemenea, el trebule ~ llndll sll apar\ln~ de facto ConsllluJuJ oamenljor 
muncu. la aJe cllrul $Cdllllt.> trebute $5 paructpe regular, acest fapt 1u1gurlndu·I lntr-o mllsurd 
tnstmnalll rolul de constller nl org:mului de conducere colc<:th·II •'· totodalu, bune condl\11 pentru 
a-fl dt'!ila~un arUvllateo de tieclnlllall', pentrn a e perfecliona nrconlcnll. 
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• Ved, Ion Pelrcscu, Psihologiu conductrfl colccll11c u l11lrcprlr1derlf lnd11~rlalt, Cralova, 
Edit. Scri_sul romAncsc, 1977. 

In biogrnll:t liecil.ruJ socJolog se tntuoesc In mod firesc ~I dlflcuJtilU de adaptare, uneorl 
chtar conlradlc\ll care impledJcu o buna Integrate. 

Censlder cA nu toate aeeste dillcullAll slnt condruonate, cum se ttnde a se spune, de 
problema statutulut proteslct de soclolog. PreocupdrUe ~i In special nernuljumlrtle 60clolo· 
g)Jor prhlnd grculil\Ue de adaptare trebule considerate ca decurglnd In prlmul rind din pregaurea 
Jor, dln derJClen~eJe 1egnle de bagajul tor de eunosunte de spectantate ~I dJn ortentarea Jor 
generalli. 

D!lcA majorilatea llnerl]or soelotogt se vor plasa pf' o astfel de pozJtie ~J Ill vor face 
o anaUd crlUcA a Iaptelor sau a caUtAWor personallll\tll fl prt-galUrll tor, aecst Iucru va duce 
cu slguran(ll la o lendlntil de a so schlmba, de a se reeduca, de a se perfcc\lona. 

Pentru a pretnttmptna sltuaime nedortte, seclologul trebule sA eaute permanent sA·;I 
eutuve tnlsAtucUe speclflce mesertet sale: sociablUtatea, capacltatea de anallt..11 tn profunzime 
n problemelor, flexlbllJtatea glndlrU, abllltatea In act lune. perseverents tn nnnilrlrea resulta- 
lelor dorlte fl mal presus de toate, soclelegu! trebule sA fUe ce vrea, sll Jtle sA vrea fl d. poata 
:ill vrea. 

De multe orl dorlnta unul llmlr sociolog de a lace JucrurJ cu totul dcoseblle se loveste 
de necesJtiltlle pracUce lmedlate, de cerlntele unor locurl de munca, ce pot fl mull ma! modest!' 
pcntru aspiratlllc sale pcrsonale. Dupll cum este poslbU ca dorlnla de aflrmare rnpldll, aUmen- 
tata de prcsupusul prcstlglu al protesluntl de soclolog, ca ~I tie anttctparea pe plan rntnta] 
a unor succese JI saueraetu personate sA se loveasct\ de necunoasterea ccrin1elor proreslunll. 
a greutl\llor pe care le are de lnttmplnat. AslleJ, ctnd un soctolog njunge tnlr·un colecUv nou, 
unde tnUlne~le exJgente rl<llcate, se poate tntlmpJa ca In mod sublectlv sA nu fie prcglllll :.:1 
le acccple. 

to 11ceasld sltualle un rol Import.ant revlne deslgur colccllvulul respecUv ea.re are da· 
torin de a-I ajuta pc soclolog sA tntelwgli, sd accepte aceste exJgenle fl s4 persevettze ht s:i.Us- 
racerea lor. In cazul clnd pcrsonalltatea socJoJoguJul nou venlt este deasupra extgmtdor colec· 
llvnJul sau a oamenUor cu care sc gli!!e$le in rcla Uc de fnterdependtnt,4, contradlc(la !vita se 
va rezolva prln eforlul fl strllduln\a de rlclicare a aspira\ lllor colectlvulul sau ale celor cu cue 
trebuJe sil·$1 ducil munca, la un nlvel mol tnall. Deslgur, poate ovea Joe, uneorJ, ,1 o regreslc 
a personallt4l-ll llnAtuJul soclolog, ca urmare a reduceril exlgenteJor fa\A de sine. De aceea, 
conducerlle lnstlLuWJor In care slnl Jncadra II soclo!ogl trcbule sd manlJeste o grijA permanent.A 
f:l\a de ace,u specia11$ll 1: •· sprljlnlndu·I pe soclolog pentru •·fl rorma un orit.onl lehnlco- 
econornlc legal de speelfkul unllA\U, pcntru n cunoa,te blne tar11clerlsllclle procuelor lehno- 
logice, organlzarea produc\lcl, a muncll ,1 n conduce:rll tn unltate fl pentru a-,1 formo ailtp- 
14rl rtaltslt attl to perspecllva lmcdlnU., clL ~I to cea tndepdrtal4; b. In acela$1 limp, lrebulc 
sl sprljinc procesul de lntcgrarc a 50Clologulul In fntreprlndere $1 n celorlalll IUcJiltorl cu 
actMtale $1 prcocupilrl pslbosoclale; t, conducerea lntreprlnderil arc datorla de a conlrlbul 
In rormBrca In soclolog o senslbllll.A\11 fll\A de nevolle lnlrl'prinderll, $1 tndeo~bl ale oame- 
nllor cu l'Dre lucrcail In unJtalc; d. sd lncurajeie ,1 s:\ sprljlne c:crcetllrlle apllcollve ale 
soclologulul, 1>li sludlczc cu otenllc ropoartelc ncestutn ~I s.'I pledeze pentru adoplarca m4su· 
rilor respective: ,. acolo unde este poslbll sA cr,er.e condl\ 11 soclologulul pentru a·JI destA· 
$Ul'll ac:Uvllaten in colecUve lnlcrdlsclplluare de cercetnre formnte din ma! mull! 'spe- 
clall~U. 

Persooalitatea tJoerilor soctotogt 

Scopul acestul sludiu a.r fl lmburunatltta sltua(let sociologulut fn lnstilulll, condi\UI\> 
150le de Iucru, statutul s4u central, lnJluenia fl rolul silo tn vlala poUUca, eeonemtca, soclalll 
~J cuJlurolll a ~lirll, lnt1lr1rea personalltdtU JuJ. Plm'I atunct, coruJder cil este blne ca toate 
eonducertle unltli\Uor In care acUveaza soclologl sa manlfesle recepttvitate pentrn ca, atuncl 
ctnd este cazuJ. soclologU sa se poat.A depJasa la dlverse insUtulil speelallzate, dJn aceste schim- 
burl de experlenti\ avlud de clstlgat atlt soclologU, tinert anati In Corman, cit il tntrcprlnderfle 
respective. 

Aoest permanent contact al soclologUo.r cu dlversele centre de cereetart sau catedn: 
de soetologte este tearte Important pentru pertecuonarea tor prolesJonaJA. 
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l~lds\A destgur $1 uncle ,11ua\ll tn care sociolog\ll poate eleven! un pracllclan dt rullnil, 
rAr!i ortzont ,1 uneorl separat de cercetare. 0 partc a respoJl$8blUlJIU pentru aceut.i sltua· 
tte revlne lnd\scutabU tnsusl soctologulu! respecuv, Incnnat prca usor sA aborde:te teme nesem- 
nlflcnu,·e sau sil depunli armete $1 $il se ocupe de erlee altceva numnl de socJologJo nu. Spun 
accnsla Intruclt orlce conducere de tntreprtndere este lnterclilltli a4 ob\lnll lnforma1U 
verlrlcate de cercetare Jn vederea l11Arll dectzluor, dor nu orlce le.I de cercetare pe orlce (el 
de probleme, ci nurnal pc cete majore : pertectlonarea acUvttA\Uor de personal, Jntcgrarea 
noilor muncllorl, organlzasea dlclentli a acllvllA\il. caueele rluctuaUtl ror\el de muncl. com- 
pertamentul economic, mctlvatfn $1 con,llln\a proreslon11ld, trebulntele, cerlntele ,1 factor!J 
de i;al1sfaci1c ~I 111'1llli.fac\le in muncA, pnrtlclp11reo oamenUor mnocll Ja eendueere. 

Aceste teme, dacd stnt studlate ternetnlc, pot orerl ,aUb!octJJ am soctoleguluf, ell ti 
conducertt tnstnuuet, care va prlml prln aceste mvesugaut, studll, nnaJue sau cucelArl, 
dovndn unel contrlbuttl poztttve. 

De asemenea. tn peocesu! acllvill'l\11 de spectalltate se lormcazA prlceperlle ,1 deprln- 
derUe celui care este scctotog, apllludlnlle 111 c:ar11clerul si\\l, ,1 tol tn llclMtate cl lnva~ sA 
se tntegreze h1 celecuvul de muncA, sil se cunoasea pe sine ~I capacltatlle sale, ceca ce este 
o condll le a rormllrll constllnte! de roc:toJog. Jar PtMl<lnolltntea soclologuJuJ se deivltuJe ~I 
se de:ivolta numal In ceea ce acesta face. 

lntd de ce trehule ~:'I acllvilm permanent in n~ lei Inell sd Impunem ca Up reprezen- 
tat lv al soclologutul, Upul acuv 41 creator. receptlv Ja ceca ee se tnUmplli. In apropterea sa, 
llar ~I mal departe, dernlc de a-~I spune oplnla a,·liatA In erlce problcmll soclalil, pregliUl 
cu tOl arsenalul fllln\lflc- nevesar unet 8$\M de lntreprlnderl, Upslt de morgli tn re1ai111e cu 
oamenll, pentru ell 1,1 socoteste meserta pusi1 lo slujba icr, actlv altl pe tArlm prorulonaJ 
ell ~I social. mlnnl fn permanentn de 1111 nl'hlovlt clocol creator, de o pulernlcll dorlnlA 
de n cunoaste 111 de A fl uUJ. 

Intr-un cuvtnt, socJologll - aptclBllfll plltrun11 de spirit rcvolu\lonar, aclfonlnd tntet- 
deauna cu hol&rlre lmpotrlva veehlulul, mlllllnd cu pasluue ,1 lndril:tnealll pentru sclUmbare 
~I promovarea noulul - trcbule si acllvtze ostrt'I Inell personolltalea lor creotoare sA devlnd 
un etalon al spcclallstulul. al lnlelectualulul comunlst, constructor al socieU\ll sociallste, atrli- 
d11lndu~.se sll depunil o munc:.\ de c.aUtate fl tndepUnlndu·Jl cu succ.•s funcl Ill JI rolul sAu 
soeinl. 
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